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Tack

Studien ingér i ett samarbetsprojekt mellan Arbetslivsinstitutet och Nacka
kommun. Jag vill tacka samtliga deltagande elever, skolans rektorer och SO-
larare, referensgruppen med representanter for arbetsgivare, arbetstagare inkl.
elever, skolhalsovarden och féretagshalsovarden. Studien har lamnat manga
viktiga bidrag till framtagningen av den slutgiltiga versionen av Skolmiljé 2000 -
skolans arbetsmiljérond.

Sarskilt vill jag tacka Bengt Knave, Arne Wennberg, Lotta Johansson,
Arbetslivsinstitutet, Karin Grundberg, tidigare anstalld pa Arbetarskyddsstyrelsen,
Runo Olsson, Nacka kommun och Kajsa Wejryd, tidigare anstalld i Nacka
kommun. Bengt Knave, for att han mojliggjorde att projektet kunde knytas till
Arbetsmiljoinstitutet (nuvarande Arbetslivsinstitutet), med Arne Wennberg som
projektansvarig. Karin Grundberg, som grundlade kontakten mellan
Arbetslivsinstitutet och Nacka kommuns skolférvaltning, dar Kajsa Wejryd och
Runo Olsson pé ett mycket fortjanstfullt satt arbetat for projektets och studiens
genomférande.

Jag vill ocksa tacka dem som lamnat vardefulla synpunkter pa rapportens
utformning. Detta galler Gunn Johansson péa psykologiska institutionen,
Stockholms universitet, Lucie Laflamme vid Institutionen for folkhalsovetenskap,
avdelningen for socialmedicin vid Karolinska Institutet, Arne Wennberg och Ann-
Mari Lindqvist, Arbetslivsinstitutet, samt Karin Grundberg, Samhallsmedicin Syd
samt BRIS, Region Mitt.

Sist, men inte minst vill jag tacka Per Malmberg, for stéd i samband med
organisationsforandringar pa Arbetslivsinstitutet, vilket underlattat avrapportering
av projektet Skolmiljo 2000.

Projektet Skolmiljé 2000 har fatt ekonomiskt stod fran Arbetslivsfonden i
Stockholms lan.

Susann Haggqvist
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Bakgrund

Under de senaste decennierna har skolan genomgatt stora forandringar men férst under
1990-talet har betydelsen av skolans arbetsmiljo mer aktivt belysts utifran en helhets-
syn for halsa och valbefinnande (19,20,23,36). En bidragande orsak till denna 6kade
aktivitet ar arbetsmiljélagen med féreskrifter vilka alltmer betonat organisatoriska och
psykosociala faktorer som viktiga for en god arbetsmilj6. Sedan 1990 géller denna for
alla elever fr o m forsta aret i skolan (4). En annan betydelsefull faktor har varit Arbe-
tarskyddsstyrelsens kungorelse med foéreskrifter om internkontroll av arbetsmiljén som
tradde i kraft 1993 (2, 3). Enligt internkontrollforeskriften, skall arligen en handlings-
plan for arbetsmiljdarbetet upprattas och arbetsgivaren skall ge arbetstagarna mojlighet
att medverka i internkontroll arbetet. Ur arbetsmiljélagens synpunkt blev darmed sko-
lan Sveriges storsta arbetsplats och omfattade ar 1998 ca 1,9 miljoner arbetstagare
varav 1,6 miljoner elever (dvs alla skolformer fran 6-arsverksamhet t o0 m komvux).
Mot bakgrund av bl a aldersstrukturen i skolan, stalls speciella krav pa organisationen
for genomforandet av internkontrollen, sa att eleverna ser sammanhang mellan skolans
arbetsmiljopolicy, aktiviteter for att na malen samt arbetsmiljons olika delars véarde for
helheten och en god halsa.

Arbetsmiljoinstitutet (nuvarande Arbetslivsinstitutet) startade 1994 projgktet
miljo 2000efter kontakt med skolans centrala parter som bekraftade att det fanns behov
av ett verktyg for internkontroll. Verktyg och en arbetsmodell for processarbetet som
omfattar flera steg med alltfler inblandade arbetstagare, skapar enligt projektets vision,
grund for samverkan och utveckling av fortrogenhetskunskap i och med arbetsmiljoar-
betet. Det ar viktigt atterktygetfangar upp vasentliga delar av arbetsmiljon, bade det
som ar bra och skapar "kitt" mellan manniskor oavsett befattning och alder, men aven
brister och otydligheter som leder till osakerhet och ohalsa.

Syfte

Denna rapport redovisar en studie av en grupp elevers kunskaper, beteende, kanslor och
varderingar under det sjunde och attonde lasaret. Mellan de tva tidpunkterna genomfor-
des den inledande elevdiskussion som ingar i en arbetsmodell for internkontroll. Dess-
utom kartlades forandringar i halsa och valbefinnande med stigande alder. Arbetsmo-
dellen (enkéater, diskussioner, framtagning av handlingsplaner) for internkontroll syftar

till att starta en process, vilken pa lang sikt, i samverkan med personalen i skolan, for-
vantas 6ka medvetenheten om arbetsmiljé och dess effekter, samt 6ka kompetensen att
hantera brister i arbetsmiljon.

Skolmiljé 2000

Arbetslivsinstitutet startade 1994 i samarbete med Nacka kommun ett utvecklingsarbe-
te med malet att skapa en modell for internkontroll av arbetsmiljon i skolor. Bakgrun-
den var aktiviteter fran flera intressenter bl a Arbetarskyddsstyrelsen och det natverk



som bildades med anledning av Skolans arbetsmiljoar (20). Styrdokument for projektet
Skolmiljé 2000 var laroplanerna (41), arbetsmiljolagen (4) och det synsatt om sam-
verkan "U 92" (utveckling 1992), som de centrala parterna utvecklat (22).

Utvecklingsarbetet och dess olika delar, samt en teoretisk ram till projektet, finns re-
dovisat i rapporten "Provning av modell for internkontroll” (27). Utvecklingsarbetet
foregicks av intervjuer med elever, personal och ledning vilket bildade underlag till en
lagesbeskrivning med syftet att definiera viktiga frigeomraden samt belysa forutsatt-
ningarna for samordning av internkontroll och utvecklingsarbete (28). Intervjuerna och
kontakter med 15 skolor utmynnade i tre frageformular, ett for anstéllda och tva for
elever. Dessa provades, utvarderades och arbetades om till den sluBéibtiapj6
2000 -skolans arbetsmiljoron@2). Foreliggande studie &r en av dessa provningar av
frageformularet (Bilaga 1 sid. 2) samt delar av arbetsmodellen (Bilaga 3).

Fragorna som ingarSkolmiljo 200Qskall enligt en modell for internkontroll sam-
manstallas till arbetsmiljoprofiler (Bilaga 2), vars syfte bl a ar att starta processer, vilka
i forlangningen antas 6ka kunskapen om skolmiljon och dess effekter pa halsan.

Teoriansats och tidigare forskning

Skolan betraktas som ett i hog grad 6ppet, komplext organisatoriskt system dar arbets-
miljons alla faktorer ar sammanvavda och bildar en helhet (jmf 42,43). Den objektiva
arbetsmiljon paverkar den varderande upplevelsen av densamma, som i sin tur leder till
reaktioner, bade emotionellt och fysiologiskt (31,34). Samspel mellan individ och miljo
innebar att individen aktivt paverkar sin fysiska och sociala omgivning (44).

Elevers halsoutveckling och vélbefinnande
Sverige deltar i ett internationellt forskningsprojekt, Health Behaviour in School-Aged
Children - WHO Collaborative Study (35,45,46) som bl a kartlagger skolbarns hélsova-
nor i olika lander. Av resultaten framgar att elever i Sverige med stigande alder bade
tycker samre om skolan och anser sig ha mindre att saga till om. Enligt forskarna ar det
forvanande att de svenska eleverna, trots att de inte upplever att larare stéaller for hoga
krav, kanner sig stressade av sitt skolarbete i storre utstrackning an elever fran andra
lander. Forskare har dragit slutsatsen att "skolan tycks bidra till sddant, som kan leda
till en negativ halsoutveckling". Samtidigt podngteras att problem som framkommit
delvis kan ha orsaker som bottnar i en naturlig utveckling hos eleverna (45). Desto vik-
tigare blir det att uppmarksamma skolans arbetsmiljé och pa vilket sétt skolan kan
bidra till att eleverna utvecklas till harmoniska méanniskor med gott sjalviortroende.
Enligt EIkind (16) moter ungdomar stress av fyra olika slag, dar foérutsdgbarheten
och mojligheter att undvika stressen, bestammer typen av pafrestningar. Olika typ av
pafrestningar kan krava olika forhallningssatt (7,16). Att hantera stress, ar enligt det
salutogenetiska synsattet, vilket representeras av Antonovsky (1) en naturlig del av
livet dar avgorande for halsan ar pa vilket satt manniskan lyckas hantera och l6sa upp
stress. Resultat fran en studie om praktisk stresshantering, visar att eleverna efter
utbildning, hanterar stress battre, kanner sig mindre irriterade och mer utvilade (13).
Psykosociala problem i skolan rapporteras i 6kad omfattning vilket redovisas i Arbe-
tarskyddsstyrelsens rapport "Skolans arbetsmilj6. Jamforelsestudier 1992-1997”. En



totalundersokning om skolans arbetsmiljo utifran rektorers bedémning, har genomforts
vid tre tillfallen under 90 talet. Andelen protokollférda psykosociala arbetsmiljépro-
blem 6kade fran 12% 1991 till 54 % 1996 (19).

Detta bekraftar att skolans psykosociala arbetsmiljo ar ett generellt problem och att
arbetsmiljosituationen som redovisas i foreliggande rapport har ett mer allmant &n lo-
kalt kommunalt intresse.

Konsskillnader ur ett arbetsmiljoperspektiv

Resultat av forskning har visat att redan i skolan bedéms flickor och pojkar olika. Re-
sultatet kan analyseras ur ett pedagogiskt perspektiv, vilket Skolverket foredrar (63),
men kan lika garna betraktas som ett arbetsmiljoproblem.

Flickor och pojkar bemots och bedoms olika i skolan. De kan ocksa uppleva samma under-
visningssituation olika ..... Det géller till exempel samspelet mellan larare och elever i klass-
rummet, val av innehall och arbetsformer, i bedomningen av prestationer och resultat. Sam-
mantaget har detta betydelse for flickors och pojkars larande och darmed fér undervisnin-
gens organisering, form och innehall. (63)

Enligt den kunskapsoversikt som Skolverket publicerat om konsskillnader i skolan &r
det i relation till undervisningens karaktar och lararens eget bemétande av elever, som
konsskillnader blir vasentliga utifran ett pedagogiskt perspektiv. Exempel pa resultat
fran forskning om konsskillnader ar (63):

« Flickors asikter moéter inte samma intresse och uppmarksamhet som pojkarnas.
« Pojkar brister i formagan att argumentera och motivera sina asikter.

» Pojkar har en mer instrumentell installning till kunskaper.

» Flickor anvands av larare som buffert i pojkarnas sociala fostran.

* Flickor, framfor allt i grundskolan, & mer skolanpassade.

Ett utvecklingsomrade som redovisas i skolhdlsoundersokningen i Stockholm 1992
arsrapport ar "halsolage, arbetsmiljé och stresshantering”. Ett genomgaende resultatet
fran studien (n=300 gymnasieelever) ar de signifikanta skillnaderna mellan flickor och
pojkar dar allt fler kvinnliga elever drabbas av standig vark och trétthet. Flickorna har
mer spanningsbesvar kopplade till skolsituationen, upplever mindre mening och sam-
manhang i tillvaron samt mer ensamhet och samre sjalvkansla, an pojkarna. Skoléver-
lakaren beddmde situationen som alarmerande (13). Denna hogre frekvens av rapporte-
rade besvar bland kvinnor finner man ocksa i andra grupper, oavsett alder.

Resultatet visar att konsskillnader inte bara ar av intresse for pedagoger i skolan utan
ar ett omrade med stark anknytning till elevernas och skolans arbetsmiljo.

Forutsattningar for elever att hantera arbetsmiljérisker

Erfarenheter av arbetsmiljolagens paragrafer om elevskyddsombud har visat att deras
roll och funktion fortfarande for manga ar oklar (28,57). Brister i utbildning bade av
elevskyddsombud och personal som skall undervisa i arbetsmiljokunskap (17,18,29)
varnar inte utveckling av elevers arbetsmiljomedvetenhet. Detta kan i kombination med
bristande kdannedom om arbetsmiljélagen (8) och internkontrollféreskriften (3) fa effek-



ter pa hur arbetsmiljorisker hanteras i skolan (28). Bristande samverkan mellan perso-
nal och elever resulterar i att arbetsmiljon inte blir tillr&ckligt belyst ur ett helhetspers-
pektiv (56). Ytterligare begrédnsande faktorer for en god arbetsmiljo ar brister vad galler
inflytande (23), organisation och rutiner for att hantera arbetsmiljofragor (48). Detta
sammantaget far inte bara konsekvenser for skolans pedagogiska verksamhet utan aven
for elevernas och personalens beredskap for att hantera nya arbetsmiljorisker.

Ur ett utvecklingspsykologiskt perspektiv blir eleverna i 13-14 arsaldern alltmer
sjalvstandiga och tar storre ansvar for sitt liv samtidigt som foraldrar och andra vardare
far allt mindre inflytande pé elevens utveckling och sociala natverk (jmf 49). Under
adolescensen blir vuxna i skolan viktiga som givare av normer och varderingar. Denna
situation skall balanseras mot ungdomars behov av att forhalla sig friare och mer sjélv-
standigt till aldre, inte bara i sociala sammanhang utan ocksa i en inre mening (62,64).
Att finna denna inre frihet &r viktig for att erévra 6kad sjalvkansla, men det ar ocksa
viktigt att eleverna samverkar med vuxna nar problem uppstar.

Forandringsprocesser
Skolan &r en organisation, kand for att vara svar att forandra (39,50,52). Forandrings-
processens betydelse i arbetsmiljdsammanhang och for utsikterna att lyckas med pro-
jekt, har fatt ett allt storre utrymme i arbetsmiljo- och arbetslivsforskningslitteraturen
(12,21,26). Forskare delar allmant upp processen i olika faser. Ekholm namner fyra del-
processer som ett utvecklingsarbete i skolan kan genomga (15). Initialprocessen under
vilka idéer formas och praktiskt prévas i mindre skala, kan ta upp till tva ar. Andra
forskare t ex Bjork et al (10) beskriver den forsta fasen sdsom en uppluckringsfas av
forestallningar och kunskaper, som kan éverga till en forandringsfas dar manniskorna
bl a sbker ny kunskap.

Kommer eleverna efter att ha prévat delar av arbetsmodellen for internkontroll, att
sjalva ta initiativ till samverkan med personalen eller kravs att arbetsmodellen forst im-
plementeras bland personal innan resultat visar sig bland elever?

Negativ affektivitet och halsa

Negativ affektivitet (NA) ar bade ett personlighetdrag (trait) och ett stamningslage
(state) bundet till situationer och definieras som en tendens att uppleva negativa kanslor
over tid och i olika situationer (54,59). Orsakerna till NA ar oklara, men bade genetisk
disposition, miljobetingelser och situationella faktorer har foreslagits.

Personer med héga NA-poang betraktar sig sjalva, andra och sin omgivning mer ne-
gativt an de som hamnar lagt pa NA-dimensionen, vilka ar mer néjda med sig sjalva
och med livet i stort (59).

Forskare havdar att negativ affektivitet paverkar upplevelsen av saval miljon (t ex
upplevd belastning) som dess effekter (t ex upplevd halsa) och pa ett missvisande satt
forstarker samband mellan belastning och hélsa, eftersom bada typerna av data baseras
pa sjalvrapporter (14). Negativ affektivitet kan betraktas som en felkalla orsakad av en
bakom/underliggande faktor, som systematiskt paverkar resultatet och bor darmed
konstanthallas, vid analys av samband mellan upplevd belastning och sjalvrapporterade



halsodata. Mot denna bakgrund bedémdes det angelaget att infora negativ affektivitet
som en kontrollvariabel, och fragor om stamningslage har inkluderats i enkéaten.

Sammanfattning

Av denna bakgrund framgar att syftet med studien &r att studera forandringar i kunskap,
beteende, kanslor och varderingar dels fore dels efter en inledande elevdiskussion som
ingar som en del av flera, i en arbetsmodell for internkontroll, som &ar under framtag-
ning. Dessutom kartlaggs forandringar i halsa och valbefinnande med stigande alder.
Utvecklingsarbetet med arbetsmodellen for internkontroll pagick under studien och 6v-
riga delar (t ex prévning av arbetsmodellen bland vuxna samt utifran ett samverkans-
perspektiv) redovisas separat.

Brist pa samverkan mellan elever och vuxna, oklarheter om elevskyddsombudens
roll och funktion, bristande arbetsmiljokunskap och helhetssyn pa arbetsmiljo i skolan,
samt forskning som visar att skolan ar en svarforanderlig organisation, bildar underlag
for studiens hypoteser. Forvantningarna var lagt stallda pa ett forandrat arbetsmiljo-
medvetande (an mindre pa en 6kad kompetens att hantera brister i arbetsmiljon) bland
flickor och pojkar vid uppfdljningen efter ett ar p g a ovanstaende. Forvantningar pa
samband mellan upplevd belastning och halsa redovisas. Som stdd for studiens del som
beskriver forandringar i halsa och valbefinnande mellan sjunde och attonde lasaret,
anvands negativ affektivitet som kontrollvariabel.

Fragestallningar och hypoteser

Fragestallningar och hypoteser, som uppstélls for denna studie, ar grundad pa ovan-
stdende. Datainsamling har skett vid tva tidpunkter, med ca ett ars mellanrum.

Studiens fragestallningar:

Atfoljs de inledande momenten inom ramen $&oImiljo 2006modellen, i skolan av:

* ett forandrat arbetsmiljomedvetande?

« en forandrad upplevd mojlighet att paverka i skolan?

Forandras halsa och valbefinnande med stigande alder? Finns samband mellan upplevd
belastning och upplevd ohéalsa? Modifieras sddana samband av negativ affektivitet?

| vilken man ar dessa eventuella forandringar och samband konsrelaterade?

Hypoteser:

Ingen eller obetydlig forandring kan forvantas redan forsta aret, nar elevgrupper
isolerat i skolan provat arbetsmodellens inledande del, avseende elevernas:

* medvetenhet om arbetsmiljon

 upplevelse av att kunna paverka skolans arbetsmiljo

Halsa och valfinnande forvantas forsamras med stigande alder. Positiva samband
forvantas mellan upplevd belastning och upplevd hélsa. Dessa samband férvantas bl
lagre efter konstanthallning av negativ affektivitet. Flickorna férvantas rapportera
hogre antal besvar samt foérvantas vara mer relationsinriktade an pojkarna.



Metod

Undersokningsgrupp

Elevgruppen bestod vid forsta mattillfallet {av 130 elever som gick ar sju (sjunde
lasaret i grundskolan) och vid det andrg) @v 136 elever som gick attonde lasaret.
Antalet utsanda och inkomna enkater redovisas i Tabell 1. Understkningsgruppen gick
i samma skola och var i huvudsak elever fran narbelagna villa- och lagenhetsomraden
med en hog andel hogutbildade foraldrar, lag invandring, fa socialbidragstagare och
ensamforaldrar. Eleverna utgjorde 15% av totala antalet ar sju elever i kommunen.
Totalt deltog 97 elever vid bade forsta och andra enkattillfallet, fordelat pa 48 flickor
och 49 pojkar. Sju elever slutade i skolan mellandh T, och sex elever var nya i
skolan vid andra tillfallet.
Forutom sju elever, som slutat i skolan mellandh T,, bestar bortfallet (Tabell 2)
av elever som var franvarande vid de tva tillfallen som eleverna under ordinarie lek-
tionstid, besvarade enkaten. Tabell 2 visar att bortfallet var hogst bland flickor beroen-
de av att fler var franvarande vid mattillfallena och hade slutat i skolan,vgbftfal-
let bland flickor var 16 (J) och 21% (T) och for pojkar 8 (J) och 16% (T).

Undersokningens upplaggning

Studien var upplagd som en delprévning av en arbetsmodell med matning fére och ef-
ter och utan jamférelsegrupp. | féreliggande rapport redovisas elevers upplevelser av
sin skolas arbetsmilj6. Som "verktyg" anvandes en forsta enkatversion som ingick i
Skolmiljé 200Qunder utvecklingsarbetet, samt en kompletterande utvarderingsenkat.
Rektorn vid 7-9 skolan (sjunde t o0 m nionde lasaret), valde att, @ a skolans

yngsta elever (ca 13 ar) delta i studien, vilket majliggjorde en longitudinell ansats.

Tabell 1. Enkatutfall (n), fordelat pa kon ar 7,foch 8 (T) i grundskolan, samt totala antalet
elever som deltog vid bada tillfallena.

T T
Enkatutfall Flickor Pojkar Totalt Flickor Pojkar Totalt
Utsanda enkaéter 68 62 130 67 62 129
Inkomna enkéater 57 57 114 58 55 113

Tabell 2. Antal bortfall, férdelat pa kon vid,Toch T,.

Tidpunkt Utsanda enkéater/Bortfall Flickor Pojkar Totalt

T, Utsanda enkater 68 62 130
Bortfall/Franvarande elever 11 5 16

T, Utsanda enkater 67 62 129
Bortfall/Franvarande elever 14 10 24




| Skolmiljo 200Qorojektets dvriga 15 skolor genomfordes liknande studier, men med
skillnaden att endast personal besvarade enkaterna. Dessa resultat kommer att redovisas
i separat rapport. Samverkansmomentet i arbetsmodellen kommer att provas med en
utbildningsintervention riktad till sju skolor i ett projekt som inkluderar 14 kontroll-

skolor i sju kommuner i Stockholms lan.

Studien har genomforts i fem parallella klasser i en skola i Nacka kommun i Stock-
holms lan. Enkaterna administrerades vid tva tillfallen med ett ars mellanrum. Insam-
ling av data skedde bada gangerna under oktober/november méanad, dels 1994 nar ele-
verna gick sjunde lasaret i grundskolan och var ca 13 ar gamla, dels 1995. Enkaterna
administrerades av en projektmedarbetare med stod fran larare, som erhdll en skriftlig
instruktion dar det bland annat framgick att eleverna skulle fylla i enkéaterna indivi-
duellt. Matinstrumentet bestod av tva enkateraaetsmiljo- och enutvarderings-
enkéat Projektgruppen, som bestod av en representant for Nacka kommun samt en per-
son fran Arbetslivsinstitutet informerade forst rektor, sedan berérda larare om projektet
Skolmiljd 20006samt elevstudien. Personligt adresserade kuvert, vilka innehdll enkater,
svarskuvert och svarsprotokoll samt skriftlig instruktion, lamnades 6ver till skolan.
Rektor valde att lata larare i de samhéllsorienterande (SO) amnena informera eleverna
om studien, dela ut kuverten samt hanvisa till en skriftlig instruktion som medféljde
enkaterna. | instruktionen framgick att eleverna sjalva forst skulle fylla i utvarderings-
enkaten for att darefter besvara fragorna i arbetsmiljoenkéaten vars svar skulle foras
over till ett svarsprotokoll. Detta samt utvarderingsenkaten, lades ner i svarskuvert och
klistrades igen av varje enskild elev. Kuverten skickades till Arbetsmiljdinstitutet
(nuvarande Arbetslivsinstitutet) som sammanstéllde resultatet. Datainsamlingarna
skedde under ordinarie lektionstid och skolan fick efter bagge tillfallena feed-back i
form av en arbetsmiljoprofil (Bilaga 2) som séndes till rektor for vidare utskick till de
berdrda klasserna/lararna. Skolan avsatte efter forsta datainsamlingstillfallet, minst en
lektionstimme for elevdiskussioner (klassvis) tilsammans med SO-larare, dar eleverna
diskuterade resultatet och foreslog atgarder. Vissa svarigheter att fa igang en diskussion
i klassrummet, rapporterades av larare. Atgardsforslagen 6verlamnades till rektor och
skolans arbetsmiljégrupp. Undersdkningens upplaggning presenteras i Figur 1.

Skolmiljé 200Q(32) publicerades med den slutgiltiga versionen av enkéater nagra
manader innan studiens andra datainsamling. Skolan genomférde inte "arbetsmiljo-
ronden” for personal, innan studien avslutades och fick foljaktligen inte heller préva
modellens olika delar (Bilaga 3), dar enkat- samt kunskapsdelen ar viktiga och bety-
delsefulla for forstaelsen av arbetsmiljobegreppet och helhetssynen.
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Arbetsmilj6- och - Aterkoppling (arbetsmiljoprofil) — Arbetsmiljo- och
utvarderingsenkat till klasserna, elevdiskussioner utvarderingsenkat
sjunde lasaret med larare attonde lasaret

Figur 1. Unders6kningens upplaggning



Matinstrument

Arbetsmiljoenkéaterwar en tidig version av skolans arbetsmiljorond som ingar i Skol-
milj6 2000.Utvéarderingsenkateskulle ge underlag for analysen av eventuella for-
andringar genom att ge exempel pa kunskaps-, beteende-, kanslo- och varderings-
forandringar. Ett sammandrag av enkaterna redovisas i Bilaga 1.

Arbetsmiljéenkat

Arbetsmiljoenkéaten bestod av 23 fragor férdelade under rubrileebeget i skolan

(med underrubriker arbetsinnehall och arbetssatt, samarbete, organisation och plane-
ring) manniskan i skolagarbetsgladje och trivsel, problem, risker och ohélsa, hélsa och
valbefinnande) ocmiljon i skolan(lokaler, mdbler och arbetsmaterial, yttre milj©).
Fragorna skulle besvaras genom att ange en siffra (1-8) dar i allmanhet, med ett undan-
tag, laga varden betydde att eleven upplevde situationen som dalig, med svarsalternativ
t ex som "nej, inte alls”, "allvarlig”, "aldrig”. Andra fragan i enkaten "Skall arbetssattet

i skolan forandras” avvek vid forsta datainsamlingen fran detta monster, men svaren
kodades om for att uppna en enhetlig resultatredovisning.

Utvarderingsenkat
Fragorna i utvarderingsenkaten hade bade 6ppna och slutna svarsalternativ. De 6ppna
fragorna var av karaktaren beskrivningar till exempel av vad som upplevdes som bra i
skolan, att ange lokaler dar eleven upplevde sig inte ma bra och vem eleven vande sig
till om det var nagot i miljon som de inte madde bra av. Fragor och pastdenden med
slutna svarsalternativ omfattade: kunskaper om arbetsmiljo, héalsa och valbefinnande,
stamningslage, olika arbetsmiljosituationer (beteende, kanslor och upplevd belastning).
Den skala som anvandes for skattning av negativ affektivitet, var en svensk dversatt-
ning (58) av Watson, Clark & Tellegens korta "Positive and Negative Affect Schedule”
(PANAS) skala (60). Skalan bestar av 20 adjektiv, varav 10 anvands vid konstruktion
av index for negativ affektivitet. Deltagarna uppmanades att pa en femgradig skala
skatta i vilken utstrackning (den senaste veckan), de kant sig sdsom beskrivs av adjek-
tiven.

Undersokningsvariabler

Utifran syftet (se ovan) blev begreppen "kunskap”, "beteende”, "kanslor”, "affekti-
vitet” och "varderingar” centrala. Begreppen operationaliserades utifran ett antal
fragor, som finns utvarderings respektivearbetsmiljoenkaterFor formulering av
fragor samt svarsalternativ se Bilaga 1.

Elevernas vardering av skolans arbetsmihdikatorer for hur arbetsmiljon varde-

rades, baserades i huvudsak pa fragor fran arbetsmiljoenkaten (23 fragor) inom omra-
dena: 1) arbetet i skolan, 2) manniskan i skolan och 3) miljén i skolan. Fragorna var
stallda i "ni” form men eleverna var ombedda av lararna, att svara utifran sin egen si-
tuation. Varderingar om vad som var bra med skolan, beskrevs utifran fragan "Vad ar
det basta med din skola. Ge exempel”.



KunskapKunskap om arbetsmiljon beskrevs utifran féljande fragor; "Vem/vilka i sko-
lan har ansvar for din skolmilj6”, "Har ni elevskyddsombud pa skolan”, ” Vem skall
utse elevskyddsombud pa skolan”.

Beteend@eteenden beskrevs av fragor och pastaenden om 1) det egna beteendet, 2)
andras beteende (aktiva eller passiva) mot eleven och 3) beteende mot andra, som
eleven varit observant pa.

1) Eget beteende operationaliseras utifran fragan "Om det ar nagot i skolans miljo,
som inte &r bra, vem beréattar du det for i forsta hand?”

2) Andras beteende mot eleven operationaliseras utifran fem fragor "Fatt uppmunt-
ran av kamrater”, "Fatt uppmuntran av vuxna”, "Blivit hotad om att fa stryk av
elever pa skolan”, "Blivit slagen”, samt avsaknad av aktivitet "Lararen inte
hunnit med att hjalpa mig” .

3) Andras beteende som eleven varit observant pa operationaliseras utifran fragan
om eleven "sett hur elev mobbats”.

Kanslor Kanslor beskrevs utifran fragor om den faktiska skolsituationen och fragor om
arbetsmiljorelaterade situationer som "kan handa i skolan”. Dessa situationer var: "kant
en trevlig stamning i klassen”, "kant att det ar roligt att ga till skolan”, "ként mig oratt-
vist behandlad av kamrater”, "kant mig utanfor kamratganget”, "k&nt mig orattvist be-
handlad av vuxna”, "fér stimmigt i klassrummet”, "inte velat vara med pa en eller flera

lektioner” och "kant att skolarbetet varit tungt”.

Halsa och valbefinnandealsa beskrevs utifran 12 fragor om symptom pa ohéalsa in-
klusive en fradga om stress och tva fragor om trétthet. Dessutom stalldes fragan "Finns
det lokaler dar du inte mar bra, far du t ex huvudvark, kliar det i 6gonen, blir du ovan-
ligt trott och hangig?”

Tabell 3. Tre index baserade pa items avseende upplevd belastning, halsa/valbefinnande och
stamningslage.

Upplevd belastning Halsa/valbefinnande Stamningslage
Emotionell belastning Smartalirritation Negativ affektivitet
- kamratrelationer * i magen « fortvivliad
* k&nt mig oréattvist behandlad * halsen * upprord

av kamrater * huvudet * haft skuldké&nslor
* kdnt mig utanfor kamratgénget * ryggen * rédd
« blivit hotad om att fa strykend.pojkar) < hosta « fientlig
Emotionell belastning « retlig
-vuxenrelationer * skamsen
* k&nt mig oréttvist behandlad av vuxna * nervos
« e velat ga pa lektioner * pirrig, angslig
Mental belastning * skramd

-undervisningssituationen

* [&raren inte hunnit med att hjalpa mig
* kant att skolarbetet &r tungt

« for stimmigt i klassrummet




Tabell 4. Produktmomentkorrelationer mellan 3 belastningsindex (se Tabell 3), uppdelat p& T
och T,. Samtliga korrelationer ar signifikanta. Antal elevgrni=109-113 T. n=106-112

Belastningar

Index 2 Index 3

T, T, T, T
Index 1: Kamratrelationer 34 31 31 .39
Index 2: Vuxenrelationer .31 .39

Index 3: Undervisningssituationen

Tabell 5. Cronbach’sx for fem index avseende smarta/irritation, belastning och negativ
affektivitet vid T, och T,, for flickor och pojkar.

__ Flickor __Pojkar
Index T,a T, a T,a T, a
Emotionell belastning
- kamratrelationer .80 .72 .63 .62
- vuxenrelationer .69 A7 .58 .53
Mental belastning
-undervisningssituationen .61 .39 41 .69
Smarta/irritation .65 .63 .50 .67
Negativ affektivitet .80 77 .78 .76

Negativ affektiviteStamningslaget "negativ affektivitet” operationaliserades i form av
en svensk oversattning (58) av PANAS 10 adjektiv (60), som beskriver kanslor och
stamningslagen: fortvivlad, upprord, haft skuldkanslor, radd, fientlig, retlig, skamsen,
nervos, skramd samt det sista stamningslaget, pirrig, angslig.

Index avseende belastning, héalsa/valbefinnande och stamningdiagell 3 presen-

teras fem index med items for upplevd belastning, halsa/valbefinnande och stdmnings-
lage. Belastningsindex innehaller items, som gar att hanfora till flera av de centrala be-
grepp, som operationaliserats t ex kdnslor och beteende. Bade belastningsindex och in-
dex for halsa/valbefinnande konstruerades genom att sammanféra items pa basis av in-
terkorrelationer och varimaxroterade faktoranalyser (Bilaga 5) yvitiTabell 4 redovi-

sas korrelationer mellan index, uppdelat pach T,. De tre index ar svagt korrelerade

med varandra. Inom index &r items korrelerade med varandra. Dessa relationer blev an
mer tydlig for flickor, vid uppdelning pa kon. Index "emotionell belastning, kamratrela-
tioner”, innehaller 3 items for pojkar och 2 for flickor. Item "blivit hotad med stryk”

stroks for flickor med syftet att hoja reliabiliteten.

Index for "negativ affektivitet” var sammansatt av items i enlighet med den ameri-
kanska PANAS-skalan vilken validerats mot ett antal vanliga skalor inom psykopato-
logi och har visat sig ha hog faktoriell och extern validitet (59,60).

| Tabell 5 redovisas reliabilitetsvarden (alfa-varde) for index, vilket visar att reliabili-
teten var hog for negativ affektivitet, men lagre for ovriga index.
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Sammanstallning och analys av enkaterna

Enkaterna var kodade med ID-nummer for att mojliggora analys pa individniva. En
person i projektgruppen hade tillgang till kodnyckel.

Strukturerade fragorFragor med givna svarsalternativ sammanstalldes och bear-
betades med olika statistiska metoder. Tonvikten lag pa signifikansprovning av skill-
naderna mellan medelvarden vid de tva tidpunkterna, samt berékning och signifikans-
provning av korrelationer mellan svar pa fragor.

Oppna fragor:Fyra fragor med dppna svarsalternativ bearbetades med en kombina-
tion av kvalitativ och kvantitativ metod. Elevernas svar sammanfordes till kategorier
varefter information om svarsfrekvens under respektive kategori bevarades.

Ovriga statistiska analyser
Signifikansprovningtttest) av medelvardesskillnader for beroende urval genomférdes
for respektive kon och mellan tva tidpunkter (sjunde och attonde lasaret i grundskolan).
Pearson produktmomentkorrelationer beraknades mellan de oberoende indikatorerna pa
upplevd belastning och sjalvrapporterad hélsa, dels for items ingaende i utvarderings-
enkaten, dels mellan items i utvarderingsenkaten och items i arbetsmiljoenkaten. De
eventuella effekterna av negativ affektivitet pa dessa relationer kontrollerades med
hjalp av partialkorrelationer. Signifikansprévning av skillnaden mellan tva beroende
urval, genomférdes i ett fall (MacNemars test). Denna signifikansprévning genomfor-
des pa hela elevgruppen, av metodskal (Iagt antal svar/cell) utan uppdelning efter kon.
Index skapades, genom att summera de varden som eleven angett, samt darefter
berakna medelvardet for dessa. Pa detta satt skapades ett indexvarde for varje individ i
SPSS version 6.1 (55).

11



Resultat

Resultatet presenteras utifran rapportens fragestalliningar och &r uppdelat pa flickors
och pojkars skattningar av skolans arbetsmiljo vid tva tidpunkiesdfi T,).

Ett forandrat arbetsmiljomedvetande?

Kunskap om arbetsmiljo

Finns elevskyddsombud i skolakijoriteten av eleverna kande inte till att det fanns
elevskyddsombud i skolan. Férandringen av fordelningen av svaren mgtiah T,

vilket redovisas i Tabell 6, var icke signifikant med MacNemars test (47). Atta flickor
av 48 (17%) och 5 pojkar av 48 (10%) gav ett korrekt svar (ja), vid bada mattillfallena.

Vem utser elevskyddsombud i skol&melast en elev (pojke) i skolan hade bade vid
T, och T, angett ett enligt arbetsmiljolagens korrekt svar, att elever och inga andra utser
elevskyddsombud. For évriga elever var svaren felaktiga.

Vem &r ansvarig for skolmiljon¥ar eleverna tillfragades om vem/vilka som var
ansvarig for skolmiljon, redovisade de en mer vidgad syn pa ansvar, an vad som asyftas
i lagstiftningen. Ett ansvar for skolmiljon upplevdes vara bade juridiskt och moraliskt.
Rektor ansags i stor utstrackning ha ansvar. Kunskapen om att rektor enligt arbetsmil-
jolagen ar ansvarig var oklar eftersom eleverna aven valde dvriga svarsalternativ (vi
elever, vuxna och elever gemensamt, larare och dvriga i skolan, skyddsombud, elev-
skyddsombud och foraldrar).

Svarsmonstret for flickor av svarsalternativet "i stor utstrackning ansvarig for skol-
miljon” visade att de gav sig sjélva som elever ett stérre ansvar, éd aret innan.
Pojkarna gav rektor en sarstallning som ansvarig, flickorna spred ut ansvaret mer pa
rektor, elever och vuxna.

Beteende

Kontaktperson nar arbetsmiljon upplevs som déligkorna och pojkarna angav vid

bada tidpunkterna, den person (6ppet svarsalternativ) som de i forsta hand skulle prata
med, om problem i arbetsmiljon. Klassificeringen av svaren framgar av Tabell 7, som
aven visar att svaren i huvudsak grupperade sig kring larare/klassférestandare, kom-
pisar, foraldrar/mamma, rektor, klassrad/elevrad/elevradsrepresentant samt vet ej/
ingen/ej svar. Pafallande manga pojkar visste inte vem de skulle kontakta.

Tabell 6. Svar pa fragan "Har ni elevskyddsombud pa skolan” ar)7o€h ar 8 (), uppdelat
pa kon. Flickor n=48, pojkar n=48

Flickor Pojkar
"Finns elevskyddsombud?” ,Da/ratt svar TVet gj T, Ja/rétt svar Vet €]
T, Ja/ratt svar 8 6 5 11
T, Nej/fel svar - 1 - -
T, Vet gj 6 27 6 26
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Tabell 7. Elevens kontaktperson vid upplevd dalig arbetsmilj. Procentuell férdelning.

Flickor Pojkar
Om det ar ndgot i skolans miljo, som inte T _T,_ T _T,._
ar bra, vem berattar du det for i forsta hand? n=57 n=58 n=57 n=55
Larare/klassforestandare 44 26 38 20
Kompisar 32 16 9 13
Foraldrar/mamma 14 31 19 22
Rektor 5 2 4 5
Klassrad/elevradsrepresentant/elevrad 2 3 5 4
Ovrigt - 7 - 7
Ingen/vet ej/ej svar 3 15 25 29
Totalt 100 100 100 100

Tabell 8. Medelvarden, standardavvikelser sawéirde och frihetsgradedf] for signifikans-
provning av medelvardesskillnader mellano€h T, avseende elevers upplevelse av andras
beteende i skolan (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-4: 1=Aldrig, 2=Enstaka tillfallen, 3=Nagra
ggr/v, 4=Dagligen.

Hur ofta har detta hant dig T T,
den senaste manaden . . . . kén M SD M SD tvarde df p
Fatt uppmuntran av kamrater f 2.9 0.6 2.8 0.7 0.7 46
p 2.5 0.6 2.8 0.8 -33 45 o
Fatt uppmuntran av vuxna f 2.6 0.7 2.6 0.7 -0.2 46
p 2.4 0.6 2.4 0.7 0.3 46
Blivit hotad om att fa stryk av f 1.0 0.1 1.0 0.1 0.0 47
elever i skolan p 1.3 0.6 1.3 0.7 0.2 46
Blivit slagen f 1.0 0.1 1.0 0.1 0.0 46
p 11 0.3 15 1.0 -23 46 *
Lararen inte hunnit med att f 1.6 0.6 2.1 0.7 -43 46 ok
hjalpa mig p 1.8 0.7 2.1 0.6 -22 45 *
*p<.05 **p< .01 ***n< 001

Andelen elever som uppgav larare/klassforestandare som viktig person minskade
bland eleverna mellan, bch T,. Andelen flickor som i forsta hand samtalade med for-
aldrar/mamma om det var ndgot i arbetsmiljon som inte var bra, 6kade. \BéTpoj-
kar hade foraldrar samma roll vij§om T,. Andelen elever som inte hade nagon att
prata med samt inte visste vem de skulle kontakta 6kade, vihde for flickor och
pojkar.

Av 25 flickor som vid T i forsta hand skulle kontakta larare/klassforestandare, hade
nio aven vid T angett detta. Ovriga svar var spridda p& kompisar, féraldrar, ej besvarat
frdgan samt en som skrev att hon inte brydde sig sa mycket. Av 22 pojkar som vid T
angav att de i forsta hand skulle kontakta larare/klassforestandare skrev sex pojkar ett
ar senare att de igen skulle kontakta en larare/klassforestandare. Ovriga svar var sprid-
da pa kompisar, foraldrar, rektor samt de som inte visste vem de skulle kontakta, samt
bortfall.

13



Tabell 9. Medelvarden, standardavvikelser sawéirde och frihetsgradedf] for signifikans-
prévning av medelvardesskillnader mellano€th T, avseende elevernas kénslor och upplevel-
ser av skolmiljon (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-4: 1=Aldrig, 2=Enstaka tillfallen, 3=Nagra
ganger/veckan, 4=Dagligen.

Hur ofta har detta hént dig T T
den senaste manaden . . .. Kdn SD M SD tvarde df p
Kant mig orattvist behandlad av vuxna f 14 0.5 15 0.6 -14 47
p 15 0.6 1.9 0.8 -26 46 *
Kant mig utanfér kamratganget f 14 0.6 1.3 0.5 1.0 45
p 1.3 0.6 15 0.8 -20 45 *
Inte velat vara med pa en eller flera lektioner f 1.2 0.4 1.7 0.7 -59 45 =
p 15 0.6 1.8 0.9 -25 46 *
Kéant att skolarbetet varit tungt f 1.9 0.5 2.2 0.7 -29 46 **
p 1.9 0.7 23 0.8 -3.1 45 =
Kant att det ar roligt att ga till skolan f 3.1 0.8 2.6 0.9 3.8 44
p 2.7 0.9 25 0.9 14 43

*p < .05 **p< .01 *kp< 001

Elevers upplevelse av andras beteeBdde flickorna och pojkarna upplevde vigd T
att larare i mindre utstrackning hunnit hjalpa till an aret innan (Tabell 8). Pojkarna hade
vid T, oftare blivit slagna men &aven oftare fatt uppmuntran fran kamrater. | Tabell 8
redovisas elevernas upplevelse av larares och andra elevers beteenden mot dem sjalva.

Antalet elever som angett att de blivit slagna (den senaste manaden), vaatiad T
pojkar och en flicka, och,T13 pojkar (varav fem dagligen) och en flicka. Tva av poj-
karna (bortfall n=2) hade blivit slagna bade vid@h T,.

MobbningNagon upplevd foréandring hade inte skett i skolan mellasch T, vad
gallde mobbning enligt flickorna och pojkarna; vuxna varken sag mer eller mindre om
det forekom mobbning, inte heller hade eleverna sett fler eller farre elever mobbats
(Bilaga 2).

Kanslor och upplevelser av skolmiljén
Tabell 9 visar att skolarbetet kdndes tyngre och lektioner kdndes mindre motiverande
att deltaga i, bade av flickor och pojkar, vig Flickorna kande dessutom att det var
mindre roligt att ga till skolan vid,Tan aret innan. Pojkarna hade oftare kant sig utan-
for kamratganget och oftare kant sig orattvist behandlade av vuxna, &dTl.

Men 6verlag var medelvardena laga, aven vidilket innebér att manga elever
svarat "aldrig”, pa pastaendena. Nagra undantag var upplevelsen att skolarbetet varit
tungt senaste manaden, vilket endast 12% av flickor och 11% av pojkarna angav att de
aldrig upplevt, samt "kant att det ar roligt att ga till skolan” vilket 13% av flickorna och
18% av pojkarna aldrig kant den senaste manaden,vid T

Varderingar av skolans arbetsmiljo

Vardering av arbetet i skolahabell 10 visar att den stérsta forandring som intraffade
mellan T, (M=5.7) och T (M=4.4) enligt arbetsmiljdenkatens fragor om arbetet i sko-
lan, var pojkarnas vardering att skolan hade samre mdjligheter att utveckla individen
(p<.001). Skolan varderades trots detta som mycket meningsfull &ven om pojkarna
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Tabell 10. Medelvarden, standardavvikelser sawéirde och frinetsgradedfj for signifikans-
prévning av medelvardesskillnader mellano€h T, avseende fragor om arbetet i skolan, upp-
delat pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-8: laga varden beskriver en negativ/dalig och hoga
varden en positiv/bra situation.

_T N P

ltem kon M SD M SD tvarde df p
Ger skolan mdjlighet till individuell utveckling f 52 18 48 1.7 1.3 43

p 57 14 44 18 4.0 45%**
Upplever ni arbetet i skolan som meningsfullt f 66 14 6.3 15 1.3 46

p 67 12 6.2 15 25 47*
Hur fungerar er arbetsvecka f 66 14 57 16 3.8 45 *x*

p 64 14 55 17 3.8 45
Skall arbetssattet i skolan forandras f 54 1.7 51 14 1.0 45

p 49 17 52 14 -1.2 46
Hur fungerar samarbetet i skolan f 66 1.1 56 15 3.8 46 ¥

p 6.1 14 54 14 3.2 46 **

*p<.05 **p< 001 k< 001

Tabell 11. Medelvarden, standardavvikelser sawérde och frihetsgradedf) for signifikans-
provning av medelvardesskillnader mellanoth T, avseende fragor om skolandan, uppdelat

pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-8: laga varden beskriver en negativ/dalig och hoga varden
en positiv/bra situation.

0 S P
ltem kbkn M SD M SD tvarde df p
Hur trivs ni i skolan f 73 1.3 6.3 15 49  45*%
p 6.8 14 6.2 15 2.6 46*
Hur &r sammanhallningen pa skolan f 64 14 6.1 13 15 45
p 58 15 58 15 0.4 45
Ar ni stolta 6ver er skola f 61 15 56 14 21 45

p 60 1.6 54 20 1.8 44

*p< .05 ***n<.001

upplevde skolan som mindre meningsfull viddh aret innanp&.05).

Vardering om skolandahTabell 11 redovisas svaren under rubriken arbetsgladije
och trivsel, uppdelat pa flickor och pojkar vidoEh T,. Bade flickorna§<.001) och
pojkarna p<.01) trivdes samre i skolan vid @n aret innan, men trivseln var trots
denna férsamring fortfarande hog. Flickorna upplevde daremot en minskad stolthet
over sin skolaf<.05).

Vardering av den fysiska miljon i skol®esultatet visar att eleverna upplevde att
den fysiska miljon i stort var bra vid, TMen eleverna upplevde férsamringar frgn T
till T, inom samtliga frigeomraden som handlade om skolgarden, lokaler, mébler och
arbetsmaterial. Skolgarden varderades ha férsamrats mest, enligt de rangordnade me-
delvardena. | Tabell 12 redovisas svaren, uppdelat pa flickor och pojkarodtl T,.

Det basta med skolan, enligt eleveiDan fysiska arbetsmiljon omnamndes i hogre
utstrackning an den psykosociala, nar eleverna med egna ord, beskrev det positiva med
skolan. Lokalerna var viktiga, i vilka eleverna kunde umgas, kdpa nagot att ata, spela
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Tabell 12. Medelvarden, standardavvikelser sawviirde och frinetsgradedf] for signifikans-
prévning av medelvardesskillnader mellanoth T, avseende fragor om den fysiska miljon,
uppdelat pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-8: laga varden beskriver en negativ/dalig och
hdga varden en positiv/bra situation.

T _T

—1 A

Item kbn M SD M SD tvarde df p

Hur tycker ni att lokalernas standard ar f 64 14 56 1.7 34 #5
p 65 12 56 138 3.0 46*
Hur tycker ni lokalerna &r anpassade till skolarbetet f 6.4 14 57 16 3.0 *45
p 62 16 54 15 29 46*
Hur tycker ni att underhallet av lokalerna skéts f 6.0 1.6 53 15 29 %4
p 58 15 52 138 23 46*
Hur tycker ni att era arbetsplatser i skolan fungerar f 66 1.2 56 1.6 41 *44
p 6.1 14 53 16 3.0 46*
Hur tycker ni laromedlen ar anpassade till skolarbetet f 64 13 55 15 4.1 *45
p 6.0 12 54 16 22 43*
Hur tycker ni att skolgarden fungerar f 64 16 44 24 6.8 45
p 62 18 42 24 5.2 45%*

*p< .05 **p< .01 *kp< 001

Tabell 13. Sammanstallning av "det basta (tva forslag) med skolan” vtlidkor n=56
pojkarn=55) och T, (flickor n=55, pojkam=50). Procentuell férdelning.

Flickor Pojkar
"Bast med skolan” I, T, I, _T
Fysisk bra miljé/bra lokaler 24 30 23 25
Lokal for social samvaro/aktivitet 17 27 30 26
Bra larare 12 13 16 9
Kompisar 13 5 6 5
Bra utrustning och material 12 5 4 5
Bra sammanhallning 5 4 4 -
Bra arbetsmiljo 1 2 3 2
Ovrigt 12 5 11 18
Bortfall 4 9 3 10
Totalt (%) 100 100 100 100

biljard m m. Bra larare varderades lika hogt i rangordning y&bm T,, men lararna

sjonk i betydelse vid JITor pojkar. | gruppen "6vrigt” ingick t ex trygghet/trivsel, mat,

rent, nara, att man lar sig saker, latt att hitta, bra rektorer, arbetssatt, struktur, inte sa
manga elever, ata godis, omgivningarna och "jag sjalv’. Resultatet presenteras i Tabell
13.

SammanfattningResultatet visar pa dalig kunskap om arbetsmiljparbetets organisa-
tion, stoédfunktioner och ansvarsférdelning. Majoriteten av eleverna visste t ex varken
vid T, eller T, att elevskyddsombud fanns i skolan, eller vilka som skall utse dessa.
Eleverna andrade med tiden fokus p& vem de skulle kontakta om problem uppstod i
skolan. Andelen elever som vande sig till vuxna i skolan sjonk yig&litkorna kon-
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taktade hellre sina foraldrar/mammor medan pafallande manga pojkar inte visste vem
de skulle kontakta. Eleverna upplevde inte att nagon forandring sketf vadi Hallde
mobbning; vuxna varken sag mer eller mindre om det forekom mobbning, inte heller
hade eleverna sett fler eller farre elever mobbas. Skolarbetet kandes tyngre och lektio-
nerna mindre motiverande att deltaga i vid\Mardering av den fysiska miljon i skolan
visade att eleverna upplevde forsamringar inom samtliga frageomraden som handlade
om hur skolgarden fungerade, lokaler, mobler och arbetsmaterial. Men trots detta fick
den fysiska miljon hoga (bra situation) medelvarden.

Upplevd mojlighet att paverka i skolan

Varderingar av arbetsmiljon
Det lagst rangordnade medelvardet av fragor (med upplevelsen att situationen var nega-
tiv/dalig) inom omradet "arbetet i skolan” (Tabell 10 och 14), var méjligheterna att pa-
verka fordelning av pengar, samt allmant mojligheterna att paverka arbetet i skolan. Si-
tuationerna upplevdes som oféréndrat daliga vidPbjkarna upplevde en férsamring
mellan T, och T, vad géallde informationsutbudet. Forandringen av medelvardesskillna-
derna var signifikant, men medelvardet var trots denna forsamring fortfarande hogt.
Resultat av varimaxroterade faktoranalyser (Bilaga 6) av items som ingar i Tabeller-
na 10, 11 och 14 visar att den faktor (Faktor 2) som innehaller items som ber6r majlig-
heter att paverka arbetet och skolarbetet, aven innehaller item om skolan har forutsatt-
ningar att utveckla individen. Vid,Tillkom ytterligare ett item i Faktor 2, dvs om ele-
ven fick tillracklig information om det som rorde skolan. Detta resultat tyder pa en for-
andring av informationens betydelse fran trivsel- till makt/paverkanfaktor.

Sjalvrapporterad hélsa och valbefinnande

Tabell 15 redovisar flickornas och pojkarnas egna upplevelser utifran arbetsmiljéen-
katens fragor om problem, risker och ohélsa viddh T,. Utgangslaget vid [Tvar

relativt hoga medelvarden (bra situation) men dessa sjonk systematisktMidt

Okade stress och oro bland flickor. | tabellen framgar aven att eleverna upplevde for-
samringar fran Ttill T, angdende den hjélp skolan kunde ge vid problem. Pojkarna
upplevde en storre forsamring an flickorna. Femtiosex procent av pojkarna och 49% av
flickorna bedémde vid Jatt skolan hade blivit samre med att hjalpa till vid problem.
Tabell 15 visar aven att graden av oro fér egen halsa bland flickor och pojkar var Iag,
men Okade signifikant for flickor mellan, ©ch T,. Andelen flickor (f) respektive

pojkar (p) som inte alls var oroliga for sin halsa, var vidff35% och (p) 41% och

vid T, (f) 32% och (p) 31%. Vid Tupplevde (f) 23% respektive (p) 20% oro i stor
utstrackning/i viss man, for sin halsa. Ett ar senare var (f) 33% och (p) 27% oroade.
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Tabell 14. Medelvarden, standardavvikelser sawviirde och frinetsgradedf] for signifikans-
provning av medelvardesskillnader mellano€h T, avseende fragor om arbetet i skolan,
uppdelat pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skala 1-8: laga varden beskriver en negativ/dalig och
hdga varden en positiv/bra situation.

T B P

Item kbn M SD M SD tvarde df p
Kan ni paverka arbetet i skolan f 43 16 45 19 -0.5 46

p 45 17 42 17 0.7 47
Far ni tillracklig information om det som hander f 57 16 54 16 1.3 45

p 57 18 45 138 3.8 46
Har du majlighet att paverka fordelningen av pengar ~ f 36 17 32 17 15 43

p 29 16 29 16 -0.2 46

*k p< 001

Tabell 15. Medelvarden, standardavvikelser sawdrde och frihetsgradedf) for signifikans-
prévning av medelvardesskillnader mellapoth T, avseende fragor om halsa och valbefin-
nande, uppdelat pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skdl8: laga varden beskriver en negativ/dalig
och hoga varden en positiv/bra situation. Skiid: 1=Inte alls, 2=Knappast, 3=l viss man, 4=I
stor utstrackning.

Hélsa och vélbefinnande kbnM SD M SD tvardedf p

T S P

Hur anser ni att det ar nar det géller stress och orof 55 20 42 20 3.8 44
p 47 1.9 41 15 1.9 41

Hur tycker ni att skolan hjalper er nar ni har problefn 5.0 1.8 4.4 20 20 42
p 52 1.7 42 1.8 35 42

Hur anser ni att det &r nar det galler ohélsa i skolarf 52 20 48 138 1.1 40
p 46 20 42 20 1.3 39
52 19 42 17 3.6 45*

49 1.7 40 1.6 3.0 44*

33 1.7 32 19 05 45

Far ni tillracklig information om halsofragor f
p
f
p 3.7 2.0 2.8 1.8 2.9 44*
f
p

Ar matsituationen tillfredsstéllande i skotan

Ar du orolig for din halsa 1.8 08 21 09 21 46 *

1.8 08 20 0.8 -1.5 47

*p<.05 **p< .01 k< 001

Kroppsliga besvaFlickor och pojkar uppvisade ungefar samma niva pa halsobesvar,
smarta/irritation och allergi vid, Tmen trenden var att besvaren 6kade for flickor men
sjonk bland pojkar vid Jmen forandringen var inte signifikant (Bilaga 4). Frekvens
fordelning for besvar visade att huvudvérk, ont i magen och hals var bland de vanligas-
te besvaren. Resultat av signifikansprévning for kroppsliga besvar redovisas i Bilaga 4.

Trotthet Trotthet var ett av de mest frekventa halsobesvaren. Tabell 16, redovisar
antal elever som de senaste sju dagarna upplevt trétthet, uppdejacharT
Medelvardet 6kade signifikant 6ver tid for pojkar (Tabell 17). Ej signifikanta resultat
redovisas i Bilaga 4.

Okning av psykosomatiska besWabell 17 beskriver signifikanta forandringar i
medelvardet av upplevda besvar vidoEh T, uppdelat pa flickor och pojkar.
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Tabell 16. Antal elever som rapporterat att de de senaste 7 dagarna, ibland, ganska ofta eller
mycket ofta, upplevt trétthet.

Flickor Pojkar

Besvar T T, T, T,

n totalt n totalt n totalt n totalt
Sémn 26 56 31 58 16 55 19 53
Trott pa morgonen 57 57 52 55 46 55 50 53
Trott pa eftermiddagen 50 57 54 58 44 55 44 53
Totalt antal 133 170 137 171 106 165 15913
Medelvéarde 44.3 56.7 457 57.0 35.3 55.0 37.7 53.0
Antal besvér (1) per elev 2.3 2.4 1.9 2.1

Tabell 17. Medelvarden, standardavvikelser saiwérde och frihetsgradedf) for signifikans-
prévning av medelvardesskillnader mellano€h T, avseende psykosomatiska besvar (flic-
kor=f, pojkar=p). Skala 1-4: 1=Sallan eller aldrig, 2=lIbland, 3=Ganska ofta, 4=Mycket ofta.

T; T,
Besvéar kon M SD M SD tvarde df p

Somn p 1.3 0.5 1.6 0.9 -2.3 45 *
Huvudvark f 1.7 0.7 1.9 0.7 -2.2 47 *

Stress f 1.8 0.8 2.1 0.7 -3.1 47 *x
p 1.6 0.6 2.1 0.9 -3.6 45 *x

Trott pa morgonen p 2.8 1.1 3.2 1.0 24 46 *
Trott pa eftermiddagen p 2.2 0.9 2.6 1.0 25 46 *
*pn<.05 **p< .01

Den stdrsta forandring (6kning) som skett melladh T, i elevgruppen enligt
halsofrdgorna i utvarderingsenkaten, var upplevelse av stress. Ovriga signifikanta for-
andringar av medelvardet var hos pojkar somnbesvar, trott pA morgonen och eftermid-
dagen och hos flickor huvudvéark. Antalet och grad av besvar hade 6kat med tiden. Ur
besvarsfrekvens enligt rangordnat medelvarde, var trotthet pA morgonen den hogsta hos
bade flickor och pojkar foljt av trotthet pa eftermiddagen. For redovisning av upplevda
halsobesvar vars medelvarden inte var signifikanta hanvisas till Bilaga 4.

Stressen 0kadDen upplevda stressen dkade i termer av antalet personer som
upplevde stress, fran ill T,. Detta géllde bade for flickon£36 respektiven=49) och
pojkar (=31 respektivex=38) och var en av de vanligaste besvaved.T, angav 11
flickor att de ofta (ganska ofta=10, mycket oftan=1) upplevt en kaénsla av stress de
senaste sju dagarna. Ett ar senare hade antalet flickor som ofta kant sig stressade mer an
fordubblats till 27 flickor (ganska ofta=19, mycket oftan=4). Av flickorna f=7) som
vid T, angav att de kénde sig stressade kande sig 64% stressade aveMativa-
rande analys for pojkarna visade att tre pojkar ganska ofta kéant sig stressadd=ttid T
ar senare hade antalet nastan fyrdubblats till 11 (ganska=ftanycket oftan=6)
varav 10 inte ett ar tidigare angett svarsalternativen att de kant sig ganska eller mycket
ofta stressade de senaste sju dagarna.
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Sammanfattnindelevernas véardering av halsa och vélbefinnande i skolan visade att
framfor allt pojkarna upplevde férsamringar vig Till exempel ansag de att de fick
mindre hjalp vid problem och samre information om halsofragor. Pojkarna ansag aven
att skolan vid Ti mindre utstrackning an tidigare gav mojlighet till elevernas indivi-
duella utveckling. Dessutom hade matsituationen blivit sémre, ansag pojkarna. Flickor-
na gjorde bl a varderingen att stress och oro Okat ygamtidigt som informationen
om halsofragor blivit &nnu mer otillracklig &n aret innan. Elevernas véardering av skol-
andan, visade att bade flickor och pojkar trivdes samre vid andra mattillfallet. Eleverna
upplevde att skolarbetet hade blivit tyngre med tiden samtidigt som lektionerna kandes
mindre motiverande att deltaga i. Pojkarna upplevde yehlokad kansla av att ha
varit orattvist behandlad av vuxna och oftare kant sig utanfér kamratganget. Rappor-
terade slagsmal 6kade i antal och omfattning vidland pojkar.

Negativ affektivitet

Data fér sammanstallning av index for negativ affektivitet (NA) samlades in bade vid
T, och T,. Tva datainsamlingar motiverades av den snabba utveckling som sker under
adolescensen, dar flickor i jamforelse med pojkar bade tidigare intrader och lamnar pu-
berteten och nar en psykisk och fysisk mognad att likna med vuxnas (62). Medelvardet
respektive standardavvikelsen for NA-index var for flickor vidM=14.4,SD=4.1 och
vid T,: M=15.8,SD=4.0 t-varde=-2.30f=47 p=.03) och for pojkar vid F M=15.4,
SD=3.9 och vid T: M=18.2,SD=4.4 t-varde=-3.5df=46 p=.001).

Vid jamforelse av medelvarde och standardavvikelse for PANAS-skalans index dels
i en amerikansk (60) dels i en svensk studie (58), var skillnaden liten i jamférelse med
resultat bade vid ;Toch T, fran foreliggande undersokning. Detta stérker uppfattningen
att den itemsammanséattning som anvants for negativ affektivitet (Tabell 3), inte namn-
vart paverkats av undersékningsgruppens nationalitet. Men den férandrade rangord-
ningen av medelvardet for PANAS-skalans index for eleverna mellaghrT, (Tabell
18), samt det faktum att forandringen var statistiskt sakerstalld pa 0.1% nivan, tyder pa
att alder ar en faktor att ta hansyn till vid matning av negativ affektivitet under adoles-
censen. Medelvarde vid, &r mer dverensstammande med vuxnas medelvarden (58,60)
an aret innan. Resultatet redovisas i Tabell 18.

Tabell 18. Medelvarde samt standardavvikelse for PANAS-skalans (negativ affektivitet)
index, i 3 studier.

Undersdkningsgrupp M SD
1) Amerikansk, vuxna (70) 17,4 6,2
2) Svensk, vuxna (68) 15,4 4,3
3) Svensk, elever tidpunkt, T 14,6 3,9
Svensk, elever tidpunkt, T 16,9 4.4
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Samband mellan miljobelastning och rapporterade besvar?

Tre frageformularbaserade index avseende 1) emotionell belastning, kamratrelationer
2) emotionell belastning, vuxenrelationer 3) mental belastning, undervisningssituatio-
nen, provades med produktmomentkorrelationer mot index for smarta/irritation, items
for trotthet, allergi och stress. Dessutom prévades rapporterad stress som en miljobe-
lastning mot rapporterade besvéar. For att kontrollera graden av negativ affektivitets
inverkan pa relationen beraknades en partialkorrelapionniellan index (item)/items

med effekterna av negativ affektivitet under kontroll.

Daliga kamratrelationer korrelerade signifikant med manga olika halsobesvar for
flickor och med enstaka besvar for pojkar, men sambanden férsvann respektive for-
svagades efter korrektion for negativ affektivitet. Resultatet presenteras i Tabell 19.

| Tabell 20 redovisas resultat som visar att det inte fanns ndgot samband mellan av
eleven upplevda daliga vuxenrelationer, och besvar bland pojkar, men val hos flickor.

Resultatet visar &ven ett samband bland flickor mellan trotthet och k&nslighet for
smarta/irritation. Tre signifikanta samband férsvann efter konstanthallning av negativ
affektivitet men det signifikanta sambandet med sémnbesvéar vidmaktholls. vid T

Mental belastning relaterad till undervisningssituationen uppvisade flest samband
med besvar, t ex stress och trotthet (Tabell 21). De flesta kvarstod efter korrigering for
negativ affektivitet (NA).

Sammanfattning/onstret av samband mellan belastning och halsa sag olika ut for
flickor och pojkar. Flickor uppvisade samband mellan sociala relationer och ohalsa
vilket i stort saknades for pojkar. Sambanden forsvagades med nagot undantag efter
korrektion for NA. En sammanfattning av resultat for respektive index (1-3) visade att:
1) Emotionell belastning, kamratrelationeBignifikanta samband med trotthet pa efter-

middagen, forstarktes ytterligare vid Tjamforelse med aret innan, for flickor. Na-

gon motsvarande relation for pojkar fanns inte.
2) Emotionell belastning, vuxenrelatione3ignifikanta samband fanns for flickor mel-

lan index och sémnbesvar (vilket inte paverkades av korrektion for NA), trotthet och

smarta/irritation. Samband saknades mellan index och besvar for pojkar.

3) Mental belastning, undervisningssituation&itest besvar korrelerade med under-
visningssituationen, framfor allt vid,TSamband med stress vigvar hog for flic-

kor (p<.001) men korrelationen var inte signifikant for pojkar. Sambanden med trott-

het for bade flickor och pojkar var hégre &an for 6vriga tva index. Smnbesvar korre-

lerade signifikant med undervisningssituationen for pojkar men inte for flickor. Sam-
band fanns vid Jmellan flickors upplevelser av smarta/irritation och undervisnings-
situationen.

Stress och rapporterade besvar

| Tabell 22 redovisas signifikanta samband (vjcdb&h/eller T) mellan stress och ohél-

sa, fore och efter korrigering for negativ affektivitet. Samband fanns mellan upplevd
stress for flickor och besvar i form av ont i magen och trotthet. Pojkar som upplevt
stress uppvisade fler kroppsliga besvér an flickorna. Intressant att notera ar ett starkt
samband mellan stress och ont i ryggen for pojkar, som saknas for flickor. Sambanden
kvarstar alternativt férsvagas efter korrektion for negativ affektivitet.
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Tabell 19. Produktmomentkorrelationer)(mellan emotionell belastning, kamratrelationer och
upplevd héalsa dels utan, dels med hansyn tagen till effekterna av negativ affeltiy;tepg-

delat pa tidpunkt (T T,) och kon.

Emotionell belastning, kamratrelationer

T T,
Besvar r n pr n r n pr n
Flickor
Trott pa morgonen .07 57 .03 54 .24 55 .19 52
Trott pa eftermiddagen .34* 57 17 54 45*** 58 A42** 55
Sémnbesvar 27* 56 .18 53 -.03 58 -.05 55
Upplevd stress .25 57 .04 54 .18 58 .09 55
Allergi -.05 57 .04 54 -14 58 -.10 55
Smarta/irritation 31 57 .16 54 14 58 .05 55
Pojkar
Trott pa morgonen .10 55 .10 52 -.12 53 -.21 50
Trott pa eftermiddagen .12 55 .07 52 -.04 53 -.15 50
Sémnbesvar .19 55 .18 52 .32* 53 27 50
Upplevd stress .06 55 -.10 52 .13 52 .05 49
Allergi -.05 55 .00 52 14 53 17 50
Smarta/irritation 13 56 .05 52 .08 54 .02 51
*p<.05 **p< .01 *** < 001

Tabell 20. Produktmomentkorrelationer)(mellan emotionell belastning, vuxenrelationer och
upplevda halsa dels utan, dels med hansyn tagen till effekterna av negativ affegtiyitet (

uppdelat pa tidpunkt (T T,) och kon.

Emotionell belastning, vuxenrelationer

T, T,
Besvar r n pr n r n pr n
Flickor
Trétt pA morgonen -.01 57 -.03 54 .26 55 .24 52
Trott pa eftermiddagen .14 57 .06 54 .29* 58 21 55
SOémnbesvar .16 56 A2 53 .38** 58 .38** 55
Upplevd stress .08 57 -.02 54 .23 58 A2 55
Allergi .00 57 .04 54 13 58 A7 55
Smarta/irritation .30 57 .26 54 .34** 58 .25 55
Pojkar
Trétt pA morgonen .08 55 .08 52 .09 53 -.06 50
Trott pa eftermiddagen  -.00 55 -.06 52 21 53 .04 50
SOémnbesvar -.09 55 -11 52 .00 53 -.13 50
Upplevd stress 21 55 .10 52 .09 52 -.07 49
Allergi -12 55 -.08 52 -.08 53 -.04 50
Smarta/irritatiof -.00 56 -.09 52 .08 54 -.04 51
*p< .05 **p< .01
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Tabell 21. Produktmomentkorrelationer)(mellan mental belastning i undervisningssituatio-
nen och upplevd hélsa dels utan, dels med hansyn tagen till effekterna av negativ affektivitet
(pr), uppdelat pa tidpunkt (TT,) och kon.

Mental belastning, undervisningssituationen

T) T,
Besvar r n pr n r n pr n
Flickor
Trott pa morgonen .20 57 .18 54 S51** 55 A9¥* 52
Trott pa eftermiddagen .22 57 13 54 A49*** 58 A41** 55
SOmnbesvar A2 56 .06 53 24 58 .23 55
Upplevd stress A3** 57 37** 54 52*%* 58 A3** 55
Allergi -.09 57 -.04 54 .18 58 .25 55
Smarta/irritation A2 57 .05 54 .28* 58 A2 55
Pojkar
Trott pa morgonen .03 55 .03 52 .36** 53 27 50
Trott pa eftermiddagen .12 55 .08 52 59*** 53 52%* 50
Sémnbesvar .08 55 .07 52 .36** 53 .30 50
Upplevd stress .36** 55 29* 52 27 52 .15 49
Allergi -.25 55 -22 52 -.09 53 -.06 50
Smarta/irritation -.01 56 -.08 52 27 54 19 51
*p<.05 **p< .01 ***n< 001

Tabell 22. Produktmomentkorrelationer)(mellan upplevd stress och ohélsa dels utan, dels
med hansyn tagen till effekterna av negativ affektivipe}, uppdelat pa tidpunkt (TT,) och
kon.

Upplevd stress

T T,

Besvar r n pr n r n pr n

Flickor
Huvudvark .01 57 -.07 54 22 57 14 54
Ont i halsen, heshet -.09 57 -.16 54 .15 57 .03 54
Ontiryggen .05 57 .03 54 A2 58 A1 55
Ont i magen .30 57 .06 54 .31* 58 .25 55
Ogon, sveda, klada, gruskansla .15 57 -.03 54 .30* 58 .23 55
Hosta .09 57 .01 54 A1 58 -.00 55
SOmnbesvar .39** 56 .32* 53 21 58 .20 55
Trott pa eftermiddagen A7 57 33* 54 .50*** 58 A44** 55
Trott p& morgonen .39 57 39** 54 .34* 55 29* 52

Pojkar
Huvudvark .08 55 .05 52 .10 52 .06 49
Ont i halsen, heshet .09 55 -.02 52 .32 52 .30 49
Ontiryggen .30 55 37 52 .60*** 52 .58** 49
Ont i magen A42** 55 27 52 .38 52 .30% 49
Ogon, sveda, klada, gruskansla .30* 55 .18 52 .18 52 .10 49
Hosta .27 55 21 52 .23 52 33 49
SOmnbesvar .09 55 .07 52 .23 52 .18 49
Trott pa eftermiddagen .30* 55 24 52 39** 52 32 49
Trott p& morgonen .10 55 A1 52 .29 52 .22 49
*p<.05 **p<.01 ***p<.001
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Sammanfattning av negativ affektivitet

Analysen visade att signifikanta relationpx(01) i huvudsak kvarstod, dock nagot
forsvagat efter korrektion for negativ affektivitet, men signifikanta samband pa 5%
nivanforsvann. Tjugosju signifikanta korrelationssamband férsvagades, i allmanhet
sjonk signifikansnivan ett steg t ex frag.01 till p<.05 med tre undantag, dar signifi-
kansnivan sjonk tva steg (t @x.01 till p= n s). Nio samband paverkades inte och ett
forstarktes néar negativ affektivitet konstantholls.

Lokaler som upplevdes som ohélsosamma

Vid T, svarade fler flickor &n pojkarna att det fanns lokaler som de inte madde bra i.
Situationen skattades mer lika mellan kénen vidvid denna tid upplevde knappt
halften av eleverna att det fanns ohdlsosamma lokaler. | Tabell 23 redovisas svaren.
Vid T, hade dubbelt s& manga flickor=33) som pojkarr(=16)antecknat vilka lokaler
de upplevde besvéarDe lokaler som flest elever anmaérkte pa vjdar traslojdlokalen
(flickor n=11, pojkam=6). Besvar som eleverna spontant namnde var ont i huvudet,
jattetr6tt p g a dalig luft och varme. Lokalerna med de nést flesta anmarkningarna var
idrottssalen tatt foljt av omkladningsrummen (flicke8, pojkarn=6) dar eleverna
namnde en eller bada lokalerna som ohalsosamma. Flera klassrum dar vissa skolamnen
hade sin hemvist namndes t ex svenska, biologi, fysik och SO. | ndgot klassrum luktade
det "pipa”, och i ett annat ville lararen inte vadra.

Vid T, var traslojdlokalen fortfarande den lokal som flest antal elever upplevde som
ohalsosam (flickon=6, pojkarn=8, samt ytterligare tre pojkar som endast uppgav
"slojd”. En ny lokal som inte omnamndes aret innan, var hemkunskapssalen som fem
flickor och fyra pojkar hade besvar av, som exempel angavs t ex torrhet i halsen. Fri-
tidslokalen hade enligt kommentarer forbattrats sedan forra aret, andra lokaler dar ele-
verna upplevde halsobesvar var bild, en av SO-salarna, biologi, fysik, kemi, matte och
gymnastiken. Ingen flicka hade vid Moterat idrottssalen som ohalsosam, vilket fyra
pojkar gjort.

Tabell 23. Andel elever som upplevt besvar i skolans lokaler, uppdelat pa tidpyrddH(T)
och kon.

Flickor Pojkar
Finns det lokaler dar I T I _T,
du inte mér bra n=57 n=58 n=55 n=54
Ja 44 42 25 46
Nej 40 36 51 41
Vet gj 16 22 24 13
Summa 100 100 100 100
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Diskussion

Syftet med studien var dels att kartlagga forandringar i halsa och valbefinnande med
stigande alder, dels att studera forandringar i kunskap, beteende, kanslor och varde-
ringar i en elevgrupp som fick méjlighet att prova delar av en arbetsmodell for intern-
kontroll av arbetsmiljon. Avsikten var att starta en forandringsprocess, utifran intern-
kontrollféreskriften och laroplanens mal. Verktyget for internkontroll (arbetsmiljoen-
kat) syftar bl a till att definiera vad som utgor arbetsmiljo. Elevdiskussionen syftar bl a
till att skapa en dialog om den gemensamma arbetsmiljon och véacka intresse for ett
aktivt forhallningssatt till arbetsmiljoarbetet. Enligt rektorns 6nskemal, skulle
forandringsarbetet utga fran de yngsta eleverna som gick sjunde lasaret i den berdrda
skolan, for att i ett senare skede aven omfatta dvriga elever samt personal. Med studien
som ett underlag av flera, utveckladImiljo 2006modellen vilken syftar till att
underlatta genomférandet av internkontroll i skolor.

Resultatet visar, i enlighet med hypotesen, att inga eller obetydliga férandringar in-
traffade i den studerade elevgruppen, under studien/féorandringsanhigtdfas. Var-
ken skolsituationen eller arbetsmiljoenkatens fragor ledde t ex till matbara kunskaps-
forandringar, vilket visar att det kravs bade en utbyggd arbetsmodell fér internkontroll
och ytterligare atgarder for att na effekt. Att elevernas engagemang i och med studien
inte ledde till att de kande sig mer delaktiga i arbetsmiljdarbetet, bor analyserar bade ur
ett organisatoriskt och ett individperspektiv men aven ur ett forskningsmetodologiskt
hanseende. Det ar troligt att den snabba utveckling som sker under adolescensen, och
de krav pa t ex personlig utveckling som unga vuxna stéller pa skolan, inte bemots pa
ett tillfredsstallande séatt av vuxna. Detta satter fokus pa arbetssituation for alla i skolan
och pa den metod som skall mata forandringsprocesser och personlig utveckling.

Studien var ett forsok att starta en process som i framtiden skall stracka sig langre an
till klassrumsituationen. Diskussioner som fors isolerat i skolan, har sma mojligheter att
leda till utveckling. For att arbetsmodellen skall bli meningsfull &r det viktigt att dis-
kussionerna relateras till skolans mal och for detta kravs kunskap. For att fora proces-
sen vidare fran kartlaggnings- och diskussionsfas till atgardsfas utifrdn en helhetssyn pa
arbetsmiljon, kravs dessutom samverkan mellan elever, personal, skolans ledning,
centrala administratérer samt politiker. Om samtliga med koppling till skolan blir
delaktiga i utvecklingsarbetet, kan de krav som stélls pa en bra arbetsmiljo uppfyllas.

Metodbdvervaganden

Den sammantagna bedémningen ar att resultatet ger en relevant och réattvis bild av hur
eleverna i den undersokta aldersgruppen upplevde skolans arbetsmiljo. En undersok-
ningsmodell utan kontrollgrupp valdes for studien da forvantningarna var lagt stallda
pa att det "embryo" till intervention som provades, bidrog till férandringar i bl a kuns-
kaper, varderingar och beteende. Dessutom &r det for tidigt att bedéma arbetsmiljo-
enkéatens och diskussionernas véarde redan efter ett ar (se hypotes). Kunskapsdelen i
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Skolmiljé 2008modellen var vid studiens genomférande under utveckling. Den struk-
tur som fanns for elevdiskussionerna var arbetsmiljéprofilen vilken gav eleverna feed-
back pa den ena av tva enkater. Ingen utbildning eller handledning gavs varken till
elever eller till larare. En fortsatt utveckling och provning av arbetsmodellen foreslas,
inklusive interventionsdelen.

De index som skapades, for att beskriva mental och emotionell belastning, hade inte
genomgaende tillfredsstéllande kvalitet. Ytterligare metodarbete foreslas med syftet att
hoja reliabiliteten. Déarav foljer att resultatet av samband mellan belastning och ohéalsa
bor tolkas med forsiktighet. Index skapades endast i begransad omfattning utifran ar-
betsmiljoenkatens fragor (Bilaga 6) beroende av for fa deltagare for att genomféra fak-
toranalyser med samtliga ingaende items, samt ur ett metodperspektiv, dar stéllning
togs till varje enskilt item och dess relevans att beskriva vad som utgor arbetsmilj6.

| nagra tabeller som redovisar fordelningen av svaren mellaohrT, ingar samt-
liga data for respektive insamlingsperiod. Detta galler bl a uppgifter baserade pa kva-
litativa data. | dessa fall har ingen signifikanstestning av skillnader 6ver tid genomforts.

Det begransade deltagarantalet medger inte generalisering av svaren pa enskilda fra-
gor till att galla elever allmant, inte ens i den berérda kommunen. Den berérda skolled-
ningen valde sjalv att deltaga i studien, till skillnad fran dvriga 15 skolor som ingick i
Skolmiljo 200@rojektet valdes elevperspektivet. Detta angreppssétt tyder pa ett battre
forandringsklimat och stérre lyhordhet for utveckling och férandring utifran elevbehov
an i projektets dvriga skolor. Trots detta kunde forsamringar i manga avseenden note-
ras. Det ar darfor maijligt att resultatet ger en underskattning av arbetsmiljé problem i
skolor generelit.

Riskfaktorer for bristande valbefinnande

Ur ett forebyggande héalsoperspektiv ar det viktigt att redan i skolan identifiera bade
riskfaktorer i den fysiska miljon och egenupplevda belastningar och férsamring av
arbetsmiljon. Enligt Arbetarskyddsstyrelsens allmanna rad om tillampning av fore-
skrifterna om internkontroll av arbetsmiljon ar riskbilden en viktig utgdngspunkt nar
malen skall sattas (3).

Brist pa kunskap om arbetsmiljoarbetets organisation hindrar utveckling av ett
arbetsmiljomedvetande
Fragor stalldes i enkaten om arbetsmiljdarbetets organisation. Resultatet visade att
kunskapen var bristfallig vid forsta tillfallet och hade inte &ndrats namnvart,vid T
Enligt den foreslagna arbetsmodellen for internkontroll vilken férenklad illustreras i
Bilaga 3, foreslas att respektive grupp forst sjalv diskuterar sin arbetsmiljo innan dis-
kussionen om den gemensamma arbetsmiljon fors. Denna process foreslas borja med
vuxna (vilket empiriskt provades i andra skolor i kommunen, tidsmassigt parallellt med
studien), som darmed far mojlighet att préva arbetsmodellen och forbattra sina arbets-
miljokunskaper, vilket &r en bra grund for elevernas larande.

Enligt svaren pa enkaterna tkade inte kunskapen och medvetenheten om vem/vilka
eleven skall kontakta vid problem i skolans milj6. Resultatet kan vara missvisande be-
roende av datainsamlingsmetodens "trubbighet”, men ar troligtvis en spegling av ele-
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vernas bristande kunskap bl a om personals ansvarsomraden och laroplanens mal och
riktlinjer. Detta resultat ar viktigt att tydliggora nar eleverna ur ett utvecklingspsykolo-
giskt perspektiv naturligt blir alltmer sjélvstandiga och tar stérre ansvar for sitt liv.
Bristande kunskap om verksamheten i kombination med en stravan att ta eget ansvar
kan resultera i att eleven inte soker/far hjalp nar arbetsmiljoproblem uppstar. Denna
situation kan sannolikt skapa problem for ungdomarna i arbetslivet. De far svart att
identifiera och hantera nya arbetsmiljorisker och darav foljer 6kad risk for halso-
problem.

Ingen forandring av upplevd méjlighet att paverka i skolan

Efter ett ar i den aktuella 7-9 skolan (sjunde t o m nionde lasaret), hade eleverna inte
upplevt nagon forandring av mojligheterna att paverka, trots att de — nar de blev tillfra-
gade — hade asikter om vad som fungerade bra och mindre bra i skolan. Resultatet har
stod fran forskning som visar att elever med 6kande alder anser sig ha mindre att saga
till om (35,45,46). Detta kan synas paradoxalt men kan sannolikt delvis forklaras av att
deras forvantningar pa inflytande 6kat snabbare an den faktiska majligheten.

Det ar troligt att eleverna sag andra mojligheter och lésningar pa de identifierade
problemen an vuxna i skolan, vilket gav dem en falsk férhoppning om en snabb férand-
ring. Forskning har visat att skolan &r en organisation, som ar svar att férandra (39,50,
52). Genom att aktivt bereda plats bade for personal och elever i utvecklingsarbete, far
eleverna legitimitet och stod for att de som grupp skall kunna motverka en alltfoér snav
syn pa vad som utgor en god arbetsmiljo.

Forandrat valbefinnande

Av resultaten framgar att pojkarna rapporterade mer somnbesvar och trétthet och flic-
korna mer huvudvark vid andra an vid forsta undersokningstillfallet. Eleverna rappor-
terade dessutom mer stress viddh T,. Flickornas oro for sin halsa tkade, aven om
graden av oro (medelvarde) var lag.

Forandringar i arbetsforhallanden och sjalvrapporterat valbefinnande visade delvis
olika resultat for flickor och pojkar. Den forsdmring som konstaterats, ar i linje med
tidigare forskning vilken bl a visar att elever i Sverige med stigande alder tycker samre
om skolan (35,45,46). Kartlaggningen av hélsa och valbefinnande visade ocksa pa for-
samringar med stigande alder. Problemen kan delvis bottna i en naturlig utveckling hos
eleverna (45) men kan aven tyda pa att eleverna staller 6kade krav pa samverkan och
mer jambordiga sociala relationer med vuxna, vilket inte infrias. En upplevelse av att
bli bemétt utifran ett underlage skulle kunna forstarka ett redan utsatt lage (jmf 24,25)
och férsamra den upplevda hélsan. Denna tolkning avser framst de unga kvinnorna i
studien.

Att stress Okar under adolescensen, har uppmarksammats tidigare (35). Sambandet
stress och trotthet pa morgonen viddf anmarkningsvart, och kan vara en signal pa
Overbelastning dvs att den totala aktiviteten for tillfallet Gversteg formagan.

Negativ affektivitet

Resultatet visade att samband mellan psykosociala arbetsmiljobelastningar och halso-
status, baserade pa sjalvrapporterade data, paverkades systematiskt men i begrénsad
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omfattning av negativ affektivitet (NA). Sambanden férsvagades i allmanhet vid kon-
troll for negativ affektivitet, bade for flickor och pojkar. En viktig notering var att den
genomsnittliga graden av NA dkat mellapoth T,. Sextioen elever (flickor n=29,

pojkar n=32) hade 6kat sina NA-poang, 9 (flickor n=6, pojkar n=3) hade samma och 25
(flickor n=13 pojkar n=12) hade lagre poang vid Ett trolig orsak till 6kningen av

NA mellan T, och T,, ar elevernas alder. Eleverna har intratt i adolescensen som bl a
kadnnetecknas av en 6kning av negativa emotioner (37).

Konstanthallning av NA har endast skett vid analys av samband mellan psykosociala
arbetsmiljobelastningar och halsostatus, baserade pa sjalvrapporterade data (Tabell 19-
22). Det kan finnas anledning att 6vervaga om negativ affektivitet aven paverkat svars-
beteendet av belastning, vilket mattes vid tva tidpunkter. Forskning har visat att nega-
tivt formulerade fragor tenderar att 6ka rapportering av negativa inslag i arbetsmiljon (t
ex upplevd belastning) bland personer med hioga NA-poéng (58). Konstanthallning av
NA har inte gjorts bl a mot bakgrunden att det aven visat sig att positiv affektivitet pa-
verkar svarsbeteendet (60). Pa vilket sétt affektivitet paverkar svarsbeteende, lamnas
darfor over till ett framtida forskningsprojekt.

Negativ affektivitets karaktar av confounder var inte av avgérande betydelse. Helt
oberoende av detta kan konstateras att den genomsnittliga NA-poangen hade 6kat mel-
lan de tva mattillfallena. Mojligen kan detta forklaras av att NA-poangen vid forsta
mattillfallet, nar eleverna var 13 ar gamla, hade mer karaktar av "state” (kontext bund-
na situationer) an "trait” (personlighetsdrag), vilket hade utvecklats mer nar eleverna
var ett ar aldre. Det som ger stdd for detta argument &r att elevernas medelvarde for
NA-poéngen vid 14 ars alder, lag narmare collegestudenter/vuxna fran andra studier
(58,60). Detta ger anledning att inte utesluta att en del av skillnaderna av upplevd be-
lastning och halsa, kan vara ett utfall av 6kad negativ affektivitet i 14 arsadern i jam-
forelse med aret innan.

Samband mellan miljébelastning och rapporterade besvéar

Sambanden mellan miljobelastning och rapporterade besvér (efter kontroll fér negativ
affektivitet), var fler vid T an T, med ett undantag. Upplevd stress (item) och ohélsa
bland flickor, hade obetydligt fler relationer vig dn vid T,.

Relationen mellan besvar och emotionella belastningen orsakad av kamrat- eller
vuxenrelationer 6kade obetydligt for flickor mellapdch T,. Efter kontroll for negativ
affektivitet fanns inga samband mellan besvar och socialt belastande situationer bland
pojkar.

Mental belastning i undervisningssituationen korrelerade signifikant bade withT
T, med att flickorna upplevt stress (Tabell 21). Sambanden kunde delvis forklaras med
negativ affektivitet (NA). Det tycks vara sd att vissa flickor reagerar med stressreaktio-
ner i situationer nar de inte far tillrackligt med stod, medan denna reaktion inte ar lika
tydlig for pojkar. En tankbar tolkning &r att angsliga och oroliga flickor inte vagar ta for
sig av larartid. En orsak till upplevd stress kan vara att kdnna behov av lararstod (spe-
ciellt viktigt infor forsta betygstillfallet), som pa lektionstid inte tillfredsstalls. Orsaken
till detta kan vara konkurrens med andra eller att man inte hittar [ampligt tillfalle att ta
hjalp av larare utan att alltfér mycket visa sin okunskap. Enligt Wrangsjo (62) och
Ziehe (64) ar ungdomar aven ovilliga att engagera sig i aktiviteter som kan fa dem att
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avsl6ja okunskap och kanna sig mer misslyckade &n vad de redan gor. Att flickor har
svarare att havda sig och komma till tals i klassrummet, har pavisats i andra studier (63)
men kopplingen till stress har inte varit lika klar. Stress &r enligt det salutogenetiska
synsattet (1) en naturlig del av livet dar avgorande for halsan &r pa vilket satt man-
niskan lyckas hantera och losa upp stress. Déar borde skolan kunna ge stdd till eleverna
— anvandbara, goda modeller —, men det kraver att personalen sjélva kan hantera stress.
Det ar tveksamt om dagens rektorer och larare idag klarar detta (5,30,36) utan ytterli-
gare utbildning.

Stress korrelerade starkare vigdh vid T, med ont i ryggen (pojkar), ett samband
som kvarstod efter korrektion for NA. Sambandet kan alltsd debutera tidigt i aldrarna.
Forskare har uppmarksammat samband mellan upplevd stress i arbetet och muskulo-
skeletala besvar dar stress antas vara en medierande faktor i processen (11). Antalet
studier som inkluderat riskfaktorer bade pa fritiden och arbetet och deras samband med
muskuloskeletala besvar ar fa, men resultat tyder pa att faktorerna samvarierar (9).

Studiens resultat visar att flickor i storre utstrackning an pojkar rapporterar smart-
tillstand, detta &r i linje med tidigare forskning (13). Aven forskning om vuxnas symp-
tomrapportering visar att kvinnor vanligen rapporterar mer halsobesvar a&n man. Detta
kan tolkas pa olika satt. En vanlig tolkning &ar att man ar mindre benagna att medge
svaghet. Enligt Honkasalo (24,25) kan symptom pa ohélsa betraktas som ett kropps-
sprak, en speciell form av kommunikation, som starker sammanhallningen bland
kvinnor. Symptomen uppfattas inte som sjukdomstillstand av kvinnorna utan har andra
funktioner, t ex ett satt att opponera sig ur ett underlage. Denna tolkning far stod av
resultaten, dvs att belastningar 6kar smarta/irritation hos kvinnor men inte hos man,
men sambanden forklarades delvis av negativ affektivitet. Att mannen uppvisade farre
symptom pa emotionell och mental belastning, kan ha samband med att de ar mindre
relationsinriktade (40) men kan ocksa vara ett tecken pa dalig kroppskannedom, som i
sig kan vara en hélsorisk om det resulterar i att upptackten av sjukdom fordrojs.

Brister i arbetsmiljon och tankbara atgarder

Elevers uppfattning att skolan inte motsvarar deras forvantningar, i kombination med

att kraven och stressen okar, bedéms vara riskfaktorer fér elevers hélsa och vélbefin-
nande och bor atgardas. Sadana atgarder ar samtidigt i linje med de krav som stélls i
internkontroll arbetet.

Forslag pa atgarder utifran studiens resultat:

» Skolan bor tydligare formedla kunskap om arbetsmilj6.

« Tillse att alla i skolan vet vem/vilka de skall kontakta vid arbetsmiljoproblem.

« Skolan borde organisatoriskt satsa pa en okad tillganglighet av vuxna som eleverna
pa eget initiativ kan soka upp och fa stod av, bade kunskapsmassigt och socialt.

« Uppmarksamma och atgarda elevernas arbetssituation och bristande nedvarvning.
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En avslutande reflektion

Forandring av arbetsmiljé och utveckling av samverkansformer bade inom och mellan
organisationer tar lang tid (6,38,51,52) och innebér en stor satsning for alla berorda.
Utvecklingsarbete sker ofta stegvis, med alltfler personer inblandade. Samverkansfor-
sok staller speciella krav pa uthallighet och malmedvetenhet hos de inblandade (56),
samt kunskaper (61). Férst med den slutgiltiga version&kalmiljo 2006modellen

har samtliga skolor som ingick i projektet fatt mojlighet att préva och utvardera model-
len i sin helhet, med stod fran skolférvaltningen och Arbetslivsinstitutet.

Skolor som medvetet utifran en tydlig arbetsmiljopolicy och jamstalldhetsplan avsat-
ter resurser for internkontroll av arbetsmiljon, skapar grund for att eleverna ser arbets-
miljons komplexitet med i forsta hand intresse for att problematisera och finna l6s-
ningar i samverkan med andra inom laroplanens ram, istallet for att koncentrera sig pa
strukturer och strategier. | detta ligger en pedagogisk utmaning for skolan och fér
forskning om forandringsprocesser i skola och arbetsliv.

Vidare forskning

Forskning har visat att ett stort antal stressorer i organisatoriska miljéer har samband
med ohalsa (33). Skolmiljon star for en stor del av den stress som eleven utsatts for be-
roende av de krav pa sociala kontakter och prestationer utifran specificerade kriterier
som skolan karaktariseras av (33). Ett relativt outforskat omrade (33) vilket skulle kra-
va en longitudinell design, ar hur faktorer i skolan (t ex dver-, understimulering, otill-
rackligt socialt stod, bristande kontroll, passiv/aktiv) formar reaktioner till stress i andra
organisatoriska miljoer. Utgangspunkten skulle vara skolmiljon, vilka effekter far den
organisatoriska och sociala miljon pa flickors respektive pojkars upplevelser av stress?
Kan riskbeteende i skolan for framtida stressreaktioner identifieras utifran ett preventivt
halsoperspektiv? Behov finns ocksa av att anpassa arbete-stress-modeller till barn och
ungdomar. Matning av stress och coping bland elever sker idag utifran stressmodeller
framtagna for vuxna (53).

Det vore aven intressant att undersoka i vilken utstrackning den slutgiltiga versionen
av enkatfragor som ingaiSkolmiljo 200(ch sjalvrapporterad halsa paverkas av nega-
tiv affektivitet i olika aldersgrupper.
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Sammanfattning

Haggqvist SArbetsmiljon i skolan och valbefinnande ur ett elevperspektiv. En upp-
foljningsstudie av 13-14 ariga flickor och pojkar inom projektet Skolmiljo 2a@tete
och Halsa 2000:1

"Skolmiljo 2000” &r en modell for samverkan som tar fasta pa internkontrollféreskrif-
ten vilken ingar i arbetsmiljolagen, samt skolans laroplaner. Syftet med projektet var att
prova fragedelen bland elever, med ett ars mellanrum. Kompletterande information ba-
serad pa sjalvskattning av bl a halsa och negativ affektivitet insamlades vid bagge till-
fallena. Resultatet visar att eleverna upplevde en 6kad psykosocial belastning och en
Okad stress vid andra tillfallet. Negativ affektivitet forklarade en del av de uppkomna
sambanden. Elevernas kunskaper om arbetsmiljo och skolans organisation var begran-
sad vid bada mattillfallena. Andelen elever som inte visste vem de skulle kontakta om
arbetsmiljoproblem uppstod, 6kade mellano€h T,. Resultatet visar att elever ar en

viktig resurs i arbetet med skolans arbetsmiljo, men mojligheterna for eleverna att pa-
verka sin situation bor 6ka.

Nyckelord: Internkontroll, arbetsorganisation, modell, arbetsmiljo, arbetsmiljolag,
skola, halsa, valbefinnande, elever, adolescens, delaktighet, utvardering.

Summary

Haggqvist SWork Environment at School and well being from a Pupil Perspective— A
follow-up Survey Based on Completion of a Questionnaire among Aged 13-14 Girls
and BoysArbete och Hélsa 2000:1

The Swedish Work Environment Act includes the pupil the same way as it includes the
employees. The Internal Control provides a responsibility for employers to annually
ensure and certify that the activities concerning health and safety are performed in
accordance with requirements specified in The Work Environment Act. "School
Environment 2000” is a model, based on completion of a questionnaire for internal
control. The purpose of the project was to test the questionnaire, which was administra-
ted on two occasions, with an interval of one year. Complementary information about
e.g. pupil's health state and negative afficiency were gathered on each occasion. The
results shows that from 7th to 8th grade, the pupils experienced more psychosocial load
and stress, and were more critical to the school environment. The conclusion is that the
model may initiate discussion processes and interventions activities among pupils and
that pupils are an important resource that should be used when addressing the school
environment.

Key words: Internal control, work organisation, model, work environment, work

environment act, school, health, well-being, pupil, adolescence, participation,
evaluation.
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Bilaga 1 sid 1 (2)

Sammanstéllning av utvarderings- och arbetsmiljoenkét

Frageomraden Enkatfragor i utvarderingsenkat Svarsalternativ*
Kunskap Veml/vilka i skolan har ansvar for din skolmiljo?
elarare och ovriga vuxna pé skolan, erektor, jag sjalv, *1
evi elever, «foraldrar, eskyddsombud, eelevskyddsombud, *1
evuxna och elever gemensamt *1
*Har ni elevskyddsombud pa skolan? *2
Vem skall utse elevskyddsombud pé skolor?
elarare och ovriga vuxna pé skolan, *2
erektor, evi elever, svuxna och elever gemensamt *2
Eget beteende  +«Om det &r ndgot i skolans arbetsmiljo, som inte ar bra, vem
berattar du det for i forsta hand? *3
Har &r en lista 6ver sant som kan handa i skolor. Hur ofta har det hant
dig i skolan senaste manaden?
Andras beteende «fatt uppmuntran av kamrater? *4
«fatt uppmuntran av vuxna? *4
«blivit hotad om att f& stryk av elever pa skolan? *4
*blivit slagen? *4
eldraren inte hunnit med att hjalpa mig? *4
esett hur elev mobbats? *4
Kéanslor *kant en trevlig stdmning i klassen? *4
«kant att det ar roligt att ga till skolan? *4
*ként mig orattvist behandlad av kamrater? *4
*ként mig orattvist behandlad av vuxna? *4
eként mig utanfor kamratganget? *4
«fdr stimmigt i klassrummet? *4
«inte velat vara med pa en eller flera lektioner? *4
eként att skolarbetet varit tungt? *4
Affektivitet Den hér skalan bestar av ett antal ord som beskriver kanslor och stamningslagen.
Ange i vilken utstréackning du har ként detta under den senaste veckan.
eengagerad? «fortviviad? supprord? ehaft skuldkanslor? *5
eradd? fientlig? ~entusiastisk? sstolt? eretlig? «pa alerten? *5
eskamsen? einspirerad? enervos? *bestdmd? suppméarksam? *5
epirrig, angslig? eaktiv? eskramd?e ivrig? estark? *5
Halsa +Ar du orolig for din halsa? *6
Har du under de senaste sju dagarna haft kdnning
av nagot eller nagra av féljande besvar?
*huvudvérk? shalsont eller heshet? eont i ryggen? eont i magen? *7

esveda, klada eller gruskansla i 6gonen? «torr i hyn? eandningsbesvar? *7

*hosta, +allergiska besvar? esémnbesvar? <kdnner mig stressad?

«trott p& morgonen? «trétt pa eftermiddagen?
*Finns det lokaler dar du inte mar bra, far du t ex huvudvark,
kliar det i 6gonen, blir du ovanligt trétt och hangig?
«Om du svarat ja pa frAgan ovan, skriv har vilka dessa lokaler ar?
Vérdering *Vad ar det basta med din skola.
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Bilaga 1 sid 2 (2)

Frageomraden Enkatfragor i arbetsmiljoenkat Svarsalternativ*
Véardering av arbetsmiljon Hélsa och vélbefinnande
*Hur anser ni att det &r nar det galler ohalsa? * 8
*Hur anser ni att det &r nér det géller stress och oro? * 8
Ser de vuxna om det forekommer mobbning p& skolan? * 9
*Hur tycker ni att skolan hjélper er nér ni har problem? *10
«Far ni tillracklig information om halsofragor? *11
+Ar matsituationen tillfredsstallande i skolan? *12
Arbetsinnehdll och arbetssatt
*Upplever ni arbetet som meningsfullt? *13
*Skall arbetsséttet i skolan férandras? *14
Samarbete
*Hur tycker ni att samarbetet pa skolan fungerar? *10
«Tycker ni att ni kan paverka arbetet i skolan? *13

*Ger skolan mdjlighet till elevens individuella utveckling?  * 13
Organisation och planering

*Hur tycker ni att er arbetsvecka fungerar? *10
«Far ni tillracklig information om det som rér skolan? *11
«Har ni mojlighet att paverka férdelningen av *11

pengarna pa skolan?
Arbetsgladje och trivsel

*Hur trivs ni i skolan? *10

*Hur tycker ni att sammanhallningen pa skolan ar? *10

+Ar ni stolta 6ver er skola? *13
Lokaler

*Hur tycker ni att lokalernas standard &r? *10

*Hur tycker ni att lokalerna &r anpassade till skolarbetet? *10

*Hur tycker ni att underhallet av lokalerna skots? *10

Mébler och arbetsmaterial

*Hur tycker ni att era arbetsplatser i skolan fungerar?* 10

*Hur tycker ni att laromedlen ar anpassade till skolarbetet? * 10
Yttre miljo

*Hur tycker ni att skolgarden fungerar? *10

* Svarsalternativ

*

O©CoO~NOOUILAWNPE

L I R

* X *
el
N RO

*13
*14

0. Vet egj 1. Inte alls 2. Knappast 3. |viss man 4. | stor utstrackning
0. Nej 1.Ja 2. Vet gj

Oppet svar

1. Aldrig 2. Enstaka tillfallen 3. Nagra ganger i veckan 4. Dagligen
1. Inte alls 2. Lite 3.1n&gon man 4. Ganska mycket 5. Valdigt mycket
1. Inte alls 2. Knappast 3. 1viss man 4. | stor utstrackning

1. Séllan eller aldrig 2. Ibland 3. Ganska ofta 4. Mycket ofta

1. Allvarligt 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Inte allvarligt

1. Aldrig 2. 3.4.5.6.7. 8. Alltid

1. Daligt 2.3.4.5.6.7.8.Bra

1. Nej, inte alls 2. 3. 4.5. 6. 7. 8. Ja, tillrackligt

1. Nej, inte alls 2. 3. 4.5.6. 7. 8. Ja, absolut

1. Nej, inte alls 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ja mycket

1. Jamycket 2.3.4.5.6.7.8. Nej, inte alls
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Arbetsmiljoprofil

Bilaga 2

Elevernas svar pa fragor (tidig version av skolans arbetsmiljérond) om skolans arbetsmiljo.

Fordelning av medelvardemj pa arbetsmiljpenkatens fradgor om arbetet i skolan, manniskan i skolan och miljon i
skolan, uppdelat pa tva mattillfallen,(JT, ). M T, beskrivs med streckad linje oth T, med heldragen linje. Antal
svarandem= 99-112. Skala 1-8: laga varden beskriver en negativ/dalig (-) och hoga varden en positiv/bra (+) situa-

tion.

Arbetet i skolan MT, MT,
Upplever ni arbetet i skolan Som meningsfutt?: .- oo 6,7 6,2
Skall arbetssattet i SKOlan fOrANAIASR: -« - 1 errrrrrirrrmerreminnieereennnns 51 51
Hur tycker ni att samarbetet pa skolan fungerar?.«......ocooeeeeeene 6,3 5,4
Tycker ni att ni kan paverka arbetet i skolan? ......................... 44.. 43
Ger skolan méjlighet till elevens individuella utveckling?.---.--. 5,4 4,6
Hur tycker ni att er arbetsvecka fungerar?: -« ..o, 6,5 5,6
Far ni tillracklig informationen om det som ror skolan?:.:-.--... 5,8 4,9

Har du méjlighet att paverka férdelningen av pengarna pé skalah? 31

Manniskan i skolan

HUT trIVS N i SKOIANR:+revereereeeermimiiirmriiiiieee e e e 7,0 6,3
Hur tycker ni att sammanhaliningen pa skolan:-&r2---...ocouevee. 6.1 5,8
AL Ni SLOIta OVET €5 SKOIA2:++++rvrrrrrrrerrrereeeiin it e e 6,0 55
Hur anser ni att det &r nar det galler Oh&ksa?: -« - vreevvreiiiniins 4,8 4.4
Hur anser ni att det &r i skolan nar det géller stress och-oro2.- 9,2 4,2
Ser de vuxna om det férekommer mobbning pé skelan?.-....... 3,6 33
Hur tycker ni att skolan hjalper er nar ni har problem=2.--......... 5,0 4,2
Fa&r ni tillracklig information om hAISOffAgOF2: -+ vrerereruriririnnn. 5,0 4,0
Ar matsituationen tillfredsstallande i SKOlan?-.--weeoeieieiiinnnnn. 3,6 31

Miljon i skolan

Hur tycker ni att lokalernas standard-&F2:--.-.ooveeeniiin. 6,5 5,6
Hur tycker ni att lokalerna &r anpassade till skolarbetet?-........ 6,3 5,6
Hur tycker ni att underhallet av lokalerna skdts? .- .-..ooweienene 5,9 5,2
Hur tycker ni att era arbetsplatser i skolan fungerar............... 6,4 5,4
Hur tycker ni att laromedlen ar anpassade till skolarbetet?-.---- 6,2 5,4
Hur tycker ni att skolgarden fungerar?.............ccccceevveveeveueenne. 6.2.. 43
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Bilaga 3

Presentation av arbetsgangen for Skolmiljo 2000 — skolans
arbetsmiljérond.

el S& har anvands Skolmiljo 2000 @)

Individuella varderingar

Underlag for nasta ars Varderingarna sammanstaélls,
ar betsmiljérond = grund for diskussion

Uppfdljning och 1 2 r Diskussion om den egna
utvardering a arbetsmiljon
SN

Atgéarder genomférs " Atgarder foredas

. ) Handlinﬁsplan: )
at garder, kostnader, tidsplan och ansvarig fér genomférande
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Elevers halsobesvar

Bilaga 4 sid 1 (2)

Tabell A. Antal eleverif) som rapporterat att de de senaste 7 dagarna ibland, ganska ofta eller mycket

ofta, upplevt halsobesvar.

Flickor Pojkar

Besvar T T T, T,

n totalt n totalt n totalt n totalt
Allergi 8 57 6 58 9 55 9 53
Andning 7 57 13 57 10 55 12 52
Halsont eller heshet 30 57 31 57 37 56 22 54
Hosta 26 57 29 58 30 55 23 53
Huvudvark 34 57 42 57 32 56 27 54
Torr i hyn 28 57 35 58 23 54 23 52
Ont i magen 30 57 34 58 27 56 24 53
Ogon; sveda, klada, gruskansla 12 57 16 58 17 55 12 54
Rygg 23 57 24 58 21 56 24 53
Totalt antal 198 513 230 519 06 298 176 478
Medelvarde 220 57.0 256 57.7 229 553 19.6 53.1
Antal besvar ) per elev 35 4.0 3.7 3.3

Tabell B. Medelvéarden, standardavvikelser sawérde och frinetsgradedfy for signifikansprévning

av medelvardesskillnader mellapdch T, avseende kroppsliga besvar (index bestar av foljande besvar:
allergi, andning, halsont, hosta, huvudvark, torr i hyn, ont i magen, 6gonbesvar, ryggbesvar) uppdelat pa
kon (flickor=f, pojkar=p). Skala: 9-36 (aldrig - mycket ofta).

T T
Index kén M SD M SD tvarde df p
f 13.3 2.7 14.1 3.2 -1.8 47 .08
p 13.7 2.7 135 3.6 0.5 46 .60
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Bilaga 4 sid 2 (2)

Elevers halsobesvar, fortsattning

Tabell C. Medelvarden, standardavvikelser samtirde och frihetsgradedf) for signifikansprévning
av medelvardesskillnader mellapdch T, avseende trétthet (index bestar av foljande besvar: trott pa
morgonen, trétt pa eftermiddagen, somnbesvar) uppdelat pa kon (flickor=f, pojkar=p). Skala: 3-12
(aldrig - mycket ofta).

T T
Index kon M SD M SD tvarde df p
f 6.8 1.8 7.1 15 -1.0 47 31
p 6.3 2.0 7.1 14 -25 46 .02

Tabell D. Medelvarden, standardavvikelser s&wdéirde, frihetsgraded() for signifikansprévning av
medelvardesskillnader mellan @ch T, avseende besvar fordelat pa kon. Skala; 1=Sallan eller aldrig,
2=Ibland, 3=Ganska ofta, 4=Mycket ofta).

T T,

Besvar kon M SD M SD tvarde df p
Allergi f 1.1 0.4 1.1 0.5 0.0 47

p 1.2 0.6 1.2 0.6 -0.3 45
Andning f 1.1 0.3 1.2 0.5 -1.8 46

p 1.2 0.5 1.3 0.6 -1.2 44
Halsbesvar f 1.8 0.8 1.7 0.7 0.6 46

p 1.8 0.7 1.7 1.0 0.8 46
Hosta f 1.6 0.7 1.7 0.8 -0.7 47

o] 1.7 0.8 1.7 0.9 0.1 45
Huvudvark f 1.7 0.7 1.9 0.7 -2.2 a7 *

o] 1.7 0.7 1.7 0.7 0.0 46
Torr i hyn f 1.6 0.6 1.8 0.8 -1.8 47

p 1.6 0.8 1.6 0.8 0.0 43
Ont i magen f 1.8 0.8 1.8 0.9 -0.2 47

p 1.6 0.7 1.6 0.7 -0.6 45
Ogonbesvar f 1.2 0.5 1.3 0.5 -0.7 47

p 14 0.6 1.3 0.5 0.8 46
Rygg f 1.4 0.6 15 0.7 -1.0 47

p 1.6 0.9 1.6 0.7 0.0 45
Sémn f 1.6 0.7 1.7 0.9 -1.2 46

p 1.3 0.5 1.6 0.9 -2.3 45 *
Stress f 1.8 0.8 2.1 0.7 -3.1 47 ki

p 1.6 0.6 2.1 0.9 -3.6 45 *
Trétt p& morgonen f 3.0 0.9 3.0 0.9 0.6 45

p 2.8 11 3.2 1.0 2.4 46 *
Trott pa eftermiddagen f 2.3 0.8 25 0.9 -1.4 47

p 2.2 0.9 2.6 1.0 -2.5 46 *
*p< .05 #*p< .01
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Faktormatris av sjalvskattad belastning

Bilaga 5

Bedomningsunderlag for indexkonstruktion (sju items), redovisas i Tabell A. Resultat
av indexkonstruktionen redovisas i Tabell 3 (atta items). Item "blivit hotad om att fa

stryk” stroks vid faktoranalys (Iag svarsfrekvens bland flickor).

Tabell A. Varimaxroterad faktormatris av sjalvskattad belastning yielffér 7 roteringar och

T, efter 5 roteringar. Antal elever;Th=109-113 T n=106-112

Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 .
Item T, T, T, T, T, T, T, T,
Emotionell belastning - kamratrelationer
Oréttvist behandlad kamrater .83 .86 .14 .20 .24 -.05 .76 79
Utanfor kamratganget .85 .81 12 -.08 .03 .33 74 a7
Emotionell belastning - vuxenrelationer
Oréttvist behandlad av vuxna .35 .30 a7 74 .09 .06 72 .65
Ej velat g& pa lektioner -.00 -.15 .85 .82 13 A7 74 72
Mental belastning - undervisningssituationen
Lararen inte hunnit hjélpa mig -.19 .35 A1 40 .67 .35 .66 .40
Kant att skolarbetet &ar tungt .18 .05 13 28 .72 a7 .58 .68
For stimmigt i klassrummet A1 12 -.14 .02 .64 .80 .60 .65
Egenvéarde 25 2.4 13 1.2 1.0 1.0
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Bilaga 6

Faktormatris av sjalvskattad belastning av skolarbetet och
skolandan vid tva tidpunkter med ett ars mellanrum

Tabell A. Varimaxroterad faktormatris av sjélvskattad belastning av skolarbetet och skolandan
vid T, efter 3 roteringar. Cronbachs alfg) ( Faktor 1o0= .86 Faktor 21=.63. Antal elever T
n=109-113

Item Faktor 1 Faktor 2 n
Hur trivs ni i skolan .86 .19 77
Hur tycker ni att er arbetsvecka fungerar .80 .26 71
Hur tycker ni att sammanhallningen pa skolan &r .78 .30 71
Ar ni stolta 6ver er skola 74 .18 .58
Upplever ni arbetet som meningsfullt .62 .21 43
Skall arbetssattet i skolan férandras .60 -.15 .38
Far ni tillracklig information om det som ror skolan .57 41 .49
Hur tycker ni att samarbetet p& skolan fungerar .51 .40 42
Tycker ni att ni kan paverka arbetet i skolan .09 .83 .70
Har ni majlighet att paverka férdelningen av pengar .09 .67 .46
Ger skolan mdjlighet till elevens individuella utveckling .25 .65 48
Egenvéarde 4.8 1.3

Tabell B. Varimaxroterad faktormatris av sjalvskattad belastning av skolarbetet och skolandan
vid T, efter 5 roteringar. Cronbachs alfg ( Faktor 10=.82 Faktor 2x=.80. Faktor 3x1=.53.
Antal elever T: n=106-112

Item Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 2h
Ar ni stolta éver er skola .82 A3 .02 .68
Hur trivs ni i skolan .79 .13 .26 71
Hur tycker ni att sammanhallningen pa skolan ar .68 .19 44 .70
Upplever ni arbetet som meningsfullt .62 31 -.10 49
Hur tycker ni att er arbetsvecka fungerar .53 .34 .40 .56
Har ni mojlighet att paverka férdelningen av pengar .14 .83 -.09 72

Tycker ni att ni kan paverka arbetet i skolan 14 72 .30 .63
Far ni tillracklig information om det som rér skolan .22 .70 .25 .60
Ger skolan mdgjlighet till individuell utveckling .29 .68 .34 .66
Skall arbetsséttet i skolan férandras -.04 .20 .82 71

Hur tycker ni att samarbetet pa skolan fungerar 41 .14 .64 .60

Egenvarde 4.7 1.3 1.0
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