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" Minskad sarbarhet
och mer gemenskap

Arbetsplats: Korallen AB, Viskafors

Kontaktperson: Inger Nilsson, Ledningsgruppen, tel 033-292017

Arbetslivsfondens

handliggare: Seth Svensson, Alvsborgs lan

Skribent: Margaretha Alm

Sammanfattning: Genom att infora cirkulation mellan olika arbetsuppgifter minska-
des foretagets sarbarhet. Personalen har fatt 6kad kompetens, arbe-
tar i arbetslag i storre utstrackning én tidigare och kanner storre
gemenskap. Aven produktiviteten har forbattrats.

Bakgrund Mal

Korallen AB ar ett mindre tvitteri i
Kinnarumma utanfér Boras.
Verksamheten bestir av saval plagg-
firgning som jeanstvitt. Efter tvitt och
fargning blases byxoma pa en sk
blasdocka och skjortorna stryks. Darefter
avsynas plaggen, etiketteras, packas och
levereras till kunderna. '

Foretaget flyttade till nuvarande loka-
ler under varen 1991 och jamfort med
tidigare innebar flyttningen en klar for-
battring nar det gillde okat utrymme,
ljusare lokaler, firre tunga lyft, bittre
kemikaliehantering o.s.v.

Men det fanns fortfarande mycket kvar
att gora for att forbattra arbetsmiljon for
de &tta anstallda.

Efter diskussion med foretagets revi-
sor kunde han informera om méjligheten
att 12 stod fran Arbetslivsfonden, och vid

kontakt med tjansteméan pa fonden fick

man ett mycket positivt bemdtande.

I foretagets anstkan till Arbetslivs-
fonden fanns foljande mal fér det plane-
rade férandringsarbetet pa Korallen:

* Forebygga skador och sjukfranvaro,
gora arbetet mer omvixlande och an-
svarsfullt samt 6ka kunskapen om pro-
cesserna.

* Cirkulation mellan de olika arbets-
uppgifterna och okad befogenhet for per-
sonalen.

* Alla anstillda skall kunna utfora alla
arbetsuppgifter frdn det att plaggen
kommer in tills de har lamnat foretaget.

Kostnaden for personalutbildning och
noédvandiga investeringar berdknades till
518 452 kronor. Av denna summa atog
sig Arbetslivsfonden att betala 171 600

_ kronor.

Genomforande

Under hoésten 1991 inleddes arbetet
med att 1 grunden forbitira arbetsmiljon 1
Korallens tvatteri- och efterbehandlings-
avdelningar.



Till forbattringarna 1 tvitteriet hor aft
den tidigare besvérliga varmen och luft-
fuktigheten har reducerats med hjilp av
ett slutet system for avlopp och varme-
atervinning samt att bullret frin maski-
nerna har minskats med hjilp av isole-
ring,

For att personalen skall kunna arbeta
sjalvstandigt och vara sina egna arbetsle-
dare har omfattande utbildningsinsatser
genomforts. Foérutom internutbildning
har bla. dévarande Tekohdlsan, Te-
fo/Proteko varit engagerade i olika kurs-
avsnitt.

Arbetsorganisationen har numera énd-
rats pa sd satt att all personal cirkulerar
mellan  arbetsuppgifter som gods-
mottagning, kundkontakt, utplockning av
plagg efter tvattorder, leveransbevakning
m.m.

Till de faktorer som har underlittat
cirkulationen, hér att alla anstillda har
lika stor timlén samt att hdj- och sdnk-
bara arbetsbord har inképts..Séval intern
som extern personalutbildning har ge-
nomforts.

Foretaget har hela tiden fatt kimpa
mot den svaga konjunkturen. Nir det var
som svarast blev det dven noédvandigt
med permittering av personal en kortare
tid.

Resultat

Alla anstillda kan nu utfora flera ar-
betsuppgifter i ett arbetslag och dirmed
hjalpas 4t, samt att kemikaliehanteringen
gjorts sékrare. De viktigaste resultaten av
de gjorda forandringarna 4r den okade
kunskapen och engagemanget hos perso-
nalen.

Sjukfrinvaron #r s gott som obefint-
lig och det ar ytterst sillan négra arbets-
skador uppkommer. Aven om foretaget,
mitt 1 antal anstilida inte ar speciellt
stort, kan dock sagas att produktiviteten
har okat.

Under den aktuella tidsperioden har en
person pensionerats och en annan har
sagts upp pa grund av arbetsbrist. Fore-
taget klarar samma arbetsmingd med tva

halvtidsanstillda farre. Produktiviteten
har dédrmed 6kat med 220 000 kronor.

. Tillaggas kan att pd foretaget finns en
anstélld med svart diskbrick. Om inte
forandringarna  hade genomforts hade
detta medfort stora svarigheter. Nu kan
den personen arbeta vidare till gladje ba-
de for sig sjilv och for samhillet, som
slipper bevilja fortidspension.

Rapporterade resultat

Ar 1991 1992 1993
Antal anstallda min 2 2 2
Antal anstallda kvinmor 6 6 3
Antal anstillda totalt 3 8 5
Korttidsfranvaro _(dgr) 36 54 10
| Langtidsfriovaro  (dgr) 30 0 0
Sjulfranvaro totalt_(dgr) 66 54 10
Total kostnad (kkr) 518
Bidrag (kkr) 171
‘Antal berorda man 2
Antal bersrda kvinnor [
Antal berorda totalt 8
Virdering

Agama av Korallen 4r nojda med de
satsningar som kunnat géras med stod
fran Arbetslivsfonden och ser med tiil-
forsikt pa framtiden.

Konjunkturen héller pa att véinda uppét
och foretaget stir nu vil rustat att méta
en okad efterfragan.
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