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Bittre miljo
och arbetsinnehall

Fristads Express AB, Expressvigen 6, Box 42, 513 00 Fristad,

Hans Johansson, HT-information, Boris, tel. 033-25 48 82

Fristad Express AB skoter sjalva underhélls- och reparationsarbeten
pé sina lastbilar och maskiner. Detta arbete utgors till stora delar av
grovsmide och reparationssvetsning. Arbetet ar bullrigt och det
uppstdr mycket svetsrok. Tidigare skedde allt i samma lokal vilket

gav en dalig arbetsmiljo. Efter att ha genomfort ett arbetsplatspro-
gram dér lokalerna delats, bullerdimpats och fatt effektiv ventila-
tion har arbetsmiljén blivit mycket bittre. Dessutom har persona-

len utbildats for ett 6kat arbetsinnehall och arbetsrotation for
chaufforer och maskinister. Programmet har lett till kraftigt min-

Arbetsplats:
tel. 033-26 90 25
Kontaktpersoner: Leif Stigson, Fristads Express
Arbetslivsfondens
handliiggare: Seth Svensson, Alvsborgs lan
Skribent:
Sammanfattning:
skad sjukfranvaro och firre arbetsskador.
Bakgrund

- Har pa Fristads Express har vi alltid
forsokt att gora allt underhéllsarbete pa
vara bilar och maskiner sjalva. Detta &r
manga ginger ett mycket bullrigt arbete
med grovsmide.

- Stodet frdn Arbetslivsfonden stimu-
lerade oss till att verkligen gora nigot at
detta problem.

Vi ér alla mycket nojda med det resultat vi
- uppnatt, siger Leif Stigson pd Fristads
Express. -

Verksamheten pd Fristads Express bestir
av akeri och entreprenad med forsaljning
av grus och jord. Foretaget har egna grus-
och jordgropar med &4ndamélsenliga
lastmaskiner 1 arbetet.

Fristads Express, som har 33 anstilida, har
ocksd bilar for distribution av styckegods

och renhdllning samt tomning av

containers. Det finns to.m. cirka 200
containers i egen 4go.

Allt underhails- och reparationsarbete pa
bilar, maskiner och containers gérs i egen

verkstad. Detta arbete utgors till stora
delar av grovsmide, som vid be-
arbetningen av materialet ar mycket
bullrigt. Dessutom uppstdr det mycket
svetsrok vid reparationssvetsning av gam-
la platar. Allt detta arbete sker i samma
lokal, vilket gor arbetsmiljén svar.

Mal

1 foretagets projektansokan till Arbets-
livsfonden hade man som mal att inreda
en sirskild lokal for platarbeten.

Lokalen skulle férses med bullerdaimpning
och effektiv ventilation och dirigenom fa
som konsekvens att underhllsarbeten och
reparationer skedde i skilda lokaler.
Dessutom  planerades utbildning av
personalen for ett utokat arbetsinnehall
samt arbetsrotation for chaufforer och
maskinister. Detta skulle gora personalen
mer delaktig i skotsel och underhall av
utrustningen. Projektet kostnadsberdkna-
des till 1 266 000 kronor, varav



Arbetslivsfonden beviljade ett bidrag pé
375 000 kronor.

Genomfirande

- Vi hade ett mycket bra stod frin Arbet-
livsfonden i borjan av projektet, si vi fick
kiart for oss vad som kunde goras inom
ramen for projektet, sager Leif Stigson och
fortsitter: .

- Projektet paborjades under hosten 1991
da vi byggde en platverkstad i en del av
garaget. Vi bytte portar, gjorde elarbeten
och ljudisolerade platverkstaden. Den
forsdgs ocksd med kraftiga rokutsug och
en speciell platsax for kraftiga platar samt
lyfibord som nu dven fungerar som svets-
bord. Under vintern utbildade vi, 1 samar-
bete med Transporthilsan, personalen i
bl.a. verkstadsteknik, ergonomi och lyft-
teknik.

Detta har lett fram till att chaufforerna kan
gira mer nytta och ta mer aktiv del i un-
derhallet pa bilarna. Vintertid gér vi stor
service pd alla bilar eftersom vi dd har
firre kunduppdrag. Under hela projektti-
den hade vi ocksd rehabiliteringsinsatser
for en langtidssjuk som nu &r tillbaka i
arbetet.

Viirdering

- Min uppfattning &4r att samtliga ar
mycket positiva till de vidtagna foran-
dringama, séger Leif Stigson. Det &r ju
roligare att ha eft meningsfullt arbete att
ga till pd dagama. Frin foretagets sida
finns det numera inget behov av att per-
mittera personal under vintertid eftersom
alla kan sysselsittas med underhéllsarbe-
ten. Projektet har genomforts 1 en positiv
anda och detta beror pi att personalen
redan fran borjan fick vara med och pa-
verka vad som skulle goras.

- Vi har fatt vildigt bra lokaler for plat-
respektive servicearbeten, siger chauf-
foren P-O Andersson, som under vart
samtal hiller pd att gora service pd en
lastbil.

- Det har blivit mycket lugnare i service-
hallen genom att vi fick en séarskild plét-
verkstad, vilket helt klart goér det lattare att
jobba hir inne.

Resultat

- Vi 4r mycket né)da med resultatet av
projektet.

Arbetsmiljon har blivit bra och arbets-
innehéllet har dkat.

- Arbetsskadomna, som redan tidigare var
ganska fd har minskat till endast en enda
under projekttiden. Sjukfrdnvaron har
minskat till och med mer #n vad vi hade
beriknat.

Projektet genomfordes under en kraftig
lagkonjunktur och denna medforde att vi
tyvam tvingades séga upp fyra anstillda.
Vi 4r nu endast 29 personer i foretaget. Vi
ar dock positiva till de resultat som
uppnatts och de ger oss goda forut-
sattningar att hilla vir fordonspark 1 gott
skick, vilket dr viktigt for oss sa att vi inte
missar nagra kunder pd grund av att
bilarna #r trasiga, siger en nojd Leif
Stigson.
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