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Sammanfattning: Framtagande av sdkerhetsplan for sikerhetsstillande av

effektivt arbetsmiljoarbete. Detta 4r en bra borjan till ett

- strukturerat arbetsmiljdarbete samt kan leda till firre skador.

Bakgrund Genomfbrande

Sambhiillets 6kade krav pé bittre arbetsmiljs
staller stora krav pa alla medarbetare i en
organisation. Inom byggbranschen ir detta
speciellt patagligt av flera orsaker bl a att
den tekniska utvecklingen gér mycket
snabbt, organisationen méste hela tiden
anpassas efter byggets behov, méanga olika
arbetsgivare &r inblandade i processen etc.

Maingden arbetsmiljéinformation tkar
stindigt samtidigt som kravet pi
hanterbarhet och likformighet finns. Darfor
har JM Byggnads och Fastighets AB
upptéckt behovet av att sammanstilia
arbetsmiljoregler och foretagspolicy i en
sidkerhetspirm och med Arbetslivsfondens
bidrag har man kunnat ta fram en
sakerhetsplan.

Syfte

Syftet med projektet var att soka relevant
information, sammanstilla och producera
en parm som sikerstaller arbetsmiljdarbetet
pé ett effektivt sdtt samt underlittar for alla
kategorier i byggprocessen.
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Projektet drevs under perioden juni 1992
till april 1993. Syftet var att ta fram, samt
infora en sikerhetsplan for varje enskilt
bygge hos JM. :

Sikerhetsplanen utarbetades for att,
integrerat med JMs projekt- och
sidkerhetsplaner, bli ett naturligt instrument
redan frin projekteringsstart. Planen bestar
av en sikerhetsparm och innehéller 13 st
kapitel.

1. Arbetsmiljomal och speciella

aktiviteter for projektet
Arbetsplatsen viljer minst tre
arbetsmiljomail eller speciella aktiviteter
som foljs upp och dokumenteras,
exempelvis att man skall uppné en
sjukskrivning som 4r mindre 4n 2 %, att
inga fallolyckor skall ske etc.

Aftt pa detta sitt bli dverens, iskadliggéra
och foresla hur man ndr mélen 4r ett
effektivt satt att forbattra arbetsmiljon.



2. Delegation, féretagaransvar,
projekiérs- och byggherreansvar

En kort beskrivning av géllande lagar och

forfattningar som berér arbetsplatsen och

vilken befattning som bar ansvaret samt en

delegationsordning.

3. Arbetsmiljosdkring for projekiorer,
levrantorer och underentreprencrer
Kapitlet ger exempel pd hur man utformar
arbetsmiljosékring for projektorer,
levrantérer och underentreprendrer.
Exemplena utformas i checklistor for att
sidkra arbetsmiljoarbetet for dessa grupper.

4. Sdkerhetsinformation, introduktion av

nyanstdiilda samt drogpolicy
Arbetsledningen har traditionellt ej dgnat
sirskilt stor omsorg i att ge nyanstéllda
behovliga kunskaper om arbetsplatsen och
de sikerhetsforeskrifter som giller. I det
hir kapitlet behandlas sdvél vad som bor tas
upp forsta anstillningsdagen liksom vid
senare tillfillen. Man behandlar dven
reglerna om drogpolicy, som géller for
samtliga arbetsplatser.

5. Ergonomiprogram

Hir stills frigor om den anstallde
genomfr morgongympa, arbetsrotation,
fritidsjympa etc.

6. Utbildning

Hir registreras hur ménga av de anstillda
som deltagit i olika utbildningar sdsom
bittre arbetsmiljo, forsta hjélpen
gasolhantering, heta arbeten, bultpistoler,
mm. .

7. Rutiner for skyddsronder

I detta kapitel redovisas checklistor for
skyddsronder, brandférsvar,
lyftanordningar, stillningar, schaktning av
rorgravar, sprangningsarbete ovan jord,
malningsarbete samt elarbeten. Genom att
anvinda sig kontinuerligt av checklistorna,
kan man i storsta mojliga man undvika att
olyckor uppkommer.
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8. Hantering av tunga laster

En checklista for att kontrollera att de
anstallda ar utbildade inom sina respektive
arbetsomraden, att maskinforarna har
forarbevis, att besiktning har skett av
maskinerna etc

9. Larm, forsta hjdlpen , rapportering av
arbetsskada, rehabilitering
Regler for hur arbetsplatsen skall hantera
svirare olycksfall. Frigor som; vilka skall
underrittas, om det existerar nagon
krisgrupp m m, redovisas. Rutiner vid
korttids- respektive langtidsfranvaro samt
vilka atgirder man skall vidta vid franvaro
p £ a rygg-, nacke- och axelviark m m.

10. Stoldskydd, skydd av utomstaende,

miljépolicy samt renhdllning
Checklista for skydd av utomstiende har
uppréttats.

IM har infért en miljépolicy, dir man bl a
beskriver att man skall tillgodose kundernas
krav pa god miljé avseende luft, ljud, ljus,
virme, sundhet och trivsel.

11. Arbetsplatsbibliotek

Man har gjort en sammanstélining éver
vilka skrifter som skall finnas pa
arbetsplatsen. Exempelvis foreskriver man
att arbetmilj6lag, arbetsmiljoférordning,
arbetsskadeblanketter samt allménna
ordnings och skyddsregler hos JM bor
finnas pa arbetsplatsen.

12. Kemikalier, transport av farligt gods,
utbytesreglen samt varuinformations-
blad

Allménna foreskrifter om hur olika

kemikalier skall hanteras.

13. Tilifallig elanldggning

Checklista for tillfallig elanlaggning har
upprittats, dar underlag for
effektberakningar och dimensionering av
centraler finns.



Resultat

Sakerhetsplanen har introducerats pa alla
byggarbetsplatser med ett mycket gott
resultat. Den allm#nna uppfattningen &r att
sékerhetsplanen pa ett overskadligt sitt
visar hur man skall genomftra
skyddsarbetet effektivt, trots den rikhaltiga
regelflora som rader i sammanhanget.

Den slutliga utformningen och arbetet med
sikerhetsplanen pa den enskilda
arbetsplatsen skall bedrivas av alla. Salunda
skall arbetsledare, kollektivanstillda och
representanter for underentreprenorer vara
med. Huvudansvarig for att planen
uppriittas skall normalt vara projektledaren.
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Att anvinda sikerhetsplanen 4r en bra
borjan till ett strukturerat arbetsmiljoarbete
som pa sikt kommer ge resultat i form av
att arbetets olika delar planeras bittre,
vilket i sin tur kommer att ge fiarre skador.

Om dessutom pérmen anvinds av de som
ar projekteringsansvariga for byggnaden,
skulle ytterligare forbattringar kunna
uppnés i byggproduktionen.
Sikerhetsplanen ger némligen méjlighet for
nidmnda grupper att med hjilp av sina
egenkontrollpunkter och kvalitetssystem
producera en genomténkt produkt.
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