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Bakgrund

Syftet med projektet var att belysa det eko-
nomiska virdet av det som foretagshilso-
varden kan erbjuda inom det tekniska om-
radet. De tekniska insatserna leder inte bara
till konkreta kostnader, utan innebdr aven
avsevirda direkta och indirekta ekonomiska
fortjanster. I projektrapporten presenteras
ekonomiska argument fér att féretagshilso-
varden bittre skall kunna motivera den tek-
niska delen av sin verksambhet.

Det finns alltfor fa foretagsekonomiska
studier som ror foretagshilsovirdens tek-
niska insatser. Hittills har de huvudsakligen
inriktats pa arbetsmiljons sambhillsekono-
miska konsekvenser. En orsak till att de
tekniska insatserna inte studerats ar sanno-
likt att effekterna av dem till stor del ar
indirekta och visar sig pa ling sikt — tex i
form av minskad sjukfrinvaro eller minskad
personalomsattning.

Det &r svirt att marknadsfora skydds-
ingenjorens och foretagsgymnastens tjins-
ter nar det saknas ekonomiska argument {6r
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den tekniska delen av foretagshalsovarden.
P& s sitt dr det ocksi svirt att motivera
foretagen att ansluta sig till foretagshilso-
virden dver huvud taget.

Hur har undersdkningen
gatt till?

I underskningen belyses. de féretagsekono-
miska konsekvenserna av {6retagshilsovir-
dens tekniska insatser med praktiska fallstu-
dier. Genom att redogbra for ett antal fall
dir arbetsmiljén frbittrats, visas att sida-
na insatser ofta dr ekonomiskt l6nsamma.
Dessutom framgdr att de ekonomiska fér-
tjinsterna kan vara avsevirda, trots att det
ytligt sett ir sma eller obefintliga.
~ En rad skyddsingenjérer har intervjuats.
Pi si sitt har manga fall dir den tekniska
foretagshilsovirden har gjort insatser i fore-
tag insamlats. . :

Ett mycket stort antal fall ingar i under-
sékningen och en viktig uppgift har varit att
for projektet valja ut sidana som ar tydliga



och pedagogiska. Representantiva fall har
efterstrivats for att man inom foretagen i
storsta mojliga mén skall kinna igen sig.

- De ekonomiska effekterna av insatserna i
de olika fallen har diskuterats med personal
vid bide foéretagshilsovarden och de berdr-
da féretagen.

Ett annat problem var att hitta objektiva
matt pd de ekonomiska effekterna. Vissa
berikningar har baserats pi skattningar
gjorda av personalen vid foretagen och fo-
rétagshilsovirden. Milet £6r underskning-
er var dock in_te‘*atf-korﬁtﬁa fram till exakta
tal.

- Ekonomiska effekter

Undersskningen av de ekonorniska effek-
terna har baserats pi en modell dir féljande
varderingsfaktorer ingir:
O Direkta effekter pa foretagets ekonomi
— kostnader/besparingar '
O Indirekta effekter pa foretagets ckonomi
— sjukfrinvaro '
— personalomsittning
— produktivitet
— kassation
— alycksfall
O Kvalitetseffekter.
- Tillsammans utgor dessa faktorer den to-
tala ekonomiska. effekten for foretaget.

Investeringar i arbetsmiljon
I de fall arbetsmiljdinsatsen ar en investe-
ring kan inte inkdpspriset for anlaggningen
anvandas direkt i de ekonomiska berikning-
arna. For att kunna jamfora en investering
med' andra investeringsalternativ, madste
kostnaden for investeringen periodiseras.
Vanligen beriknas irskostnaden. Vid be-
rikningen méiste hinsyn tas till grundinves-
tering, ekonomisk livslingd och kalkylrinta.

En vanlig metod {6r att berikna en &rs-
kostnad #r annuitetsmetoden. Med ‘denna
metod blir drskostnadetna lika stora under
investeringens ekonomiska livslingd. Ars-
kostnaden utgérs av virdeminskning, rinta
och driftskostnader. I denna undersékning
har endast tagits hinsyn till virdeminskning
och rinta. Driftskostnader har knappast f6-
rekommit i de undersékta fallen.

Fyra kategorier av fall

De undersokta fallen ir indelade i fyra kate-
gorier:
1. Farebyggande insatser
2. Information och utbildning
3. ""Efterhjilpande” atgarder
4. Myndighetskontakter

Indelningen baseras pd de olika roller
som den tekniska fSretagshilsovirden har
haft vid arbetsmiljdinsatserna.

Forebyggande insatser
O Billigare inkép med hjilp av skydds-
ingenjoren
O Billigare och bittre arbetsplatsutform-
ning

Information och utbildning
O Information frin skyddsingenjoren
(O Utbildning genom skyddsingenjéren

"Efterhjdlpande’ dtgirder
QO Bittre ergonomi
(O Battre belysning
O Atgirder mot buller
(O Bullersanering som sparar energi
O Bittre klimat/ventilation
O Skyddsingenjéren som problemldsare

Myndighetskontakter
O Insatser vid arbetsmiljdutredning
O Insatser vid “kemikalieinventering”
O Insatser vid dispens- och tillstdndsaren-
den
Fallen presenteras enligt foljande:

Bakgrund
Beskrivning av det arbetsmiljéproblem som
foretaget upplevde och som fdranledde

kontakten med féretagshilsovirden.

Insats
Kortfattad redogérelse fér arbetsmiljdin-
satsen.

Kostnad
De konkreta kostnaderna for genomforan-
det.

Ekonomiska effekter
Redogérelse for hur insatsen har piverkat
foretagets ekonomi — direkta och indirekta
ekonomiska effekter.



Kommentarer
De flesta av fallen avslutas med allmianna
kornrnentarer och vad insatsen kvalitativt
har inneburit f6r féretaget.

Diskussion
Eallen avshitas med en diskussion angiende
de fortjanster féretag kan gora vid de olika
typerna av arbetsmiljdinsatser.

Fortjanster genom fOretags-
halsovardens tekniska insatser

Forebyggande insatser

Om man anlitar féretagshilsovirden vid
planering av tex intredning av lokaler och
vid inkop av ny utrustning kan det innebara
ekonomiska firtjdnster for foretagen pa tva
satt. Dels reduceras risken for felaktiga in-
vesteringar, dels kan besparingar goras vid
inkOp av utrustning som ar billigare an man
vid féretaget kinner till.

Niar foretagshilsovirden medverkar pi
planeringsstadiet uppnir man kvalitersméis-
siga vinster 1 form av battre fungerande lo-
kaler och utrustning.

Information och uthildning
Den storsta direkta ekonomiska fértjdnsten
som fdretag gor genom att anlita foretags-
haisovirden i frigor som rér information
och utbildning dr besparingar i kursavgifter
och arvoden.

De kvalitativa vinsterna ir ofta av storre
betydelse. En allmint hojd kunskapsniva
om arbetsmiljé och information om even-
tuella risker i denna, 6kar tryggheten i arbe-
tet och minskar de anstilldas oro. Féretags-
hilsovirden ger storre méijlighet till fore-
tagsanpassning av utbildning och informa-

tion an vad som ar fallet om man anlitar
konsulter och studieférbund.

""Efterhjdlpande" dtgdrder

Stora besparingar kan géras om brister i
arbetsmiljon uppticks och dtgirdas s3 tidigt
som méjligt. P4 s& sitt kan man helt undvi-
ka de kostnader somn sjukskrivning och per-
sonalomsittning medfér. Att utnyttja fére-
tagshilsovirden innebir dven att foretagen
i manga fall kan spara pengar genom att
inte behdva utnyttja konsulttjinster.

En misskétt arbetsmiljo kan dessutom pa
sikt ge foretaget diligt ryke, vilket kan for-
svara personalrekryteringen.

Till skillnad frin fackmin inom special-
omraden har foretagshilsovirden ett breda-
re synsitt pd hur arbetsmiljéfaktorer paver-
kar minniskan i hennes arbete.

Myndighetskontakter

Att anlita foretagshialsovirden vid kontak-
ter med olika myndigheter medfér ekono-
miska besparingar i form av tidsvinster for
foretagen. I allmanhet har {Gretagen inte
personalresurser och arbetstid att avsitta
for dessa tidskravande extra arbetsuppgif-
ter.

Foretagshalsovardens insatser vid dessa
kontakter innebir ocksd flera kvalitetsvins-

ter.

Rapporten
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