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Forord

Arbetdlivsinstitutets forsknings- och utvecklingsprogram "Kon och arbete” driver sedan 1999
ett stort regionalt projekt i Ostergotland. Fokusi projektet ar jamstalldhet, konssegregering
och konsskillnader i arbetsrel aterad ohdlsa. Bade deskriptiva studier av arbetsmarknaden,
arbetsorganisatoriska forhallanden, arbetsvillkor och halsa hos befolkningen i ndgraav
Ostergotlands kommuner samt fallstudier av olika karaktar genomfors. Dial ogkonferenser, dar
behoven inom kommunerna av forskning och utveckling inom de omraden som Kon och
arbete har som sitt huvudsakliga fokus har genomforts.

Som en utgangspunkt for manga av delprojekten i det regionala projektet har foreliggande
studie av befolknings- arbetsmarknads- och néringslivsutveckling i de tre studiekommunerna
genomforts.

Det & var forhoppning att rapporten, utver att tjana som underlag for var regionala studie,
ska kunna ge vardefull information for politiker och andra beslutsfattare i Ostergétiand.

Stockholm i augusti 2000.

Lena Gonas
Professor och chef fér programmet Kon och Arbete.
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1 Inledning

1.1  Bakgrund

1990-talet har varit en epok av genomgripande forandringar av bade néringslivsstruktur och
arbetsmarknadsforhdl landen. Lagkonjunktur, strukturomvandling och framfor allt
nedskarningar inom den offentliga sektorn , samt internationalisering & négra av dessa
forandringar. En konsekvens av ett sddant skifte har varit ckningen av antalet anstdlldai
tillfalliga anstdlningsformer under decenniet.

Vér kunskap om vad dessa forandringar innebar for arbetsvillkoren for olika grupper av
manniskor &r bristfalig. Vi vet t.ex. inte hur arbetsvillkoren for kvinnor och méan, foér den
invandrade befolkningen jamfort med etniska svenskar, eller for personer i olika aldrar
paverkats. En central fraga for vart regionala projekt &r darfor i vilken utstrackning de
konshaserade segregationsmonstren kvarstar eller dteruppstar i nya skepnader. Trotstidigare
forskning om jamstalldhetsfragor, finns det faforstk som har studerat problemomradet i en
mangvetenskaplig studie. Det regionala projektet ar ett sddant mangvetenskapligt projekt med
samverkan av forskare fran det samhéllsvetenskapliga, det beteendevetenskapliga och det
medicinska faltet.

1.2  Val avregionen och detre kommunerna

For att kunna genomfora var stora undersokning har vi valt en geografisk region med tre
kommuner; Norrkdping, Finspang och Soderkdping i Ostergétiands |an. Detta erbjuder
mojligheten att involvera beslutsfattare och aktérer fran den politiska nivan, fran naringslivet
samt manniskor som arbetar och bor i regionen. Valet att studeratre kommuner &r intressant
darfor att de regionalpolitiskt tillhdr samma lan, men sinsemellan har skilda historiskt
betingade néringsstrukturer.

Den geografiska regionen ger en plattform for att arbeta med lokalt utvecklingsarbete. Det
& en forhoppning att den gemensamma och samtidiga satsningen pa flera arenor far storre
genomslagskraft och mer langsiktiga effekter &n enstaka projekt kan fa. Vi har valt
Norrkdpingsregionen som har ett fléde av arbetskraft mellan sina kommuner men med
sinsemellan delvis olika néringsstrukturer och olika sociala och kulturella sasmmanhang.
Dessutom finns det en positiv installning till utveckling av jamstélldhet och det finns stort
intresse och majligheter till samverkan mellan praktik och forskning.

1.3  Syfteoch fragestallningar

Det overgripande syftet med det regionala projektet &r att studera hur segregation, ojamlikhet
och konsrelaterad ohdl sa uppstar och vilka mekanismer som vidmakthaller/terskapar brister i
jamstélldhet och jamlikhet. Ett annat syfte & att bedriva handlingsinriktad forskning och
stédja utveckling/foréndring mot okad jamlikhet och béttre arbetsvillkor i féretag och
organisationer. De enskilda projekten bor tillkommai dialog med lokala behov av utveckling
och lokala forutsattningar. Forskningen ska utgdra en stodjande resursi det
utvecklings/férandringsarbete som foretag och anstéllda véljer att bedriva.



Det aktuella projektets frégestalIningar &r foljande.

Vilkaforandringar har skett under 1990-talet pa arbetsmarknaden och i
arbetsorganisationer, och hur har dessa forandringar paverkat de konsbaserade
segregationsmonstren, arbets- och livsvillkoren samt hélsan?

Pa vilka sétt paverkar konssegregationen pa arbetsmarknaden kvinnors respektive mans
anstallningsformer, arbetsforhdllanden, inflyttandemajligheter samt hal salohalsa och
va befinnande?

Hur kan lokala politiska aktorer inom ramen for befintliga institutioner och regelverk
forandra konsuppdel ningen pa arbetsmarknaden och i organisationer?

Pa vilka sétt tar sig konsbundet téankande uttryck i traditionella/stagnerade organi sationer
jamfort med i nya forandringsinriktade organisationer?

Pa vilka sétt ger den kénsméssiga segregeringen utslag i nya forandringsinriktade
organisationer jdmfort med traditionell a/stagnerande organi sationer?

Delstudiens syfte &r att:
- Kartlagga arbetsmarknadens forandringar i de tre kommunerna under 1990-tal et
- Kartlagga flyttnings och pendlingsstrommar mellan de tre kommunerna, l&net och évriga
riket
- Kartlagga arbets Gsheten samt arbetsmarknadspolitiska stod i de tre kommunerna under
1990-talet

Inom alla dessa omraden sker kartlaggningen férdel ad pa kén men inte pa etnisk bakgrund
eftersom det & svart att fafram uppgifter fordel ade pa etniska grupper. Avsikten ar att denna
rapport ska vara underlag for det 6vriga arbetet inom det regionala projektet.

14 Ostergotlands lan- en kort presentation

Ostergétlands |an med sina ca 416,000 invénare bestdr av 13 kommuner. LinkGping med ca
132,000 invanare & den storsta och Y dre med drygt 4000 & den minsta kommunen i lanet?.
Aldersstrukturen dverensstammer med rikets & dersstruktur. Ca 25% av befolkningen & under
20 &r vilket motsvarar rikets. Lanet har en trend av befolkningsokning sedan 1980. Antal
personer med utlandsk bakgrund dkade arligen fram till &r 1995 men har borjat att minska
under de senaste aren. De tre storstainvandrargruppernai lanet & finlandare, fore detta
jugoslaver framfor alt bosnier, samt iranier.

Lénet har ett varierat och vl sammansatt naringsliv. Tillverkningsindustrin & den storsta
sektorn sett till antalet sysselsattaoch andelen & hogre an rikets genomsnitt . | de sodra
lansdelarna &r jordbruket och travaruindustrin betydel sefulla, medan det storstaindaget av
tjanster finnsi Linkoping och Norrkoping. Over hélften av industrisyssel satta arbetar inom
kunskapsintensiv och forsknings- och utvecklingsintensiv industri, vilket & betydligt hogre an
riksgenomsnittet, och andelen sysselsattai I T-inriktade branscher & nast htgst i landet.

1 se hitp://www.e 1st.se



Nagra bland de stora internationella foretagen som &r lokaliserade hér & Saab med sin
flygplanstillverkning, Ericsson, ABB, Nokia och Whirlpool?.

De storsta privata arbetsgivarnai lanet efter antal anstallda &r 1998 & SAAB AB (5200),
ABB Stal AB (2000), Ericsson Mobile (1250), Elektrolux (1100), Whirpool (975), Ericcson
Telecom AB (950) mms.

Storst betydelse har industrin i Finspang (46%) och Boxholm (41%), lagst, Soderképing
(19%), och den kunskaps- och forskningsintensiva industrin finns framst i Linkdping och
Norrkoping?. Arbetsmarknadernafor kvinnor och mén &r olika. Medan mén ar
Overrepresenterade i tillverkningsindustrin, byggverksamhet, energi, &r kvinnor
Overrepresenterade inom vard och omsorg. | andra néringsgrenar ar de mer jamnspridda.
Déaremot & 81% av allamén anstdlldainom den privata sektorn mot bara 45% av kvinnorna®.
Kvinnor arbetar i storre utstréckning deltid &n méan. Antal och andel heltidsarbetsl0sa &r storre
bland mén medan antal och andel deltidsarbetslsa & storre bland kvinnor. En stor andel av
den forvarvsarbetande befolkningen pendlar till annan kommun i l1&net for att arbeta. Den
genomsnittligainkomsten for kvinnor och man i lanet ar 1995 var 115,500 respektive 172,900
kronors. Kvinnor far sjukpenning i hdgre utstréackning an man och fler kvinnor én man gar i
fortidspension. 40% av ledaméternai kommunfullmaktige och 34% av ledamdternai
kommunstyrelse i lanets kommuner, 35% av styrel seledamoéter i landstinget och 31% av
|anets rikdagsledamoter bestod 1997 av kvinnor”. Kvinnor laser i hogre utstrackning pa
universitet &n mans.

Vikande lokala arbetsmarknader i manga av |anets kommuner har under de senaste aren lett
till utflyttning och darmed minskad folkmangd som foljd. Arbetspendlingen inom och utanfor
lanet har successivt okat, vilket underlattats av satsning pa lokaltrafik. Man pendlar i storre
utstréackning an kvinnor och den storsta pendlingsstrommen i lanet gar mellan Soderkdping
och Norrkoping®.

Linkopingsregionen har forskning, foretagande och produkter i varldsklassi atta
kompetensomraden0. Gemensamt for alla dessa omréden &r att de har sin basi nétverk déar
foretag och Linkopings universitet utvecklar och utbyter kunskap. Vad galler tjanstesektorn
har etablering av statliga verk som Sjofartsverket, Invandrarverket, Integrationsverket mm
gett Norrkoping en speciell platsi bade 1anet och landet.

2se http://www.e.lst.se

3 Se http://www.isa.se/county. ABB STAL AB kallas numera ABB ALSTOM POWER.
4 Forsberg, E-M (1998), Lagesbeskrivningar; Ostergétlandslan (opubl).

5 Fakta om kvinnor och méan i Ostergétland 1998.

6 Fakta om kvinnor och méan i Ostergétland 1998.

7 Fakta om kvinnor och méan i Ostergétland 1998.

8 Fakta om kvinnor och méan i Ostergétland 1998.

9 Forsberg, E-M (1998), Lagesbeskrivningar; Ostergotlandslan (opubl).

10 Se http://iwww.e.lst.se




Procentandel

Figur 1.1-1.5 Fordelningen i
utbildningsnivan for méan och kvinnor
16-74 ar i riket, i lanet samt i
Siderkoping, Finspang och

Norrkoping 1998.
Utbildningsniva bland man och kvinnor 16-74 &r i riket 1998
50%
5% 44% g0
40%
35%
30%
25% EMan
WKvinnor
20%
15%
10%
5%
2% 2%
1% 0%
0% ‘ .
Foregymnasial Gymnasial Eftergymnasial Forskarutbildningen Uppgift saknas
Utbildning
Utbildningsniva hos man och kvinnor 16-74 ar i Soderkoping 1998
50%
47%
45%
40%
35%
30%
o
e}
g
£ 25%
7
o
<)
o
20%
15%
10%
5%
0% 0% 1% 1%
0% . . | —
Foéregymnasial Gymnasial Eftergymnasial Forskarutbildningen9 Uppgift saknas

Utbildning

EMan
[Kvinnor




Procentandel

Procentandel

50%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

Utbildningsniva hos méan och kvinnor 16-74 ar i Ostergoétlandslan 1998

45%

44%

319% 31%

1% 0% 1% 1%
0% | — — .
Foéregymnasial Gymnasial Eftergymnasial Forskarutbildningen Uppgift saknas
Utbildning
Utbildningsniva hos man och kvinnor 16-74 ar i Finspang 1998
60%
50% 49%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 1% 1%
0% | —
Foéregymnasial Gymnasial Eftergymnasial Forskarutbildningen Uppgift saknas

Utbildning

EMan
[Kvinnor

EMan
[Kvinnor




Utbildningsniva hos man och kvinnor 16-74 ar i Norrkoping 1998
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Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCBs utbildningsregister.

Som framgar av figurerna ovan har mellan 30-31% av bade man och kvinnor i riket i
Adersgrupper 16-74 foregymnasial utbildning. Denna andel & nagot mer for lanet och
Norrkdping men ngra procent storre for bada konen i Finspang och Soderkoping. Framfor
alt finns det i Soderkdping en stor andel kvinnor med enbart férgymnasial utbildning. Vad
gdler den gymnasiala uthildningen, bor konstateras att det i genomsnitt finns storre andel mén
och kvinnor med gymnasieutbildning i de tre kommunerna én i landet. Vad géller
eftergymnasial utbildning, & genomsnittet for sdval lanet som kommunerna légre eller mycket
|agre an rikets genomsnitt for bada konen. En tankbar forklaring till att skillnaden mellan
lanet och riket inte & sa stor kan mojligtvis vara den stora andelen hogutbildade i Linkdping.
Vad gdler andel personer med forskarutbildning &r det ungefar samma monster som galler i
bade landet och lanet och i de tre kommunerna.



Figur 1.6. Medelinkomst i kronor for
man och kvinnor 1997 i riket, i lanet
och i Soderkoping, Finspang och

Norrkoping.
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Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCBs inkomstregister.
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Generellt har man i riket hogre inkomster &n kvinnor och detta géller &ven lanet och de tre
kommunerna. Dessutom har bade mén och kvinnor i riket i genomsnitt hogre inkomster an de
i lanet samt i de tre kommunerna. Monstren i kommunerna skiljer dock sig i vissa avseenden.
Man i Finspang har en inkomst som & néra riksgenomsnittet, medan kvinnor i Soderkoping
har en inkomst som &r bade hogre &n lanets och 6vriga kommunernas genomsnitt och darmed
har de en inkomstniva narmare rikets genomsnitt for kvinnor.
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2. Kommunernas befol kningsutveckling under 1990-tal et

Figur 2.1- 2.3: kommunernas
befol kningsutveckling under 1990-
talet i absoluta tal. Sffrorna avser
31:e december varje ar.
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Kélla Av forfattaren bearbetade data ur SCBs befolkningsregister . * preliminar berakning fran SCB
for november manad.

Kommentar till figurerna: Befolkningsutvecklingen for de tre kommunernafoljer inte
samma monster. Finspang visar en trend av befolkningsminskning under 1990-talet.
Norrkodping har haft 6kning fram till 1995 med drygt 3273 personer. Soderkdping har haft en
okning under hela decenniet fér bade man och kvinnor och antal man och kvinnor har alltid
varit nastan lika. Antal kvinnor i Finspang har daremot alltid varit farre an man medan antal
kvinnor i Norrkdping varit fler & man (med ca +-2000 personer). Sedan 1995 har den
negativatillvaxten av befolkningen tagit fart i Finspang och Norrk6ping medan den efter en
lindrig minskning for Soderkdping under 1997 & pa vag uppat igen.



2.1 In- och utflyttningar

Figur 2.4-2.9: Antal in- och
utflyttningar till och frén
Siderkoping, Finspang och
Norrkoping 1990-98 fordelade pa
kommuner i lanet och andra lan.
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Kéla Av forfattaren bearbetade data ur SCB-AVIPAK framstédllda av |ansstyrelsen i Linkdping.

Inflyttningar till Norrképing frdn kommuner i lanet samt andra lan
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Kommentar till figurerna: Utifran figurerna ovan kan tre olika monster askadliggoras for in-
och utflyttningar fran och till de tre kommunerna. Soderkoping &r till storre del beroende av
kommuner i det egna lanet. Finspang &r till ungefar lika stor del beroende av kommuner i det

egnalanet samt kommuner i andralan. Slutligen Norrkoping &r till storre del beroende av

kommuner i andralan.
Vad géller Soderkdping kulminerade antal inflyttningar & 1991 med 928 personer, for att
sedan dess sakta men sakert minskatill 699 & 1998. Antal utflyttningar var som hogst ar 1997
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med 815 personer, men dret darpa borjade det att minska kraftigt. Generellt sett har antal
inflyttningar varit storre an utflyttningar i Soderkoping under hela 1990-talet.

Antal inflyttningar till Finspang var som hogst & 1990 med 765 personer. Efter en nedgang
borjade det att ga upp igen till 742 personer & 1994. Under senare & har det minskat igen till
569 & 1998. Med sma marginella skillnader sker inflyttningar fran sdva kommuner i det
egnalanet somi andralan. Antal utflyttningar var som hogst & 1996 men sedan 1998 har det
borjat att sakta g& ner. Aven utflyttningar frén Finspang sker, med sma marginella skillnader,
till sdval kommuner i det egnalanet som till andralan. Generellt sett har antal utflyttningar
varit storre an inflyttningar i Finspang under hela 1990-talet.

Vad géler Norrkoping kulminerade antal inflyttningar ar 1994 med 4722 personer for att
sedan dess |angsamt minskartill drygt 3500 personer ar 1998. Antal utflyttningar var som
hogst &r 1998 med drygt 4100 . Generellt sett har antal utflyttningar varit stérre an
inflyttningar i Norrkoping under hela 1990-talet férutom ar 1994 da antal inflyttningar har
varit rekordartade. Storre delen av flyttningar till och fran Norrkoping under hela perioden,
sker till och fran kommuner i andralan.

13



Antal

3. Arbetsmarknaden och néringslivsstrukturen i Soderkdping under 1990-
talet

Figur 3.1: Forvarvsarbetande man
och kvinnor 16+ &r i Soderkoping
1990-1997. Forvarvsarbetande man
och kvinnor Gver 65 ar ar ocksa

inraknade.
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Kalla: av forfattaren bearbetade data ur SCB (ARSY'S), SCB (RAMS)

Kommentar till figuren: Antal forvarvsarbetande mén och kvinnor har minskat kraftigt i
Soderkdping under 1990-talet. Minskningen dock har varit kraftigare for kvinnor. Under
perioden 1990-1997 har antal forvarvsarbetandei Soderkoping minskat med 598 kvinnor
respektive 376 man (17% respektive 10% minskning).
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Figur 3.2- 3.3: Forvarvsarbetande
méan och kvinnor 16-64 ar i

Soderkdping 1990 och 1997.
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Kéalla: av forfattaren bearbetade data ur SCB (RAMS, ARSYS)

WAr o7

Kommentar till figurerna: Generellt har néstan alla ldersgrupper minskat i antal, men det
ar framfor alt yngre kvinnor och man mellan 16-29 samt 35-39 & som har minskat kraftigt

bland den forvéarvsarbetande befolkningen i Soderképing under 1990-talet. For de andra

A derskategorierna har minskningen inte varit lika stor. Undantagsvis har bara antal man och

kvinnor i alderskategorin 50-54 haft en stark 6kning under hela perioden.
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3.1 Naringslivet i Soderkoping

SAderkdping har ett braforetagsklimat vilket har bidragit till kommunens expansion under de
senaste &ren. Forutom att nagra storre foretag och manga sma firmor har etablerat sig dér, har
turismen ocksa blivit en allt viktigare naringsbransch i kommunent. Som framgar av tabellen
nedan, & vard och omsorg den storsta naringsgrenen i Soderkoping foljd av
tillverkningsindustri samt handel och transport. | tabellerna och diagrammen nedan
askadliggors néringslivsstrukturen i kommunen under & 1993 och 1997.

Tabell 3.1 Forvarvsarbetande 16+ ar med arbetsplats i Soderkdping (dagbefolkning) 1990.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andel %

i % Kvinnor
Jordbruk 333 96 9.3 224
Tillverkning 597 176 16.9 228
Energi 12 2 0.3 143
Bygg 351 33 8.3 8.6
Handel 321 246 12.3 43
Finansiell 108 72 39 40
Utbildning 101 268 8 73
Vérd 108 1070 26 91
Pers. tjanster 129 118 54 48
Off.forvaltning 47 50 21 52
Ospecificerad 164 184 7.6 53
Totalt 2271 2315 100

Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCB (RAMYS).

11 spderkdping- pa egen hand, broschyr fran kommunen.
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Tabell 3.2: Forvarvsarbetande 16+ ar med arbetsplats i Soderkdping (dagbefolkning) 1993.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andeli % | % Kvinnor Index
(riket=100

Jordbruk 227 60 8.1 20.0 3’;34
Tillverkning 428 90 14.7 17.0 79
Energi 13 3 0.5 18.0 43
Bygg 246 28 7.8 10.0 131
Handel 302 249 15.6 45.0 85
Finansiell 121 70 5.4 3r7. 51
Utbildning 102 230 9.4 69.0 118
Vard 100 854 27.0 90.0 127
Pers. tjanster 56 96 4.3 63.0 71
Off.forvaltning |42 44 2.4 51.0 44
Ospecificerad. 113 53 4.7 32.0 237
Totalt 1750 1777 100 100

Kéla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 93, sasmmanstéllda av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergotiand.

Tabell 3.3: Forvarvsarbetande 16+ ar med arbetsplats i Soderkdping (dagbefolkning) 1997.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andeli% |% Index
Kvinnor (riket=100)

Jordbruk 211 44 6.9 17 315
Tillverkning 521 141 18 21 90
Energi 35 5 11 12 107
Bygg 289 21 8.4 7 153
Handel 353 267 16.8 43 0
Finansiell 104 65 4.6 38 40
Utbildning 109 292 10.9 73 139
Vérd 69 671 20.1 91 109
Pers. tjanster 92 141 6.3 61 97
Off.forvaltning 59 59 3.2 50 57
Ospecificerad. 88 44 3.6 33 134
Totalt 1930 1750 100 100

Kélla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 97, ssmmanstéllda av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergétliand.
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Som framgar av tabellerna pa foregéende sidor har varden tillsammans med
tillverkningsindustrin och handel varit de storsta néringsgrenarnai kommunen under hela
decenniet. Dessutom har jordbruket, bygg och utbildning varit av betydelse i kommunen
under perioden och de har storre betydelse i kommunen an i riket nér jamforel se gors med
rikets index. Jamforelsen mellan aren visar dock att trots att varden dér de till 90% utgors av
kvinnor, fortfarande & den stérsta ndringen i kommunen, har dess andel minskat med 6%
under hela decenniet. Jordbrukets andel har ocksa minskat drastiskt men trots det har detta
fortfarande storre betydelse i kommunen anii riket . Déremot har évriga néringar okat sina
andelar vilket gor att Soderkoping inte & beroende av ett par néringar.

Vad géller kbnsuppdel ningen kan det konstateras att det har funnits en tydlig
konsuppdelning av naringslivsstrukturen i kommunen under hela decenniet. | varden och
utbildningen har kvinnor oférandrat statt for drygt 90% resp. drygt 70% av de anstéllda under
hela perioden medan kénssegregationen har varit betydligt mindre i andra grenar. Kvinnor har
ocksa fétt majoriteten i personligatjanster 6ver tiden. Daremot har kvinnor varit mindre
representerade i jordbruk, tillverkningsindustri , energi, bygg, handel och finansiell
verksamhet under hela decenniet. Denna trend borjar dock langsamt att vanda.

3.2 In- och utpendling

Figur 3.4- 3.7: Ut- och inpendlaretill
och fran Soderkoping 1994 och 1997
fordelade pa kon och pa de storsta
kommunerna
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Inpendlare till Soderkdping 1994
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Inpendlare till S6derképing 1997
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Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCB-AMPAK 94 och 97, sasmmanstallda av ekonomiska
enheten pa Lansstyrelsen i Ostergétland.

Som framgar av figurerna ovan sker mellan 90-95% av kommunens in- och utpendlingar
fran och till fem kommuner. Det & de narliggande kommunerna och framfér allt Norrkoping
som Soderkoping hanger ihop vad géller in- och utpendlingar. Over 80% av kommunens
utpendlare har pendlat till Norrkdping under bada tva perioderna medan bara ca 65% av alla
inpendlare till kommunen var fran Norrkoping. Efter de nérliggande kommunerna har
Stockholm ocksa en ganska viktig stallning vad géller in- och utpendlingar fran och till
Soderkoping. Trots 6kade antal kvinnliga pendlare, &r det fortfarande fler mén an kvinnor
som pendlar och antal utpendlare fran Soderkdping ar betydligt stérre an inpendlaretill
kommunen.
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Figur 3.8- 3.9: Arbetdldsa samt
deltagarei program (atgarder)
november respektive ar i Soderkoping.
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Kélla Av forfattaren bearbetade data ur statistiska uppgifter fran Lansarbetsnémnden i Linkoping
februari 2000.

Som framgar av figurerna ovan var antal arbetsl6sai Soderkoping som l&gst & 1998 och
som hogst ar 1995, da 611 personer var utan arbete. Ca hdften av dem var kvinnor. Under
hela 1990-talet har kvinnornas andel av de registrerade arbetslGsa varit ndgra procent farre an
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mannens. Antal deltagandei atgard var som lagst ar 1991 och som hogst 1998. Trots farre
arbets 6sa kvinnor &n méan har antal kvinnliga deltagare i atgéarder varit storre an man under
hela perioden.

3.3 Sammanfattning av kapitlet

Antal forvéarvsarbetande man och kvinnor i Soderkdping har minskat med ca 14% under 1990-
talet. Denna minskning har dock varit mer pataglig for vissa adersgrupper samt mer an for
kvinnor &n méan. Framfor allt yngre man och kvinnor mellan 16-29 samt 35-39 ar har drabbats
av denna minskning.

Det har ocksa skett en forskjutning av néringslivsstrukturen i kommunen under decenniet.
Medan jordbrukets och vardens andelar och anstallda av néringar har minskat, har 6vriga
naringar fatt mer betydelse i kommunen. Varden har minskat med 6% under hela perioden
medan handel och tillverkning har 6kat sina andelar. Framfor alt & det handel och utbildning
som haft okning samt storre betydelse i kommunens néringsliv under de senare aren. Indexet
visar ocksa att jordbruk, bygg och uthildning har storre betydelse i Soderkoping an i riket.
Déaremot & finansiell verksamhet och offentlig forvaltning av mindre betydelse hér.

Vad gdler konsuppdelningen i olika néringsgrenar, kan det konstateras att kvinnor har varit
dominerandei utbildning och vard under hela perioden och har dessutom borjat att bli
dominerandei personligatjanster under de senaste &ren. Mannen har varit dominerande i
ovriga omraden.

Nér det galler in- och utpendlingar till och frén kommunen, sker dessa oftast till och fran
kommunernai det egnalanet samt till och fran Stockholm. Norrkoping har den absoluta
majoriteten av bade in- och utflyttningarnatill och fran Soderkoping, darefter kommer
Linkoping, Vademarsvik, Finspang och Stockholm. Trots 6kad pendling bland kvinnor &r det
fortfarande fler man som pendlar. Antal utpendlare frén kommunen & 3-4 ganger storre an
inpendlare till kommunen under hela perioden.

Efter flera ars |agkonjunktur och hog arbetsl Gshet, borjade antal arbetsl Gsa minska drastiskt
& 1998. Aret efter borjade dock den att stigaigen, vilket delvis kan férklaras av minskade
antal deltagarei olika atgarder under samma period. Generellt har fler man an kvinnor varit
registrerade som arbetsl6sa (mellan 50-60% ) under perioden men det har varit fler kvinnor
som deltagit i olika &tgarder under hela perioden.
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Antal

4. Arbetsmarknaden och naringslivsstrukturen i Finspang under 1990-tal et

Figur 4.1: Forvéarvsarbetande mén
och kvinnor 16+ &r i Finspang 1990-
1997. Forvarvsar betande man och
kvinnor Over 65 ar ar ocksa
inréknade.
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Kalla: av forfattaren bearbetade data ur SCB (ARSYS, RAMYS)

Kommentar till figuren : Antal forvarvsarbetande har minskat kraftigt i Finspang och
speciellt for kvinnor. Under perioden 1990-1997 har antal forvarvsarbetande kvinnor och man
i Finspang minskat med 1300 respektive 1100 personer (24% respektive 17% minskning).
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Figur 4.2- 4.3: Forvarvsarbetande
méan och kvinnor 16-64 ar i Finspang
1990 och 1997.
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Kéalla: av forfattaren bearbetade data ur SCB (RAMS, ARSYS)

50-54 55-59

Kommentar till figurerna: Generellt har den forvarvsarbetande befolkningen minskat i de
flesta dldersgrupperna men det & framfor allt yngre kvinnor mellan 16-39 och yngre mén

mellan 16-29 samt mén mellan 35-49 som har minskat kraftigt i Finspang under 1990-talet.
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Déaremot visar mén och kvinnor i dldersgruppen 50-54 en 6kning i antal 1997 jamfort med
1990.

Tabell 4.1: Forvarvsarbetande 16+ & med arbetsplats i Finspang (dagbefolkning) 1990.

Néringsgren Maéan Kvinnor Andeli% |%
Kvinnor

Jordbruk 289 100 3.6 26
Tillverkning 3474 1037 42 23
Energi 40 7 04 15
Bygg 505 49 5.1 8.8
Handel 562 630 11 53
Finansiell 289 325 5.6 53
Utbildning 172 392 52 22
Vard 209 1930 19.8 90
Pers. tjanster 105 193 28 65
Off.forvaltning 122 151 25 55
Ospecificerad 145 84 21 37
Totalt 5912 4898 100

Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCB (RAMYS).

Tabell 4.2: Forvarvsarbetande 16+ & med arbetsplats i Finspang (dagbefolkning) 1993.

Né&ringsgr | Mén Kvinnor Andeli% |% Index
en Kvinnor (riket=100)
Jordbruk 211 52 29 20.0 119
Tillverkning 2988 747 41 20 221
Energi 34 7 0.5 17 42
Bygg 295 37 3.6 11 61
Handel 445 498 104 52 56
Finansiell 380 278 7.2 42 68
Utbildning 167 465 6.9 74 87
Vard 178 1601 19.5 Q0 92
Pers. tjanster 138 159 33 53 53
Off.forvaltning 118 129 2.7 52 49
Ospecificerad. 111 64 19 37 97
Totalt 5065 4037 100 100

Kélla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 93, sasmmanstéllt av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergétliand.
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Tabell 4.3: Forvarvsarbetande 16+ ar med arbetsplats i Finspang (dagbefolkning) 1997.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andeli% |% Index
Kvinnor (riket=100)

Jordbruk 186 55 26 22 334
Tillverkning 3482 826 47.2 19 237
Energi 30 9 0.4 23 42
Bygg 292 20 34 6 62
Handel 458 428 9.7 48 52
Finansiell 162 188 3.8 54 33
Utbildning 163 458 6.8 73 87
Vard 183 1521 18.7 89 101
Pers. tjanster 97 184 31 65 47
Off.forvaltning 131 124 2.8 49 49
Ospecificerad. 95 40 15 30 55
Totalt 5279 3853 100 100

Kéla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 97, sasmmanstéllda av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergotiand.

4.1 De stor sta foretagen i kKommunen

Finspang & en stark industrikommun med fyrainternationella storkoncerner, ABB Alstom
Power, Granges, SSAB och Outokumpu. Detta innebér att det finns ett stort kunnande inom
omréden fysik, materialteknik och produktionsprocesser.

Aluminiumdelen i Finspang & ett mycket starkt kluster i nationell jamforelse. Granges-
koncernen finns representerad med flera produktionsanléggningar och den centrala
forsknings-och utvecklingsavdelningen vad géller aluminium &r forlagd till Finspang. Detta
gor att i Finspang finns véarldsledande kompetens inom materialkunskap och sarskilt
aluminium.

Genom ett lokalt initiativ mellan Finspangs kommun och naringslivet, finns idag ett Indu-
striellt UtvecklingsCentrum (1UC) som har till syfte att stédja och stimulera utveckling inom
och mellan detillverkande foretagen i regionen och for att béttre kunna méta marknadens
hoga krav pa produkter och tjanster. IUC i Finspang finns med i ett nétverk tillsammans med
elvaandralUC-foretag i Sverige. Till den avancerade tillverkningsindustrin finns det idag ca
500 tjanste- och serviceforetag som en viktig del i Finspangs utveckling®.

Mitt i den hogteknol ogiska verkstadsindustrins Finspang finns Resurscenter Mo Gard med
ca 200 anstéllda. Mo Gérd erbjuder tjanster inom rehabilitering och habilitering, stéd och
radgivning, kompetens och personutveckling, konsultinsatser samt utbildning inom dév-och
dov-blindomradet®.

12 http://www.finspong.se/naringsliv.
13 Se vidare pa http://www.finspong.se/naringsliv.
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Tabell 4.4: De storsta foretagen i Finspangs Kommun 1999 — 2000

BB Alstom Power 2278
Finspong Heat Transfer 340
Granges Service 326
Norra Ostergétlands K onsumtionsforening Ek For 320
(Konsum)
Outokumpu Copper Strip AB 300
Skandinaviska Aluminium Profiler Aktiebolag 300
Resurscenter Mo Gard Aktiebolag 200
Finspang Aluminium 98
Héfla Bruks Aktiebolag 75
SSAB Tunnplat 75
Kl Industri Aktiebolag 50
Rejmyre Belysning Aktiebolag 50
Grytgols Bruks Aktiebolag 50
Linjebuss Sverige Aktiebolag 50
Aktiebolaget Borggérds Bruk 50
Granges Technology 40
Reijmyre Glasbruk Aktiebolag 35
Lamned Bruk Aktiebolag 25
Bobo Cab Aktiebolag 25
Runex Aktiebolag 25
Igelfors Bruks Aktiebolag 25
Finspangs Finmekaniska AB 24

Kala_www.finspong.se/statistik

Arbetsmarknaden i Finspang dominerasidag av tillverkningsindustrin och sarskilt av ndgra
stora féretag med 40% av allaanstélldai kommunen™. Det storsta foretaget i kommunen &
ABB STAL (Alstom) med 2278 anstéllda. ABB STAL utvecklar, kundanpassar och tillverkar
ang- och gasturbiner. Foretaget har en lang historia pa orten, stark arbetarkultur och
bruksortsanda. ABB STAL (Alstom) har genomgatt stora forandringar under 1990-talet,
hérdare konkurrenssituation, krav pa kortare leveranstider mm. De anstéllda pa foretaget har
en genomsnittlig hog utbildningsniva. Av 1600 tjansteman ar 1998 var 350 civilingenjorer
och 20 hade doktorsexamen. Foretaget har under 1995-1998 genomfort ett
forandringsprojekt” Verkstad 2000” vars mal & att sénka bade |edtider och
produktionskostnader.

14 vilt och vackert i Ostergétland- FINSPANG s7. Broschyr framstélid av ABB STAL AB 1999.
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Outkumpu Copper Strip som tar in kopparskrot och smélter ner det i eget smatverk har
65% av véarldsmarknaden av kopparband till vérmevaxlare for bilindustrin och kopparband
som skydd fér elkablar1s.

Grangeskoncernen med specialitet inom aluminium &r starkt representerad i kommunen.
Finspang Aluminium &r specialist pa atervinning av aluminium. En stor del av ravaran
kommer fran Eurofoil och Finspong HEAT Transfer. En betydande del av produktionen gar
till systerféretagen inom koncernen. Granges Service hja per tung- och medeltung industri
med tyngdpunkt pa metal-, verkstads- och papperproduktion. Finspong heat Transfer
utvecklar och tillverkar pléterade och opléaterade band samt plat i auminium for varmevaxlare
till bilindustrin. SAPA (Skandinaviska Aliminiumprofiler AB) extruderar aluminium till
profiler for industritillampningar. Nastan al tillverkning gar pa export. Granges Technology
ansvarar for all gemensam forskning i hela koncernen vad galler aluminiumdelen samt utfor
uppgifter av laboratoriekaraktér.

SSAB tunnpld med huvudkontor i Borlange har en produktionsenhet i Finspang. 80% av
produktionen gar till byggindustrin och foretaget & marknadsledare pa sitt produktsortiment.

Halfa Bruk tillverkar gallerdurk, trappor och strackmetal, 1gelfors Bruk tillverkar och
bearbetar smidesprodukter, materialstal och aluminium. Lamnea Bruk producerar maskiner
och tillbehor till tréddragerier 6ver hela vérlden. Konstruktion och utveckling sker helt inom
fOretaget.

4.2 In- och utpendling

Figur 4.7- 4.10: Ut- och inpendlare
fran och till Finspang 1994 och 1997
fordelade pa kon och de storsta
kommunerna.
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15 vilt och vackert i Ostergétland s 7.
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Inpendlare till Finspang 1994
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Inpendlare till Finspang 1997
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Kéalla: Av forfattaren bearbetade data ur SCB-AMPAK 94 och 97, ssmmanstéllda av ekonomiska
enheten pa Lansstyrelsen i Ostergotiand.

Anta utpendlingar har generellt minskat fran Finspang under de tva arsperioderna. Ca 86%
av utpendlingarnai Finspang & 1994 var till de nérliggande kommunerna (varav 67% till
Norrkoping) samt till Stockholm. Denna andel blev 87% ar 1997 (varav till Norrkoping 64%).
Det & framfor allt till Norrkdping som antal utpendlare minskat. Antal utpendlare har minskat
for bade man och kvinnor mellan 1994 och 1997. Antalet utpendlade kvinnor till Vingaker,

K atrineholm och Stockholm 6kade dock négot. Generellt & det fler mén an kvinnor som
pendlar och antal utpendlare &r fler an inpendlare under bada tva aren.

Antal inpendlare har 6kat med ca 10% under perioden men denna 6kning gdller inte dla
kommuner. Antal kvinnliga och manligainpendlare fran Norrkoping och Linkdping ckat
liksom antal manligainpendlare frén Motala och kvinnligainpendlare fran Soderképing.
Situationen for kvinnligainpendlare fran Motala har varit oférandrad, medan inpendlare bland
bada konen minskat i Katrineholm och minskat for mén ifrén Soderkoping. 80% av
inpendlarna under perioden har kommit fran de narliggande kommunerna (varav ca 56% fran
Norrkoping) . | forhdlandetill sin forvarvsarbetande befolkning och jamfort med
Soderkoping, har Finspang farre in- och utpendlare speciellt till och fran Norrkoping.
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Figur 4.11- 4.12: Arbetddsa samt
deltagarei program (atgarder)
november respektive ar i Finspang.
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Kélla Av forfattaren bearbetade data ur statistiska uppgifter fran Lansarbetsnamnden i Linkdping
februari 2000.
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Antal arbets6sai Finspang var som lagst 1991 och hogst 1993 da ca 900 personer var utan
arbete, 42% av dem var kvinnor. Sedan dess har antal arbetslésa minskat kraftigt till 387
personer ar 1998 for att ga upp igen aret darpa. Kvinnornas andel av det totala antalet har varit
varierande under hela 1990-talet. Medan & 1991 var bara 38% av dla arbetsl 6sa kvinnor, var
denna andel ca50% ar 1998.

Vad géller antal deltagarei olika atgarder var det som l&gst 1999 och som hogst & 1992
med totalt 752 deltagare varav 45% av dem var kvinnor. Sedan dess har antalet minskat
|angsamt men med en kraftig minskning under 1999. Andel deltagande kvinnor var som hogst
ar 1998 (63% av aladeltagare).

4.3 Sammanfattning av kapitlet

Antal forvarvsarbetande mén och kvinnor i Finspang har minskat med ca 20% under hela
decenniet. Denna minskning har dock varit bade storre och stadigare for kvinnor. For méan
minskade syssel séttningen fram till 1993, tkade nagot igen och borjade att minska igen sedan
1996. Antal forvarvsarbetande kvinnor och mén har minskat for alla &l dersgrupper forutom
50-59 som har okat Gver tiden.

Till skillnad fran Soderkoping, har Finspang i stort sett varit beroende av en enda néring
under hela decenniet och tendensen verkar fortsétta. Tillverkningsindustrin har svarat for 40-
50% av néringslivet i kommunen och ett enda féretag namligen ABB Alstom Power har varit
dominerande . Vard och handel kommer pa andra och tredje plats. Medan industrins andel har
Okat liksom utbildningens, har andra grenar minskat sinaandelar av naringslivet. Indexet visar
ocksa att jordbruk och industrin har mycket storre betydelsei kommunen ani riket. Daremot
ar ovriga grenar av mindre eller mycket mindre betydelse i kommunen éani riket (forutom
vard).

Vad gdler konsuppdelningen i olika néringsgrenar kan det konstateras att kvinnor har varit
klart dominerandei utbildning och vard samt till vissdel i personligatjanster och offentlig
forvaltning under perioden. Mannen varit dominerande i dvriga omraden, men uppdelningen
borjar andrasinom bade handel , finansiell verksamhet och offentlig férvaltning.

Nér det galler in- och utpendlingar till och frén kommunen, sker dessa oftast till och fran
kommunernai det egnalanet samt Stockholm och Katrineholm. Norrkdping har den absoluta
majoriteten av bade in- och utpendlingarnatill och frén Finspang, darefter kommer
Linkoping, Motala, Vingaker, Katrineholm Finspang och Stockholm. Det &r fler som pendlar
ut an de som pendlar in och det &r fortfarande fler mén an kvinnor som pendlar.

Antal registrerade arbetsl6sa man har varit fler &n antalet arbetsldsa kvinnor medan antal
deltagande kvinnor har varit fler & mén medan fler kvinnor &n man deltagit i
arbetsmarknadspolitiska atgarder. Antal arbetsldsa har direkt samband med antal deltagarei
olika &garder. Efter flera ars lagkonjunktur och hdg arbetsl Gshet, borjade antal arbetsltsa
minska drastiskt & 1998. Aret efter borjade dock det att stigaigen vilket delvis kan forklaras
av minskade antal deltagarei olika &tgarder under samma period.
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Antal

5. Arbetsmarknaden och néaringslivsstrukturen i Norrkoping under 1990-

talet

Figur 5.1: Forvarvsarbetande man
och kvinnor 16+ &r i Norrkoping
1990-1997. Forvarvsarbetande man
och kvinnor Gver 65 ar ar ocksa
inréknade.
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Kéla Av forfattaren bearbetade data ur SCB (ARSYS) SCB (RAMS).

Kommentar till figuren: Antal forvarvsarbetande har minskat kraftigt i Norrkoping och

speciellt galer det for kvinnor under 1990-talet. Under perioden 1990-1997 har antal

forvarvsarbetande kvinnor och mén i Norrképing minskat med ca 7000 respektive 5500 (23%

respektive 17% minskning).
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Antal

Figur 5.2- 5.3: Forvarvsarbetande
mén och kvinnor 16-64 ar i
Norrkoping 1990 0ch1997.
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Kommentar till figurerna: Generellt har den forvarvsarbetande befolkningen minskat i de
flesta aldersgrupperna for bada konen men det ar framfor allt bland kvinnor och méan i dldern
16-39 som minskningen varit storst under 1990-talet. Daremot visar man i ddersgruppen 50-
59 samt kvinnor i 55-59 antingen en of6randrad situation eller svag 6kning 1997 jamfort med
1990.

5.1 Néaringdlivet i Norrkoping

Norrkdping har ett annorlunda monster an de tva 6vriga kommunerna vad galler
arbetsmarknaden och naringdlivsstrukturen. Idag svarar handel och kommunikation for 24%
av arbetstillfalena, tillverkning och utvinning fér 22%, vard och omsorg for drygt 17% och
finansiell verksamhet for drygt 8%:6. | och med Norrkdpings campus och planer pa mera
samarbete med teknik- och kunskapsfdretag samt expansionen av Science Park, & kommunen
pavag till att bli en viktig hogskoleort i landet.

Tabell 5.1: Forvarvsarbetande med arbetsplatsi Norrkdping (dagbefolkning) 1990.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andeli% |%

kvinnor
Jordbruk 1062 256 2 19
Tillverkning 9499 4360 21 31
Energi 473 101 0.9 17.6
Bygg 4279 410 7 8.7
Handel 8044 5457 20 40
Finansiell 2880 2980 8.8 51
Utbildning 1288 2463 5.6 66
Vérd 1758 11965 20.7 87
Pers. tjanster 1588 2132 5.6 57
Off.forvaltning 2268 1884 6.2 45
Ospecificerad. 1076 687 2.7 37
Totalt 34215 32223 100

Kélla: Av forfattaren bearbetade data ur SCB (RAMYS).

16 SCB.
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Tabell 5.2: Forvarvsarbetande med arbetsplatsi Norrkdping (dagbefolkning) 1993.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andeli% |% Index
Kvinnor (riket=100)

Jordbruk 741 160 1.7 18 68
Tillverkning 7484 3378 20 31 108
Energi 489 111 11 185 104
Bygg 3067 269 6.1 8 103
Handel 6599 4502 20.4 40 111
Finansiell 2745 2144 9 44 85
Utbildning 1159 2256 6.3 66 79
Vérd 1584 9873 211 86 99
Pers. tjanster 1466 1860 6.1 56 100
Off.forvaltning 1774 1701 6.4 49 115
Ospecificerad. 638 321 18 33 89
Totalt 27746 26575 100 100

Kélla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 93, sasmmanstéllda av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergotiand.

Tabell 5.3: Forvarvsarbetande med arbetsplatsi Norrkoping (dagbefolkning) 1997.

Né&ringsgren Man Kvinnor Andel 1% |% Index
Kvinnor (riket=100)

Jordbruk 625 146 15 19 68
Tillverkning 7824 3114 211 28 106
Energi 797 137 18 15 178
Bygg 2740 620 6.5 18 118
Handel 7142 4297 22 38 118
Finansiell 2890 2008 94 40 82
Utbildning 1096 2523 7 70 89
Vérd 1051 8057 175 88 95
Pers. tjanster 1518 1985 6.7 57 104
Off. forvaltning 1276 1447 52 53 93
Ospecificerad. 455 195 13 30 47
Totalt 27414 24529 100 100

Kéla Av forfattaren bearbetade data ur AMPAK 97, sasmmanstéllda av ekonomiska enheten pa
Lansstyrelsen i Ostergotiand.
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5.3 In- och utpendling

Figur 5.4- 5.7: Ut- och inpendlare
fran och till Norrkoping 1994 och
1997 fordelade pa kon och de storsta
kommunerna.
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Utpendlare fran Norrképing 1997
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Kélla Av forfattaren bearbetade data ur SCB-AMPAK 94 och 97, sasmmanstallda av ekonomiska
enheten pa Lansstyrelsen i Ostergétland.

Jamforelsen mellan de tvatidsperioderna ovan visar att antal utpendlare fran Norrkoping
har okat for bada konen till framfor alt de narliggande kommunerna (framfor allt till
Linkoping) samt Stockholm. Norrkdping &r i mindre utstréckning &n de tvatidigare namnda
kommunerna, beroende av andra kommuner vad galler utpendlingar.

Déaremot vad géller inpendlingar &r det fler som pendlar in till Norrkoping fran andra
kommuner, framfor allt fran kommuner i det egnalanet. Drygt 75% av inpendlarna kommer
under bada tva perioderna fran Soderkoping, Linkdping, Finspang, Valdemarsvik och
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Nykoping. Antal inpendlare till Norrkoping har generellt minskat men minskningen géller inte
alakommuner. Medan antal inpendlare fran Linkoping okat for bada kénen samt antal
kvinnligainpendlare har 6kat fran Vademarsvik, visar andra kommuner en minskning av
pendlingar till Norrkoping. Till skillnad fran Finspang och Stderkoping &r antal inpendlare till
Norrkoping betydligt storre an utpendlare fran kommunen. Mgjoriteten av alla utpendlare aker
till kommuner i det egna lanet men ett betydligt stor antal &ker ocksatill andralan och
utlandet. | likhet med de tva andra kommunerna &r det ocksa betydligt fler man an kvinnor
som pendlar hér.

Figur 6.8-6.9: Arbetsl6sa samt
deltagarei program (atgarder)
november respektive ar i Norrkoping.
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Deltagare i tgard i Norrkdping november 1991-99
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Kéla Av forfattaren bearbetade data ur statistiska uppgifter frén Lansarbetsnamnden i Linkdping

februari 2000.

Antal arbetsl6sai Norrkoping var som lagst 1991 men kulminerades & 1995 da drygt 6100
personer stod utanfor arbetsmarknaden, 46% av dem var kvinnor. Sedan dess har det borjat att
langsamt ga ner men efter 1998 &r det pa vag uppat igen. Antal deltagarei atgarder var som
lagst &r 1991 och som hogst & 1997 och sedan 1999 har denna minskat kraftigt. Antal
registrerade arbetsl6sa kvinnor har varit relativt farre an man under perioden men béda konen
har deltagit i &tgérder i ungefar samma utstréckning utom 1991 da kvinnors deltagande har

varit betydligt lagre &nh mannens.

5.3 Sammanfattning av kapitlet

Antal forvéarvsarbetande i Norrkoping har minskat med 20% under hela 1990-talet men denna
minskning har generellt varit storre och jamnare for kvinnor under hela perioden. Daremot
minskade syssel séttningen for man fram till 1993, 6kade sedan, och bdrjade 1996 att minska
igen. Antal forvarvsarbetande kvinnor och man har minskat for alla & dersgrupper, forutom

50-59 som har haft 6kning 6ver tiden. Framfor allt dldersgrupperna 16-29 samt 40-44 har

minskat mest i antal.

Liksom Soderkdping och till skillnad fran Finspang, har Norrkoping ocksa haft en

varierande néringslivsstruktur under hela decenniet. Tre ndringar har sammanlagt utgjort éver
60% av hela néringslivet i kommunen under hela decenniet. Dessa &r tillverkningsindustrin,
handeln och véarden. | borjan av 1990-talet har de haft ungefar lika stora andelar men sedan
1997 har vardens andel borjat att krympafor att i stéllet ge mer plats & handel som den storsta
naringen nu. Dessutom har byggnadsverksamhet, finansiell verksamhet, utbildning, personliga
tjanster samt offentlig férvaltning haft betydelse i kommunens néringsliv under decenniet.
Forutom varden, har ocksa jordbruk, bygg och offentlig forvaltning minskat i bade antal och

40




andel, tillverkningsindustrin har minskat starkt i antal men inte i andel. Déaremot har andra
grenar okat i bade antal och andel. Norrkdping har med andra ord inte varit beroende av en
enda naring och dennatrend fortsétter. Vad géller indexet, kan konstateras att i Norrkoping
jamfort med riket, har jordbruket, finansiell verksamhet och utbildning mindre eller mycket
mindre betydelse i néringslivet. Daremot har tillverkningsindustrin, handel och offentlig
forvaltning relativt storre betydelse jamfort med riket. FOr de 6vriga néringsgrenarna ar
situationen ganska likadan.

Vad géller kbnsuppdelningen i olika néringsgrenar, kan det konstateras att kvinnor har varit
klart dominerandei utbildning och vard samt till viss del i personliga tjanster under perioden.
Mannen har varit dominerandei jordbruk, tillverkning, energi, bygg och handel. Undantagen
har varit finansiell verksamhet dér kvinnornas andel som var lika ménnensi bérjan av
decenniet, har gunkit starkt samt offentlig forvaltning dér skillnaderna mellan kénen har varit
ganska sma.

Nér det galler in- och utpendlingar till och frén kommunen, kan det konstateras att dessa
sker oftast till och fran egnalanet samt Stockholm men till viss del aven till andralan (i
kategorin 6vrigt). | viss man sker ocksa en del utpendlingar till utlandet (i kategorin 6vrigt).
Kommunernai det egnalanet samt Stockholm har stétt for majoriteten pendlingarna. Medan
LinkOping har haft det storsta antal inpendlare fran Norrkoping, har Soderkdping statt under
hela perioden for de storsta inpendlarnatill Norrkdping. Vad géller kategorin 6vrigt, géaller det
forutom kommuner i egnalanet, Goteborg, Uppsala, Malmo, Jonkoping och manga andra
kommuner samt utlandet (enbart utpendlare).

Betréffande arbetsl 6shetstal et, maste konstateras att samma monster som askadliggjordes
for Soderkoping och Finspang galler ocksa har. Trots att antalet arbetsl6sa kvinnor varit farre
an man under perioden, har bada kénen deltagit i tgarder i ungefar samma utstrackning.
ArbetslGshet har direkt samband med antal deltagarei olika dtgérder vilket minskar
arbetsl Gshetsstatistiken. Efter flera ars 1agkonjunktur och hdg arbets 6shet, borjade antal
arbetsl 6sa minska drastiskt &r 1998. Aret efter borjade dock det att stigaigen vilket delvis kan
forklaras av minskade antal deltagare i olika atgarder under samma period.
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6. Jamforelse mellan kommunernas naringslivsstrukturer och
arbetsmarknader under 1990-tal et

1990-talets | agkonjunktur har slagit hardare mot Finspang och Norrkoping (hardast mot
Finspang) an mot Soderkdping vad géller arbetsl Gshet och forvarvsarbetande befolkning.
Kvinnor och framfér allt de yngre kvinnorna dock har drabbats hart av [agkonjunkturen i de
har tre kommunerna. Medan Finspang &r i stort sett beroende av en enda naring
(tillverkningsindustri) och ett enda féretag (ABB Alstom) & néringslivsstrukturen mer
varierande och flexibel i de 6vrigakommunerna (i storstagrad i Soderkoping). Det har ocksa
skett en forskjutning av néaringslivsstrukturen i kommunerna under decenniet. Medan denna
forskjutning i Soderkoping och Norrkdping har varit mot mer variation och flexibilitet och
darmed mindre beroende av fa naringar, har motsatsen gallt Finspang. | Finspang har
industrins andel 6kat snarare &n minskat och detta gor att kommunen nu &r i stérre
utstrackning an forut, beroende av industrin. Detta gor situationen svar for kommunen vid en
eventuell konjunktursnedgang i framtiden.

En annan trend som kan askadliggoras ar att vardens och jordbrukets betydel se har minskat
i de har kommunerna. Samtidigt kan det askadas att varden till 6ver 90% domineras
fortfarande av kvinnor i allatre kommunerna. En annan trend som kan askadliggoras &r att
utbildning och handel far storre betydelse i framfor allt Norrkoping och Soderkdping an forut.
Indexet visar ocksa att jordbruk, bygg och utbildning har storre betydelse i Soderktping &n i
riket. Daremot &r finansiell verksamhet och offentlig férvaltning av mindre betydelse hér. Vad
galler konsuppdelningen i olika naringsgrenar i Soderkoping, maste konstateras att kvinnor
har varit dominerande i utbildning och vard under hela perioden. En ny trend &r att kvinnor
har borjat att bli dominerande i personligatjanster under de senaste aren. Mannen har varit
dominerandei dvriga omraden.

Indexet visar ocksa att jordbruk och industrin har mycket storre betydelse i Finspang an i
riket. Daremot & Ovriga grenar av mindre eller mycket mindre betydelse i kommunen an i
riket (forutom vard). Vad galler konsuppdelningen i olika naringsgrenar, maste konstateras att
monstret & ungefar likadant i Finspang. kvinnor har varit klart dominerande i utbildning och
vard samt till vissdel i personligatjanster och offentlig forvaltning under perioden. Méannen
har varit dominerande i 6vriga omraden men kénssegregationen borjar nu att krympareellt i
bade handel , finansiell verksamhet och offentlig forvaltning.

Vad géller Norrkoping har forutom varden, ocksa jordbruk, bygg och offentlig forvaltning
minskat i bade antal och andel, tillverkningsindustrin har minskat starkt i antal men inte i
andel. Daremot har andra grenar dkat i béde antal och andel. Vad géller indexet, maste
konstateras att i Norrkdping jamfort med riket, har jordbruket, finansiell verksamhet och
utbildning mindre eller mycket mindre betydelse i néringslivet. Daremot har
tillverkningsindustrin, handel och offentlig férvaltning relativt stérre betydel se jamfort med
riket. FOr de 6vriga ndringsgrenarna &r situationen ganska lika. Kvinnor har varit klart
dominerandei utbildning och vard samt till vissdel i personligatjanster under perioden.
Méannen har varit dominerande i jordbruk, tillverkning, energi, bygg och handel. Undantagen
har varit finansiell verksamhet dér kvinnornas andel som var lika ménnensi bdrjan av
decenniet, har gunkit starkt samt offentlig forvaltning dér skillnaderna mellan kénen har varit
ganska sma.
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Nér det galler in- och utpendlingar till och fran de har kommunerna, sker det mestatill och
fran kommuner i det egnalanet. Norrkoping har en séarstélIning for bade Soderkdping och
Finspang vad géller ut- och inpendlingar. Det & fler som pendlar ut i bade Soderkoping och
Finspang &n de som pendlar in medan det &r fler som pendlar in till norrképing. Det & ocksa
fler man @n kvinnor som pendlar i de har tre kommunerna.

7. Infor framtiden

7.1 Hur ser kommunernasplaner for framtiden ut?

Bland de hér tre kommunerna som ingar i undersokningen & det bara Norrképing som har en
konkret detaljerad plan for olika verksamhetsomraden infor framtiden . De Gvriga
kommunerna saknar en sadan plan.

Norrkoping har framtidsplaner for att utveckla kommunen och det ar darfér
kommunfullméktige antog december 1997 den sa kallad mabild 2010 fér Norrkoping.

Malbild 2010 & en framtidsbild av NorrkOping som omfattar |angsiktiga satsningar inom
omré&dena kommunikation, utbildning, befolkning, néringsliv, social omsorg och stadsmiljo
samt regional och internationell samverkan.

Ungdomarnas 6kade intresse for eget foretagande ska stimuleras. Forenklade kommunala
regelverk ska underlétta och bidratill en positiv utveckling av foretagande och syssel séttning.
Mera samverkan mellan ndringslivet och den

offentliga sektorn ska vara forutsdttningen i detta sammanhang. Turismindustrin och en
Okad turism fran kontinenten ska utvecklas. Saval kommunens olika kulturarv som
skérgarden, djurparken och science centret ska bli turistattraktioner. Samverkan mellan
kommunen och expansivateknik- och kunskapsféretag ska stérkas.

Norrkopings hamn ska behalla sin roll som en strategiskt viktig hamn i OstersjGregionen
vad gdller transport av gods och passagerare. Dennaroll ska ytterligare stérkas genom en
sammankoppling av hamn, jarnvag samt E4 och E22 6ver Handel 6. Flygplatsen fortsétter att
hallaen hog servicenivatill ett 6kande antal europaresenarer. En viktig del i utvecklingen ska
vara civilingenjérsutbildningen i kommunikations- och transportsystem som utvecklasi
samarbete med néringslivet och skapar nya produkter, tjanster och transportlésningar,
omraden dar kommunen redan har en stark position.

Norrkoping ska fortsétta att bredda sitt kontaktnét och utveckla samarbetsformerna, savé
inom den Gstsvenskaregionen (inom ramen for Baltic Network) som med olika regioner i
Europamed hjdp av bl. a. Norrkdpings- och Link&pings gemensamma kontor i Bryssel.

Norrkopings profil som ett centrum for kulturell, konstnérlig och pedagogisk férnyelse ska
stérkas. Det kulturella klimatet och utbildningsméjligheternai Norrkdping ska vara ett
dominerande inslag i marknadsforingen av Norrkoping. Genom att &ndra pa attityder mot
utbildningen och framfor allt i skolor kommer antal v utbildade att 6kai framtiden.
Dessutom breddas mdjligheternatill att fornya sina kunskaper och vidareutbilda sig.
Norrkoping ska starka sin roll som ett viktigt forskningscentrum i nordeuropa vad galler
elektronik. Denna position behalls dels genom etableringen av landets forsta
civilingenjorsutbildning i elektronik som tacker hela omradet fran konstruktion till
produktion, dels genom att Slectron som &r ett stort foretag inom elektronikbranschen dppnar
en elektronikavdelning i Science Park. Dessutom kommer andra kunskaps- och I T-foretag att
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dppna liknande avdelningar dar. Over 1000 nya arbetsplatser ska enbart skapas dar. Forutom
elektronik kommer unika akademiska utbildningar bl. ainom miljd, transport och
kommunikation samt media att skapas.

Norrkopings rika kulturliv ska forstérkas ytterligare genom olika former av evenemang
(festivaler mm). Manga nya jobb ska skapas inom detta omrade. Medieindustrin med dess
elektroniskatillampningar inom I'T och multimedia blir alltmer en del av kulturlivet.
Kommunens museer, teatrar, symfoniorkester ska lyftas fram i profileringen av Norrkoping
samtidigt som den sméaskaliga, icke institutionsbundna kulturen ges uppmarksamhet och
stimulans?”’.

17 For béttre dverblick 1asi kommunens hemsida http://www.norrkoping.se




8. Sammanfattning

Arbetdivsinstitutets forsknings- och utvecklingsprogram "Kon och arbete” driver sedan 1999
ett stort regionalt projekt i tre kommuner i Ostergotland. Foreliggande studie av befolknings-
arbetsmarknads- och néringslivsutveckling i de tre studiekommunerna & tankt att tjana som
underlag for delprojekten i det regionala projektet. Studiens syfte har varit att:

- Kartlagga arbetsmarknadens forandringar i de tre kommunerna under 1990-tal et

- Kartlagga flyttnings och pendlingsstrommar mellan de tre kommunerna, 1&net och

ovrigariket

- Kartlagga arbets Gsheten samt arbetsmarknadspolitiska stod i de tre kommunerna under

1990-tal et

Antal forvarvsarbetande man och kvinnor i Soderkdping har minskat med ca 14% under
1990 - 1997. Denna minskning har varit mer pataglig for vissa dldersgrupper och mer for
kvinnor &n for man. Framfor allt har yngre man och kvinnor mellan 16-29 samt 35-39 ar
drabbats av denna minskning. Det har ocksa skett en forskjutning av naringslivsstrukturen i
kommunen under decenniet. Jordbrukets och vardens andelar har minskat, medan handel och
utbildning har fatt storre betydelse i kommunens néringsliv under de senare aren. Generellt
har fler méan a@n kvinnor varit registrerade som arbetsldsa (mellan 50-60% ) under perioden
men det har varit fler kvinnor som deltagit i olika atgéarder under hela perioden.

Antal forvarvsarbetande mén och kvinnor i Finspang har minskat med ca 20% under hela
decenniet. Denna minskning har dock varit mer omfattande fér kvinnor &n fér man. Till
skillnad frén Soderkoping, har Finspang i stort sett varit beroende av en enda naring under
hela decenniet och tendensen verkar fortsétta. Tillverkningsindustrin har svarat for 40-50%
av antalet anstalldai kommunen och ett enda foretag ndmligen ABB Alstom Power har varit
dominerande. Vérd och handel kommer pa andra och tredje plats. Medan industrins andel har
Okat liksom utbildningens, har andra grenar minskat sina andelar av naringslivet. Antal
registrerade arbetsl6sa méan har varit fler &n antal et arbetsl 6sa kvinnor, medan fler kvinnor an
man deltagit i arbetsmarknadspolitiska atgarder.

Antal forvarvsarbetande i Norrkoping har minskat med 20% under den undersokta perioden
och denna minskning har generellt varit stérre fér kvinnor an fér man. Antal
forvarvsarbetande kvinnor och méan har minskat for alla & dersgrupper, forutom gruppen 50-
59 &r, som har haft 6kning dver tiden. Liksom Soderkoping, och till skillnad fran Finspang,
har Norrkoping haft en mer varierande néringslivsstruktur under decenniet. Tre ndringar
omfattar tillsammans 60% av samtliga anstélldai kommunen. Dessa &r tillverkningsindustrin,
handeln och varden. Forutom varden, har ocksa jordbruk, bygg och offentlig forvaltning
minskat i bade antal och andel, tillverkningsindustrin har minskat starkt i antal anstalldamen
intei andel. Norrkdping har med andra ord inte varit beroende av en enda néring och denna
trend fortsétter. Betraffande arbetsl 6shetstal et finns samma monster som for Soderkoping och
Finspang. Antal arbetsl6sa kvinnor har varit relativt farre an antalet arbetsl6sa man under
perioden.
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